LEI N° 72/2003.

EMENTA: “Dispbe sobre a reorganizagdo do
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Manari, Estado de Pernambuco e da outras
providéncias.” 3

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANARI, no uso das atribuigées,
faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promuigo a
seguinte Lei:

CAPITULO |

| DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Para o ajustamento dos atuais servidores municipais, as
normas estabelecidas no estatuto dos servidores deste Municipio e as
disposi¢cées constitucionais, ficam criados os seguintes quadros de Pessoal e
o Plano de Cargo e Salario do Municipio de Manari.

| - Quadro de Pessoal Estavel (ART. °19 do ADCT DA C.F));
Il - Quadro de Pessoal ndo estavel;
Il - Planilha de enquadramento de pessoal concursado
IV - Quadro de Comissionados,;
V - Quadro de Fun¢do Gratificada.
VI - Quadro de Pessoal Concursado em |naja/PE
CAPITULO I

| DO QUADRO DE PESSOAL -4

SECAO|
DO QUADRO DE PESSOAL ESTAVEL

Art. 3° - Farédo parte do Quadro de Pessoal Estavel, os servidores em
exercicio na data da promulga¢do da Constituicdo Federal, ha pelo menos
cinco anos continuados, e que ndo tenham sido admitidos na forma regulada
no art. 37, da constituigdo., conforme Art. 19° do Ato das Disposigbes
Constitucionais Transitérias, da Constituicdo Federal.
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§ 1°. O Tempo de servico dos servidores referidos neste artigo sera
contado como titulo quando se submeterem a concurso para fins de efetivacéo,
na forma da lei.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica aos ocupantes de cargos,
funcées e empregos de confianca ou em comissdo, nem aos que a lel declare
de livre exoneragao, cujo tempo de servigo ndo sera computado para os fins do
caput deste artigo, exceto se tratar de servidor.

Art. 4° - Somente mediante suas prévia e expressa opg¢éao, o servidor
fard parte do regime estatuario adotado pelo estatuto dos servidores do
Munic ipio de Manari.

Art. 5°- O Servidor ocupante do quadro de pessoal estavel, s6 perdera
seu emprego puablico por falta grave, sendo apurado através de processo
administrativo regular em que lhe seja assegurada ampla defesa, de sentenca
judicial transitada e julgada, ou em conformidade no artigo 169 da Constituicéo
Federal.

Art. 6° - O Servidor que solicitar exonera¢do da fungéo ou for demitido,
fard jus a indenizagdo correspondente a um més de remuneragao por ano de
servigo.

Art. 7° - O Quadro de Pessoal Estavel serd considerado em extingéo,
cujas fungées serdo automaticamente extintas 8 medida que se der a vacancia,
por quaiquer motivo.

Art. 8°. Ficam enquadrados no quadro de pessoal estavel, os Servidores
relacionados no anexo |, com suas respectivas fungdes e vencimento.

SECAOII
DO QUADRO DE PESSOAL NAO ESTAVEL
Art. 9° - Fardo parte do Quadro de Pessoal ndo Estavel, os servidores
admitidos até 05 de outubro de 1988, e que naquela data, ndo contavam com
05 (cinco) anos de servigos prestados ao Municipio.
§ 1°. O Tempo de servigo dos servidores referidos neste artigo sera

contado como titulo quando se submeterem a concurso para fins de efetivagéo,
na forma da lei.
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§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica aos ocupantes de cargos,
fungbes e empregos de confianga ou em comissdo, nem aos que a lei declare
de livre exoneragéo, cujo tempo de servigo ndo serd computado para os fins do
caput deste artigo, exceto se tratar de servidor.

§ 3° Os Servidores nas condicdes disposta no presente artigo, séo
considerados ndo estaveis.

Art. 10. E facultado ao Poder Executivo Municipal, manter no servigo
publico os empregados nac estavels ou dispensa-los, por conveniéncia de
servico, assegurando ao servidor uma indenizagdo de acordo com a lei em
vigor.

Art. 11. Podera o poder executivo Municipal exonerar os servidores néo
estaveis, caso ndo venha atendendo os limites impostos pela Lei
Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, obedecendo ao que dispde o
Artigo n® 169 da Constituicdo Federal.

Art. 12. - Os Servidores enquadrados no quadro ndo estaveis, ficam
regidos pelo Estatuto dos servidores Publico de Manari, podendo o servidor
optar pela contribuicdo previdenciaria para o regime préprio de Previdéncia ou
para o RGPS.

Art. 13. Ficam enquadrados no quadro de pessoal ndo estavel, os
empregados relacionados no anexo ll, com suas respectivas fungdes e
vencimento.

SECAO I
DO QUADRO DE PESSOAL CONCURSADO

Art. 14. Fardo parte do Quadro de Pessoal Concursado do Municipio de
Manari, os Servidores ocupantes de cargo pablico, aprovados em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, e os Servidores concursados da
Prefeitura Municipal de Inaja constantes no anexo VI desta Lei, colocados a
disposi¢cao desta Prefeitura na data da emancipagéo do Municipio de Manari.

Art. 15. As RelagGes de trabalho entre o Poder Pablico Municipal e os
ocupantes de cargos publico, aprovados por concurso, sdo regidos por esta
Lei, pelo Estatuto do Servidor Pablico Municipal de Manari, Regime préprio de
Previdéncia e pelo Artigo 37, 38 e 39 da Constituicdo Federal.
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Art. 16. Sdo de carreira os cargos efetivos do Poder Executivo do
Municipio, agrupados, nivelados e quantificados nas seguintes classes:

I - CLASSE UNIVERSITARIO, sera enquadrado os servidores
concursados com nivel universitario;

Il - CLASSE DE TECNICOS, serd enquadrado o0s servidores
concursados para nivel técnico;

Il - CLASSE DE AGENTES FISCAIS E ADMINISTRATIVOS, sera
enquadrado os servidores concursados dos cargos constantes no anexo Il

IV - CLASSE DE AUXILIARES PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO,
sera enquadrado os servidores concursados dos cargos constantes no anexo
1

V - CLASSE DE PROFISSIONAL ARTIFICE, sera enquadrado os
servidores concursados dos cargos constantes no anexo il

Vl - CLASSES DE AUXILIARES; sera enquadrado os servidores
concursados dos cargos constantes no anexo Il|

Vil - CLASSE DE PROFESSORES, O enquadramento do servidor dar-
se-a por habilitagao , na forma que segue:

a — Seréo enquadrados nos cargo de Professor |, os atuais
ocupantes de cargo de professor de 1® & 4° Séries do Ensino Fundamental,
portadores do curso de Magistério, a nivel de Ensino Médio e Normal Médio.

b - Serdo enquadrados no cargo de Professor ll, ocupantes do
cargo de Professor de 5® 4 82 Séries do Ensino Fundamental, portadores de
Licenciatura Plena.

¢ - Serdo enquadrados no cargo de Professor Ill, os atuais
ocupantes do cargo de Professor de 5 & 8° Séries do Ensino Fundamental,
portadores de Curso de Especializacdo em area especifica, Pos-graduacao.

e - Os cargos de Professor Leigo serdo extintos & medida que se
forem vagando.

Art. 17 - O pessoal de Magistério constituira Quadro Especial, redigido
pela Lei n® 021/98 de 10.05.1998, suas alteragbes posteriores, porém
obedecera aos vencimentos basicos constantes no anexo | desta Lei e normas
a seguir.

Art. 18. A carga horéria do Professor Il, em regéncia de sala aula sera
fixada em: no minimo 50 (cinquenta) horas-aula e no méaximo 200 (duzentas)
horas-aula mensais.
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SUBSECAO |
DA SUBSTITUICAO, CLASSE DE PROFESSORES

Art. 19. A substituicdo dar-se-a4 em cadeira vaga e/ou nos afastamentos
eventuais dos professores titulares.

Paragrafo 1° A substituigéo sera constituida por periodo maximo
de tempo de 01 (um) ano letivo, podendo ser renovada a depender de
avaliagdo de desempenho especffica.

Paragrafo 2°. Para efeito deste artigo considera-se cadeira vaga o
resultado da apuragéo da carga horaria curricular e o numero de turmas na
Rede Escolar a cada ano.

Art. 20. A concessdo de substituicdo estd condicionada as
necessidades da Rede Municipal de Ensino, devendo o professor atender aos
seguintes critérios cumulativamente:

| - conclus@o de estagio probatorio;

Il — aprovagdo nos indicadores de avaliagdo de desempenhos
especificos para substituicao;

Il - exercicio de um Gnico cargo efetivo ou emprego de professor.

Art. 21. O professor em substituiao podera elevar a sua carga horaria
total mensal, incluindo o tempo de regime normal, até, no maximo de 300
(frezentas) horas-aula, objetivando atender as necessidades transitérias da
Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo 1° Os acréscimos da carga horéaria a serem atribuidos ao
Professor | de que trata o paragrafo anterior, ndo podera ultrapassar 20% (vinte
por cento) das cadeiras vagas na Rede de Ensino Publico Municipal.

Art. 22. A substituigdo temporaria corresponderda ao tempo de
impedimento do professor titular ou até o preenchimento da cadeira, conforme
0 caso e o critério da administracéo.

Art. 23. Sera concedida gratificagdo de po de giz, no percentual de 50%
(Cinquenta por cento), sobre vencimento base aos Professores em regéncia de
classe.
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Art. 24. Sera atribuida, 200 horas/aula, aos professores que venham
exercer fungdo gratificada.

Art. 25. A quantidade, os cargos, os vencimentos e niveis dos
servidores do Quadro Concursado obedecerao a seguinte tabela, constante no
anexo il

SECAO IV
DO QUADRO DE PESSOAL COMISSIONADO
Art. 28. Os cargos comissionados s&o de livre nomeacéo e exoneragéao,
destinados apenas as atribuicbes de diregdo, chefia e assessoramento, ficando

no minimo 10% (dez por cento) dos cargos a serem preenchidos por servidor
efetivo, ficando composto dos cargos e simbolos constantes no anexo IV.

SECAOV
DO QUADRO DE FUNCAO GRATIFICADO

Art. 27. As fungbes gratificadas constantes no anexo V, serdo
exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 28. - A nomeacdo do pessoal convocado em decorréncia da
aprovagao em concurso puablico, far-se-a pela chamada nominal, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagdo no cargo a que concorreu, e, sera
nomeado de acordo com a nomenciatura, indicada no anexo |, desta Lei.

Art. 29. - Aos servidores Federais, Estaduais e Municipais, colocados
a disposicdo do Poder Executivo Municipal, sem 8nus ou com dnus, podera ser
atribuida uma gratificagdo de representacdo de até 60% (Sessenta por cento)
do vencimento base do cargo de origem.

Art. 30. - Somente tera direitos a licenga prémio e quinqUiénio, os
servidores que ja haviam garantido o direito até a entrada em vigor da Emenda
Constitucional Estadual n® 16, de 26 de maio de 1999,
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Art. 31 - No prazo de frinta dias a contar da publicagdo desta Lei o
Poder Executivo Municipal, através de decreto, definira os requisitos, as
atribuicées dos cargos constantes nesta Lei, obedecendo ao que determina a
Constituicdo Federal.

Art. 32. No prazo de 30 (trinta dias) a contar do ato de enquadramento,
a Administragéo ou o Servidor podera requerer revisdo de sua nova situagéo
funcional

§ 1° - A Mudanga do enquadramento poderd ser realizada
através de Decreto do Poder Executivo

§ 2° - Decorrido o prazo a que se refere o presente artigo, sera
considerado aceito o novo enquadramento.

Ar. 33. - O Servidor Municipal designado para exercer cargo
comissionado de Diretor de Escola de 1° a 4° serie do Ensino Fundamental,
Diretor de Escola Infantil, Secretério de Escola, podera optar pela remuneragéo
do cargo efetivo acrescida de vantagens inerentes ao cargo e uma gratificacédo
no percentual de 80% do vencimento base ou pelo vencimento do cargo
designado.

Art. 34. Outras atribuicdes e responsabilidade e requisitos para
investidura dos cargos criados por esta Lei, poderdo ser atribuidas pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal através de Decreto.

Art. 85. Fica criada gratificagdo de 50% (CinqUenta por cento) para os
servidores que venham ocupar os cargos de Gerente de Previdéncia e
Assistente Administrativo e Financeiro do Fundo de Previdéncia dos
Servidores deste Municipio de Manari.

Art. 36. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao.

Art. 37. Ficam revogadas as disposi¢gées em contrario, especialmente
as leis n°s. 048/2001, 044/2001.

GABINETE DO PREFEITO,EM 1(%/(1_2 Marco 2003.

2
VIEIRA PEREIRA
PREFEITO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANARI ANEXO il
QUADRO DE PESSOAL CONCURSADO

CLASSES DE AUXILIARES QUANT.| NIVEL |V. ATUAL
Auxiliar de Servicos Gerais 70 PE-01 200,00
Auxiliar de Saude 4 PE-01 200,00
Gari 50 PE-02 200.00
Coveiro 3 PE-03 200,00
CLASSE DE PROFISSIONAL NIVEL MEDIO UANT.| NIVEL [V. ATUAL
Pedreiro 5 PE-04 200.00
Marceneiro 1 PE-05 200.00
Jardineiro 2 PE-06 200.00
Guarda Vigilante = PE-07 200,00
Mecanico 1 PE-08 200,00
|Eletricista + PE-09 200,00
CLASSE DE PROFISSIONAL ARTIFICE UANT.| NIVEL |V. ATUAL
Auxiliar Administrativo 30 PE-10 200.00
Auxiliar em Contabilidade 3 PE-11 250,00 |
Motorista 20 PE-12 300,00
Auxiliar de Enfermagem 15 PE-13 300,00
Operador de Maquinas 6 PE-14 350,00
CLASSE DE AG. FISCAIS E ADMINISTRATIVOS |[QUANT.| NIVEL V. ATUAL
Agente Administrativo 15 PE-15 210.00
Fiscal de Obras 5 PE-16 210,00
Fiscal de Tributos 5 PE-17 210,00
Digitador 5 PE-18 230,00
CLASSE DE TECNICOS QUANT.| NIVEL |[V. ATUAL |
Técnico em Raio X 2 PE-18 250.00
Técnico em Contabilidade 1 PE-20 250.00
Técnico Agricola 1 PE-21 250,00
Técnico em informatica 1 PE-22 250.00
Tecnico Sanitario 3 PE-23 500,00
Inspetor Sanitario 1 PE-24 800.00
CLASSE DE NIVEL UNIVERSITARIO UANT.| NIVEL V. ATUAL
Médico (Cardiologista, Obstetra, Clinico, Pediatra, 10 PE-25 500.00 *|
Farmacé&utico 2 PE-26 800.00
Assistente Social 2 PE-27 1,000.00|
Nutricionista 2 PE-28 800,00
Odontologo S PE-29 928.00
Radiologista 2 PE-30 800.00]
|Veterinrio 2 PE-31 800,00
Enfermeiro 3 PE-32 800,00
Psicologo 1 PE-33 800,00
CLASSE DE PROFESSORES UANT.| NIVEL |V. ATUAL
Professor Leigo (cargo em extingdo) 4 PE-01 200.00 |
Professor | 150 PU-01 200
Professor li 200 PU-02 287"
Professor il 100 PU-03 33

* Valor correspondente a plantdo de 24 horas
** \falor por Hora-Aula )
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANARI ANEXO lil
QUADRO DE PESSOAL CONCURSADO
g
CLASSES DE AUXILIARES QUANT.| NIVEL |V. ATUAL
Auxiliar de Servigos Gerais 70 PE-01 200,00
Auxiliar de Saude SE. E-01 - 200,00
Gari 50 PE-02_ 200,00
Coveiro 3 PE-03 200,00
CLASSE DE PROFISSIONAL NIVEL MEDIO UANT.| NIVEL [V.ATUAL
Pedreiro 5 PE-04 200,00
Marceneiro ! 1 PE-05 200,00
Jardineiro 2 PE-06 200.00
Guarda Vigilante 25 PE-07 200.00
Mecanico 1 PE-08 200,00
Eletricista 4 PE-08 200,00
CLASSE DE PROFISSIONAL ARTIFICE QUANT.| NIVEL [V. ATUAL
Auxiliar Administrativo 30 PE-10 200.00
Auxiliar em Contabilidade 3 PE-11 250,00
Motorista 20 PE-12 300.00
Auxiliar de Enfermagem 15 PE-13 300,00
Operador de Magquinas 6 PE-14 350,00
CLASSE DE AG. FISCAIS E ADMINISTRATIVOS QUANT.| NIVEL |V. ATUAL
Agente Administrativo 15 PE-15 210,00
|Fiscal de Obras 5 PE-16 210.00
Fiscal de Tributos . PE-17 210,00
Digitador 5 PE-18 230,00
CLASSE DE TECNICOS UANT.| NIVEL [V. ATUAL
Técnico em Raio X 2 PE-19 250,00 |
Técnico em Contabilidade 1 PE-20 250.00
Técnico Agricola 1 PE-21 250.00
Técnico em informati 1 PE-22 250,00
Tecnico Sanitaric | 3 PE-23 500,00
Inspetor Sanitario 1 PE-24 800.00
CLASSE DE NIVEL UNIVERSITARIO QUANT.| NIVEL [V.ATUAL
Médico (Cardiologista, Obstetra, Clinico, Pediatra, 10 PE-25 500.00 *
Farmacéutico 2 PE-26 800.00
Assistente Social 2 PE-27 1.000.00
Nutricionista 2 PE-28 800.00
Qdontologo 5 PE-29 928.00
Radiologista 2 PE-30 800.00
Veterinario 2 PE-31 800,00
Enfermeiro 3 PE-32 800.00
Psicologo e PE-33 800,00
CLASSE DE PROFESSORES UANT.| NIVEL |V. ATUAL
Professor Leigo (cargo em extingdo) 4 PE-01 200.00
Professor | 150 PU-01 2,00 **
Professor I 200 | PU-02 2.67 **
Professor il 100 PU-03 a.38 **

* Valor correspondente a plantio de 24 horas
** Valor por Hora-Aula
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PREFEITIRA MUNICIPAL DE

QUADRO DO PESSOAL CON CURSADO  (aNEx0 v
Yo
MA']] NOME FUNCAO VENCIMENTO

169 |EDIMILSON FIRMINO DE CRISTO AGENTE ADMINISTRATIVO 210,00

172 JOSEFA MARIA DOS S.SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO 210,00

170 MANOEL AGOSTINHO DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO 210,00

156 ANTONIO NILSON DA SILVA AUX SERV.GERAIS 200,00

. 177 JOSEFA FERREIRA DA SILVA AUX.SERV.GERAIS 200,00
1036 JOSEFA QUITERIA DA SILVA AUX.SERV.GERAIS 200,00
066 MARIA VALDENI DA SILVA AUX.SERV.GERAIS 200,00
079 VANDUIRA SANTOS DA SILVA AUX.SERV.GERAIS 200,00

016 EDENILDO ANTONIO DA SILVA AUX.SERV.GERAIS 200,00

S 017 EDNA GOMES DA SILVA ROCHA AUX.SERV.GERAIS 200,00
~1028 JOSE ALBERTO DA SILVA AUX.SERV.GERAIS 200,00
432 ANDREIA PEREIRA DA SILVA PROFESSORI *2,00.

133 ANTONIO ELYO C.DE OLIVEIRA PROFESSORI *2,00.

182 JOSEFA MARIA DA SILVA PROFESSOR I *2,00.

140 JOSEFA REGINALDA A.DASILVA |[PROFESSORI *2,00.

145 LUIZ ALVES DE OLIVEIRA PROFESSOR I *2.00.

144 LUCIVANIA FAGUNDES DA ROCHA | PROFESSOR I *2.,00.

148 MARIA EVILANIA O. FRANCA PROFESSOR I *2,00.

146 MARIA SELMA RODRIGUES PROFESSOR I *2,00.

153 RIZONEIDE RODRIGUES TEIXEIRA |PROFESSOR I *2.,00.

154 ROSIVANIA MARIA DA SILVA PROFESSOR I *2.00.

. |086 BENEDITO NUNES VIEIRA PROFESSOR I *2.,00.
1138 JOCIEL RODRIGUES DE OLIVEIRA |[PROFESSORI *2.,00.
155 MARIA JOSE VIEIRA BISPO PROFESSORII *2.67.

130 ANA PAULA SOARES DA ROCHA PROFESSORII »2.67.

135 CLEONES MARIA DE CRISTO PROFESSOR II *2.67.
NZ JOSIMARY DE OLIVEIRA JORGE PROFESSOR II .67,
w1149 MARIA JOSE C. RODRIGUES PROFESSOR III *3.33.
165 MANOEL JORGE DE LIMA VIGILANTE 200,00

* Hora Aula

Obs: Servidores Concursados Transferidos de Inaja para Prefeitura de Manari.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANARI ANEXO V
QUADRO DE FUNGAO GRATIFICADA
g
CARGO QUANT.| NIVEL | VALOR
Agente de Arrecadacéo 5|FG-01 40,00
Encarregado de Limpeza 5|FG-02 50,00
Encarregado de lluminac&o 5|FG-03 60,00
Encarregado de Feira Livre 5|FG-04 60,00
Encarregado de Vigilancia 9|FG-05 70,00
«|[Encarregado de Obras 9|FG-06 70,00
‘Encarregado de Departamento 5|FG-07 70,00




