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Dispde sobre as diretrizes para a elaboracéo
da lei orgamentdria para o exercicio de 2018
e dd outras providéncias.

atribuicdes conferidas pela Lei Organica Municipal, consoante disposicbes contidas
no § 12 do art. 124, da Constituicdo do Estado de Pernambuco, do art. 165, § 2.2, da
Constituicdo Federal e do art. 4.2, da Lei Complementar n.2 101, de 04 de maio de
2000, bem como Emenda Constitucional n® 31, de 27 de junho de 2008, faco saber
que o Plendrio da Cadmara Municipal de Vereadores APROVOU e eu sanciono a
seguinte Lei.

CAPITULOI
Seg¢do Unica
Das Disposi¢cdes Preliminares

Art. 12. O Orcamento do Municipio de Cupira, Estado de Pernambuco, para o
exercicio de 2018, sera elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos,
prioridades e metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:

| — as diretrizes gerais para a elaboragdo da proposta orcamentaria;

Il — a estrutura e a organiza¢ao do orcamento;

lll — as alteragdes na legislagdo tributdria do Municipio;

IV — as diretrizes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos;
V —as diretrizes gerais relativas a execu¢do orcamentdria;

VI - a participa¢do da populagdo e das audiéncias publicas;

VIl - a celebracdo de operagdes de crédito;

VIl — as disposi¢des gerais.

CAPITULO I
Se¢3o Unica
Das Metas e Riscos Ficais

Art. 22. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n? 101, de 4 de
maio de 2000, integram esta lei os seguintes anexos:
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| — de Metas e Prioridades;
Il - de Metas Fiscais;
Il - de Riscos Fiscais;

§1°. Para efeito das disposicdes do inciso ll, deste artigo, consta do
demonstrativo de metas fiscais, os seguintes anexos:

I - Metas Anuais, contendo:

a) Metas Anuais de Receita;
b) Metas Anuais de Despesa;
c) Resultado Primério;

d) Resultado Nominal;

e) Montante da Divida.

Il - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

lll - Metas anuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;

IV - Evolugdo do patriménio liquido;

V - Origem e aplicagdo dos recursos com alienagao de ativos;

VI - Receitas e despesas previdencidrias do RPPS; /
VIl - Projegdo atuarial do RPPS;

VIl - Estimativa e compensag¢do da renuncia de receita;

IX - Margem de expansdo das despesas de carater obrigatério;

X - Metodologia de calculo das metas anuais de receita e despesa.

Art. 32 Elaboragdo e aprovacdo do projeto de Lei Or¢amentdria de 2018, bem como a
execucdo da respectiva Lei, deveram ser compativeis com a obtencdo da meta de
resultado primdrio para o setor publico municipal de R$ 1.805.000,00( um milhdo
oitocentos e cinco mil reais).

Art. 42 A meta de resultado primdrio prevista no art. 3° podera ser reduzida em sua
totalidade, em decorréncia de receitas primdrias estimadas na Lei Orcamentdria de
2018, conforme o anexo de metas fiscais anuais do Governo Federal, segundo o
Ministério da Fazenda com base em projegdes de mercado.

CAPITULO Il
Secdo|
Das diretrizes gerais para a elabora¢3o da proposta orcamentdria
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Art. 52. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos
recursos na Lei Orcamentdria de 2018 e em créditos adicionais, e a respectiva
execugdo, deverdo propiciar o controle dos valores transferidos e dos custos das
acdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

Paragrafo Unico. O controle de custos de que trata o caput serd orientado para o
estabelecimento da relacdo entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma a
priorizar a andlise da eficiéncia na alocacdo dos recursos, permitindo o
acompanhamento das gestdes orgamentaria, financeira e patrimonial.

Art. 62. A elabora¢do da lei orgamentdria devera pautar-se pela transparéncia da
gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informagGes relativas as suas diversas etapas,
inclusive por meio de audiéncias publicas.

Paragrafo uUnico. Sdo instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal, aos quais sera
dada ampla divulgacgdo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico:

I - os planos, orgamentos e leis de diretrizes orcamentarias;
Il — as prestagdes de contas e respectivos pareceres prévios;
Ill — o Relatério Resumido da Execu¢do Orcamentdria;

IV — o Relatério de Gestdo Fiscal.

Art. 72. As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal, constantes desta
Lei e de seus anexos, estabelecidas em consonancia com a legislagdo constitucional e
infraconstitucional especifica, terdo precedéncia na alocagcdo de recursos na Lei
Orcamentdria e na sua execugdo, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacdo das despesas, devendo ser observados os objetivos abaixo
especificados:

| — responsabilidade na gestao fiscal;

Il — desenvolvimento econdmico e social, visando a redugdo das desigualdades;

Ill — eficiéncia e qualidade na prestagdo de servigos publicos, em especial nas agdes e
servigos de saude e de educagao;

IV — acdo planejada, descentralizada e transparente, mediante incentivo a
participacdo da sociedade;
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V - articulagdo, cooperagdo e parceria com a Unido, o Estado e a iniciativa privada;

VI - acesso e oportunidades iguais para toda a sociedade;

VIl — preservagdao do meio ambiente, do patriménio histérico e das manifestagdes
culturais.

§1° No projeto de lei orgamentdria, a destinagdo de recursos relativos aos programas
sociais conferira prioridades as dreas de menor indice de desenvolvimento humano.

§2° O Anexo de Metas e Prioridades, que integra esta Lei por meio do ANEXO |,
contém as metas prioritdrias para o exercicio de 2018, identificadas por objetivos
vinculados aos programas de governo de que trata o PPA.

§32 As acdes dos programas prioritdrios integrardo a proposta or¢camentaria para
2018, por meio dos projetos e atividades a eles relacionados.

Art. 82. Integrarao a proposta or¢camentaria do Municipio para o exercicio de 2018:

| -Mensagem;
Il - Projeto de Lei;
Il - Anexos.

§1° O texto da lei orcamentaria conterd as disposicoes permitidas pelo §8°, do art.
165 da Constitui¢do Federal e disposigdes estabelecidas pela Lei Federal n* 4.320/64.

§ 2° A composicdo dos anexos de que trata o inciso Il do caput deste artigo sera por
meio de quadros or¢camentarios consolidados, incluindo os anexos definidos pela Lei
4.320/64 e outros estabelecidos para atender disposicoes legais, conforme
discriminacao abaixo:

I - Quadro de discriminagao da legislagdo da receita;

Il - Demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas decorrentes de:
anistias, remissoes, subsidios e beneficios de natureza financeira e tributaria;

Il - Tabela explicativa da evolugdo da receita arrecadada nos exercicios de
2015 e 2016, bem como a estimativa para 2017;

IV - Tabela explicativa da evolugdo da despesa realizada nos exercicios de
2015 e 2016 e fixada para 2017;

V - Demonstrativo consolidado da receita resultante de impostos e da
despesa consignada para manutenc¢do e desenvolvimento do ensino no exercicio de
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2017, bem como o percentual orgado para aplicagdo no referido exercicio, consoante
art. 212 da Constitui¢do Federal, bem como a Emenda Constitucional n2 59, de 11 de
novembro de 2009;

VI - Demonstrativo consolidado do percentual das receitas indicadas no art.
77 do ADCT da Constituicdo Federal e das despesas fixadas na proposta orcamentaria
para 2018 destinadas as a¢des e servigos de salude;

VIl - Demonstrativos dos recursos destinados ao atendimento e
desenvolvimento de programas e ag¢Ges de assisténcia a crianga e ao adolescente;

VIII - Demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econdmicas,
anexo | da Lei 4.320/64;

IX - Receitas segundo as categorias econdmicas, anexo 2 da Lei 4.320/64;

X - Receita consolidada por categorias econdmicas, anexo 2 Lei 4.320/64;

Xl - Natureza da despesa por categoria econdmica, por unidade
orcamentdria, anexo 2 da Lei n? 4.320/64;

Xll - Natureza da despesa consolidada por categoria econdmica, anexo 2 da
Lei 4.320/64;

Xlll - Demonstrativo da despesa por programa de trabalho, projeto, atividade

e operagao especial, por unidade orgamentaria, anexo 6 da Lei 4.320/64;

XIV - Demonstrativo dos programas de trabalho, indicando fungdes, sub-
fungGes, projetos e atividades, anexo 7 da Lei 4.320/64;

XV - Demonstrativo da despesa por fung¢bes, sub-fungbes e programas
conforme o vinculo, anexo 8 da Lei 4.320/64;

XVl - Demonstrativo da despesa por 6rgdos e fungbes, anexo 9 da Lei
4.320/64;

XVIlI - Demonstrativo da compatibilidade da programacdo dos orgamentos
com prioridades, objetivos e metas desta Lei;

XVIII - Demonstrativo para atendimento do § 62 do art. 165 da Constituigdo
Federal.

Art. 9° O orcamento de cada um dos 6rgdos da Administracdo Direta e seus fundos,
bem como o das entidades autarquicas e fundagdes, discriminardo suas despesas nos
seguintes niveis de detalhamento:

| - programa de trabalho do érgao;

Il - despesa do 6rgdo detalhada por grupo de natureza e modalidade de aplicagdo;

lll - despesa por unidade or¢amentaria, evidenciando as classificages institucional,
funcional e programatica, detalhando os programas segundo projetos, atividades e
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operagdes especiais, e especificando as dotagGes por grupo de natureza da despesa,
modalidade de aplicacdo, elemento de despesa e fonte de recursos.

Art. 102. Em cumprimento ao disposto no caput e na alinea “e” do inciso | do art. 4¢
da Lei Complementar Federal n? 101, de 2000, a alocagdo dos recursos na lei
orcamentaria serd feita de forma a propiciar o controle de custos das agbes e a
avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 112. A lei orgcamentaria contera dotagdo para reserva de contingéncia, no valor,
minimo, de 1,0% (um inteiro por cento) da receita corrente liquida prevista para o
exercicio de 2018, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos
e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo uUnico. Caso ndo seja necessdria a utilizacdo da reserva de contingéncia
para a sua finalidade, no todo ou em parte, o saldo remanescente poderd ser
utilizado para a cobertura de créditos adicionais, conforme disposi¢des do art. 5.2,
inciso Ill, da LC n.2 101/00.

Art. 12.2 A |ei orgamentaria ndo consignara recursos para inicio de novos projetos se
ndo estiverem adequadamente atendidos aqueles em andamento e contempladas as
despesas de conservagdo do patriménio publico.

§ 12. O disposto no “caput” deste artigo aplica-se no ambito de cada fonte de
recursos, conforme vincula¢des legalmente estabelecidas.

§ 22. Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja alocacdo de
recursos orgamentdrios esteja compativel com os cronogramas fisico-financeiros
vigentes.

Art. 13. Os projetos e atividades constantes da Lei Orgamentaria para 2018, com
dotagdes vinculadas a fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, s6
serdo executados e utilizados, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo
de caixa.

Pardgrafo unico. Poderdo ser estimadas receitas e fixadas despesas no orcamento
para 2018, destinadas aos investimentos constantes no PPA citados no caput, em
valores superiores aqueles estimados nos anexos desta Lei, desde que haja
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perspectiva de transferéncias voluntdrias para o Municipio superiores a estimativa
constante nesta LDO.

Art. 14. A lei orgamentaria anual podera conter dotagGes relativas a projetos a serem
desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas, reguladas pela Lei Federal n°
11.079, de 30 de dezembro de 2004.

Art. 15. Os Programas, Projetos, Atividades e A¢des constantes da Lei Orcamentaria
Anual poderdo ser realizados através de Consércios Publicos instituidos na forma da
Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005.

Art. 16. Na estimativa das receitas do projeto de lei or¢amentaria e da respectiva lei,
poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo
tributdria e previdenciaria.

§ 12. Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orcamentaria:

| - serdo identificadas as proposicoes de alteracdes na legislacdo e especificada a
receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus
dispositivos; e

Il - sera identificada a despesa, condicionada a aprovagdo das respectivas alteracdes
na legislacdo.

Art. 17. O projeto de lei orcamentaria podera computar na receita:

| - operagdo de crédito autorizada por lei especifica, nos termos do § 22 do art. 72 da
Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964, observados o disposto no § 22 do art.
12 e no art. 32, ambos da Lei Complementar Federal n? 101, de 2000, no inciso Ill do
art. 167 da Constituicdo Federal, assim como, se for o caso, os limites e condigGes
fixados pelo Senado Federal;

Il - operagdes de crédito a serem autorizadas na prépria lei orcamentaria, observados
o disposto no § 22 do art. 12 e no art. 32, ambos da Lei Complementar Federal n2
101, de 2000, no inciso lll do art. 167 da Constituicdo Federal, assim como, se for o
caso, os limites e condigdes fixados pelo Senado Federal;
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Il - os efeitos de programas de alienagdo de bens imdveis, méveis e de incentivo ao
pagamento de débitos inscritos na divida ativa do Municipio.

Art. 18. As despesas com publicidade de interesse do Municipio restringir-se-ao aos
gastos necessdrios a divulgacdo de investimentos e servigos publicos efetivamente
realizados, bem como de campanhas de natureza educativa ou preventiva, excluidas
as despesas com a publicagcdo de editais e outras legais.

Art. 19. O Prefeito do Municipio podera enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificagdes no projeto de lei do orcamento anual, enquanto ndo iniciada a
votacdo na Comissdo especifica.

Paragrafo unico. Poderdo constar da proposta orcamentdria dota¢des para
programas, projetos e atividades constantes de projeto de lei de alteragdo do plano
plurianual em tramitagdo na Camara de Vereadores.

CAPITULO NI

Secdo Il
Dos Créditos Adicionais

Art. 20. No texto da Lei Orgamentaria para o exercicio de 2018 contera autorizagdo
para abertura de créditos adicionais suplementares de até quarenta por cento do
total dos orgamentos e autoriza¢do para contratar operagoes de crédito, respeitadas
as disposicdes da Resolugdo n.2 043/2001, do Senado Federal, bem como da
legislagdo aplicavel a matéria.

§ 12. A execucgao dos créditos adicionais obedecera aos principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na Administracdo
Publica.

Art. 21. Os créditos especiais e suplementares serdao autorizados por lei e abertos por
Decreto Executivo, podendo haver transposicdo de uma categoria econdmica para
outra, observadas as disposicdes da Lei Federal n° 4.320/64 e atualiza¢des
posteriores.

§ 12, Consideram-se recursos or¢amentarios para efeito de abertura de créditos
especiais e suplementares, autorizados na forma do caput deste artigo, desde que
ndo comprometidos, os seguintes:
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| - superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

Il - recursos provenientes de excesso de arrecadagao;

Il - produto de operacdes de crédito autorizadas, em forma que juridicamente
possibilite ao Poder Executivo realizd-las, inclusive financiamentos com recursos
provenientes do BNDES pelo PMAT, PNAFM e outros;

IV - recursos provenientes de transferéncias a conta de fundos, para aplicagdo em
despesas a cargo do préprio fundo;

V - recursos provenientes de transferéncias voluntérias resultantes de convénios,
ajustes e outros instrumentos para realiza¢cdo de obras ou agdes especificas.

§ 2°. As propostas de modificagbes ao projeto de lei orgamentaria, bem como os
projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas com a forma e o nivel de
detalhamento, os demonstrativos e as informagdes estabelecidas para o orgamento.

§ 32, Os Créditos Adicionais Especiais autorizados nos ultimos 4 (quatro) meses do
exercicio poderdo ser reabertos até o limite de seus saldos e incorporados ao
orcamento do exercicio seguinte, consoante § 22 do art. 167 da Constituicdo Federal.
§ 4 2, Dentro do mesmo grupo de despesa e na mesma unidade, por meio de
Decreto, poderdo ser remanejados saldos de elementos de despesa, sem onerar o
percentual de suplementagdo.

Art. 22. Para realiza¢gdo das agdes e servigos publicos, inclusive aqueles decorrentes
dos artigos 194 a 214 da Constituicao Federal, poderd haver compensagdo entre os
orcamentos fiscal e da seguridade social, por meio de créditos adicionais com
recursos de anulagdo de dotagdes, respeitados os limites constitucionais.

Art. 23. Para adequacdo orgcamentdria decorrente de mudan¢a na estrutura
administrativa determinada por Lei, fica o Poder Executivo autorizado, mediante
Decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, dotagdes
orgamentdrias constantes no orgamento para o exercicio de 2018 e em seus créditos
adicionais, em decorréncia da extingdo, transferéncia, incorpora¢do ou
desmembramento de odrgdos e entidades, bem como de alteragbes de suas
competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura programatica, inclusive os titulos e
descritores, metas e objetivos, fontes de recursos e modalidade de aplicacdo.
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Paragrafo unico. Na transposi¢do, transferéncia ou remanejamento de que
trata o caput podera haver reajuste na classificagdo funcional, respeitada a Portaria
MOG 42/1999.

Art. 24. Nao se incluem no limite de suplementagdo, previsto no Art. 17 da presente
Lei, as dotagbes do mesmo grupo, para atendimento das seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamentos do sistema previdenciario;

Il - pagamento do servico da divida;

IV - pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizacdo do Sistema
Unico de Satde e do Sistema Municipal de Ensino;

V - transferéncias de fundos ao Poder Legislativo;

VI - despesas vinculadas a convénios, bem como sua contrapartida;

VIl - incorporacao de saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro de 2017, do
excesso de arrecadagdo de recursos vinculados a fundos especiais e ao FUNDEB,
quando se configurar receitas do exercicio superior as previsdoes de despesas fixadas
na Lei de Or¢camento.

Art. 25. As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais
integrarao os quadros de detalhamento da despesa.

§1° No processamento do or¢amento e da contabilidade serd utilizado software de
contabilidade e orcamento publico que devera:

| - processar a contabilidade em partidas dobradas nos sistemas orcamentario,
financeiro, patrimonial e compensado;

Il - possuir centro de custos que identifique os gastos para propiciar avaliagdo de
resultados, nos termos do regulamento aprovado por Decreto;

Il - atender a Lei 4.320/64, incluidas as disposi¢des regulamentares e atualizacdes
posteriores;

IV - permitir o processamento dos demonstrativos que integram os Relatérios
Resumidos de Execu¢do Orgcamentaria e de Gestdo Fiscal, nos termos da
regulamentacgdo estabelecida pela Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 2° Durante a execug¢do or¢amentdria, o Poder Executivo, autorizado por Lei, podera
incluir novos projetos, atividades ou operacdes especiais nos orcamentos das
unidades administrativas e gestoras na forma de crédito especial.
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Art. 26. Para efeito da execuc¢do orgamentdria, a discriminagdo, o remanejamento e a
inclusdo dos elementos em cada grupo de despesa das atividades, projetos e
operacdes especiais constantes da presente Lei e de créditos adicionais, serao
efetuados mediante registro contabil diretamente no sistema informatizado de
execu¢do financeira do or¢amento, independentemente de formalizacdo legal
especifica.

CAPfTULO N
Sec3o Unica
Do Superavit Financeiro

Art. 27. A lei orgamentdria podera prever superavit financeiro.

Paragrafo Unico. Se, no decorrer do exercicio, houver necessidade de abertura de
Crédito Adicional, o Poder Executivo podera utilizar o superavit financeiro apurado no
balango patrimonial do exercicio anterior.

CAPITULO IV
Segdo Unica

Das alteragdes na legislagdo tributdria

Art. 28. O Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo projetos de lei propondo
alteragbes na legislagdo, inclusive na que dispGe sobre tributos municipais, se
necessarias a preservagao do equilibrio das contas publicas, a consecugdo da justica
fiscal, a eficiéncia e modernizagdo da maquina arrecadadora, a alteragdo das regras
de uso e ocupagao do solo, subsolo e espaco aéreo, bem como ao cancelamento de
débitos cujo montante seja inferior aos respectivos custos de cobranca.

Art. 29. Os projetos de lei de concessdao de anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, concessdo de isengdo em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou
modificagdo de base de calculo que implique reducdo discriminada de tributos ou
contribuigbes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado,
deverdo atender ao disposto no art. 14, da Lei Complementar Federal n? 101/2000,

11
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devendo ser instruidos com demonstrativo do estudo do seu impacto orgamentdrio e
financeiro.

Art. 30. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderao ser cancelados,
mediante autorizacdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de receita para os
efeitos do disposto no § 2° do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000.

Paragrafo Unico. Constara do orgamento dotacdes destinadas a implementagdo de
programa de moderniza¢do do sistema de arrecadagdo, cobranga de tributos e da
divida ativa tributaria.

Art. 31. Com vistas a assegurar o conhecimento da composi¢do patrimonial a que se
refere o art. 85 da Lei 4.320, de 17 de marco de 1964. a contabilidade reconhecera o
ativo referente aos créditos tributdrios e ndo tributarios a receber, inclusive o
montante dos tributos lancados em 2017 e ndo arrecadados até o encerramento do
exercicio, que serdo inscritos em divida ativa no inicio de 2018.

Art. 32. O Setor de tributacdo registrara em sistema informatizado os valores
langados e arrecadados e informara mensalmente a contabilidade, para permitir o
conhecimento dos créditos a receber.

Art. 33. O sistema de tributacdo de que trata o artigo anterior, devera ser
modernizado para que até o final do exercicio de 2017 possa oferecer a
contabilidade, diariamente, a movimentagao dos tributos lan¢ados, arrecadados e o
valor dos créditos tributarios pendentes de pagamento.

§ 1°. O Poder Executivo deverd realizar atualizagdo cadastral e/ou recadastramento
imobilidrio e mercantil, para cumprir a legislagdo especifica e propiciar o efetivo
cumprimento do art. 11 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 2°. O sistema de informa¢do deverd manter-se atualizado e com manutengdo
continuada do banco de dados cadastrais.
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CAPfTULOV
Secdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecdo |
Das despesas com pessoal

Art. 34. Os Poderes Legislativo e Executivo, para fins de atendimento do disposto no
inciso Il, do § 12 do art. 169 da Constituicdo Federal, ficam autorizadas a conceder
quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos, fungdes,
alteragdes na estrutura de carreira, bem como realiza¢do de concurso, admissdes ou
contratacdes de pessoal a qualquer titulo, observadas as disposi¢cdes contidas na Lei
Complementar n2 101, de 2000.

Paragrafo unico. No exercicio financeiro de 2018, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposi¢cdes contidas nos art. 18, 19 e
20 da Lei Complementar Federal n2 101, de 2000.

Art. 35. O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei visando:

| - a concess3o e a absor¢do de vantagens e ao aumento de remuneragdo de
servidores;

Il - & criagdo e a extingdo de cargos publicos;

Il - a criagdo, extingdo e alteragdo da estrutura de carreiras;

IV - ao provimento de cargos e contratacdes estritamente necessdrias, respeitada a
legislacdo municipal vigente;

V - a revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e
salarios, objetivando a melhoria da qualidade do servigo publico, por meio de
politicas de valorizagdo, desenvolvimento profissional e melhoria das condigdes de
trabalho do servidor publico.

VI - Institui¢do de Incentivos a demissao voluntaria.

§ 19. Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a concessdo de vantagens
ja previstas na legislagdo.

§ 22. A criagdo ou ampliagdo de cargos devera ser precedida da demonstracdo do
atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n? 101, de 2000.
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§ 32. Os projetos de lei previstos neste artigo ndo poderao conter dispositivo com
efeitos financeiros retroativos a exercicios financeiros anteriores a sua entrada em
vigor, podendo, contudo, retroagir a competéncia anterior dentro do mesmo
exercicio.

Art. 36. Na hipétese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22 da Lei
Complementar Federal n? 101, de 2000, a contratagdo de horas-extras somente
podera ocorrer nos casos de calamidade publica, na execu¢do de programas
emergenciais de saide publica ou em situagdes de extrema gravidade, devidamente
reconhecida pelo respectivo Chefe do Poder.

Art. 37. Para atendimento das disposicdes do art. 60, inciso Xll, no Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n? 53, de 19.12.2006, publicada no DOU em 20.12.2006, bem como
para pagar o valor do saldrio minimo a todos os servidores municipais, da forma
definida no inciso IV do art. 72 da Constituicdo Federal, fica o Poder Executivo
autorizado a conceder abono salarial aos profissionais de magistério e aos servidores
municipais, que serao compensados quando da concessao de reajuste autorizado por
Lei.

Art. 38. Havendo necessidade de reduc¢do das despesas de pessoal, para atendimento
aos limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101/2000, o Poder Executivo
adotara as seguintes medidas:

|
!
i
v

eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

eliminagdo de despesas com horas-extras;

exoneracgao de servidores ocupantes de cargos em comiss3o;

rescisao de contratos de servidores admitidos em carater temporario.

Paragrafo Gnico. As providéncias estabelecidas no caput deste artigo serdo
tomadas de acordo com as disposigdes constitucionais pertinentes.

Art. 39. O Municipio podera incluir na proposta orcamentaria dota¢do destinada ao
custeio de despesas com programa de demissdo voluntdéria de servidores.
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CAPITULOV
Secdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecdo Il
Da previdéncia

Art. 40. O Regime Préprio de Previdéncia Social poderd ser estruturado de acordo
com a legislacdo vigente, especialmente no tocante a contabilidade previdencidria
nos termos da legislacdo aplicavel a matéria.

Art. 41. Os relatorios e demonstrativos exigidos pela legislacio vigente serdo
publicados pelo gestor do RPPS, nas datas especificadas em lei e regulamento, caso
seja instituido o Regime Préprio de Previdéncia Social no exercicio de 2018.

Art. 42. O orcamento do fundo de previdéncia podera integrar a proposta
or¢amentdria por meio de unidade gestora supervisionada.

Art. 43. O Municipio podera contratar servicos de consultorias e assessorias,
contabeis, financeiras, atuariais, previdenciarias e juridicas para o Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS.

Paragrafo unico. Adotar-se-d o conceito de Receita Intra-Orcamentdaria para
contrapartida das despesas realizadas na Modalidade de Aplicagdo “91-Aplicacdo
Direta Decorrente de Operagdes entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social”, conforme consta na Portaria
Interministerial n 2 688, de 14 de outubro de 2005.

CAPfTULO V
Secao |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecdo il
Da saude e educag¢do
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Art. 44. A aplicacdo de receitas em ac¢des e servicos de saude, bem como de
educacgdo, serdo demonstradas por meio da publicagdo dos Demonstrativos Anexo Xl|
e VII do Relatério Resumido de Execugdo Orgamentdria, elaborados em
conformidade com o Manual do Tesouro Nacional aprovado pela Portaria STN n° 553,
de 22 de setembro de 2014, que serdo disponibilizados pelo Poder Executivo aos
competentes conselhos de acompanhamento.

CAPfTULOV
Segdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecgdo IV
Dos suprimentos para o Legislativo

Art. 45. Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo feitos pela Prefeitura até o
dia vinte de cada més, através de suprimento de fundos, nos termos do artigo 29-A
da Constituicdo Federal, com a redacdo alterada pela Emenda Constitucional n2
58/2009, devendo, a Camara, providenciar o envio, a Prefeitura, dos balancetes
orcamentarios, até o décimo dia Gtil do més subseqiiente, para efeito de
processamento consolidado, nos termos das disposicdes do art. 74 da Constituigdo
Federal, bem como propiciar a elaboragdo dos Relatérios Resumidos de Execuc¢do
Orgamentdria e de Gestdo Fiscal exigidos pela Lei Complementar n” 101/2000.

Parégrafo Unico. Especificamente no més de Janeiro de 2018, o repasse dos
duodécimos legislativos podera ser feito na mesma proporgdo utilizada no més de
dezembro de 2017, devendo ser ajustada em fevereiro de 2018, eventual diferenca
que venha a ser encontrada, para mais ou para menos, quando todos os balancos
estiverem publicados e calculados os valores exatos das fontes de receita do exercicio
anterior.

CAPfTULOV

Secao |
Das diretrizes relativas as despesas

Subsec¢do V

Dos convénios com outras esferas de Governo
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Art. 46. O Municipio podera celebrar convénio com 6rgdos e entidades do Estado ou
da Unido para cooperag¢do técnica e financeira, na forma da Lei, bem como incluir
dotagOes especificas para custeio de despesas resultantes destes convénios no
or¢camento de 2018.

Art. 47. Os convénios, contratos, acordos ou ajustes firmados com outras esferas de
governo, dentre outros, destinar-se-do a desenvolver programas nas areas de
educacgdo, cultura, saude e assisténcia social, bem como infra-estrutura, saneamento
basico, combate aos efeitos de alteragdes climaticas, preservagdo do meio ambiente,
promocdo de atividades geradoras de empregos no ambito do Municipio e de
atividades ou servigos cujas despesas sdo proprias de outros governos.

§ 19. Os recursos advindos de convénios, nos termos do caput desta Lei, servirdo
como fonte de recursos para suplementacdo de dotagdes or¢camentdrias para
programas vinculados ao objeto do convénio.

§ 29. A celebracdo, a liberagdo de recursos, o0 acompanhamento da execucdo e a
prestacdo de contas de convénios, contratos de repasse e termos de parceria junto a
unido serdo registrados no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse
(SICONV), conforme Decreto N2 6.170, de 25 de julho de 2007 e suas atualiza¢es.

CAPITULO V
Secdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subseg¢do VI
Das subvengdes

Art. 48. Podera ser incluida na proposta orgamentadria para 2018, bem como em suas
alteragdes, dotacdes a titulo de transferéncias de recursos orgamentérios a
instituicdes privadas sem fins lucrativos, ndo pertencentes ou ndo vinculadas ao
Municipio, a titulo de subveng¢Ges sociais, nos termos da Lei, e sua concessido
dependera:

| - de que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas areas de
assisténcia social, saude ou educagdo e estejam registradas no Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS;

Il -de que exista lei especifica autorizando a subvengdo;
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Il -da prestagdo de contas de recursos recebidos no exercicio anterior, que
devera ser encaminhada, pela entidade beneficidria, até o ultimo dia util do més de
janeiro do exercicio subseqiente, ao setor financeiro da Prefeitura, na conformidade
do pardgrafo Unico, do art. 70 da Constituigdo Federal, com a redagdo dada pela
Emenda Constitucional n? 19/98 e das disposicdes da Resolugdo T.C. N2 05/93 de
17.03.93, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

IV - da comprovagdo, por parte da instituicdo, do seu regular funcionamento,
mediante atestado firmado por autoridade competente;

V - da apresentagdo dos respectivos documentos de constituicdo da entidade,
até 15 de setembro de 2018;

VI - da comprovacdo que a instituicdo esta em situacao regular perante o INSS
e o FGTS, conforme artigo 195, § 392, da Constituicdo Federal e perante a Fazenda
Municipal, nos termos do Cédigo Tributdrio do Municipio;

Vil - de ndo se encontrar em situagdo de inadimpléncia no que se refere a
Prestacdo de Contas de subvengdes recebidas de 6rgaos publicos de qualquer esfera
de governo.

§12 Integrard o convénio, que formalizard a subvencdo, plano de aplicag3o,
conforme disposi¢des do art. 116 e § 12 da Lei Federal n? 8.666/93 e atualizacdes
posteriores.

§2° Sem prejuizo das demais disposi¢cdes legais e regulamentares, o plano de
trabalho de que trata o § 1° conterd objetivos, justificativas, metas a serem atingidas
com a utilizagdo dos recursos e cronograma de desembolso.

§32 N3o constara da proposta orgamentdria para o exercicio de 2018, dotacdo
para as entidades que ndo atenderem ao disposto nos incisos |, lll, IV e V do presente
artigo.

§42 Também serdo permitidos repasses as instituicdes privadas, sem fins
lucrativos, de natureza artistica, cultural e esportiva, consoante disposicdes dos
artigos 215 a 217 da Constituicdo Federal, atendidas as exigéncias desta secdo, no
que couber.

§5° O Municipio podera desenvolver PDDE local com recursos préprios, ficando
as exigéncias limitadas aos requisitos minimos estipulados no Programa Dinheiro
Direto na Escola, para as unidades executoras.
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§62 As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-do a fiscalizagdo com a finalidade de se verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§7° As prestagdes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais e
regulamentares, demonstrardo as origens e aplicacdes dos recursos, cumprimento
dos objetivos e da execugdo das metas fisicas constantes do plano de trabalho e do
instrumento de convénio.

CAPITULOV
Secdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subseg¢do VII
Dos consércios

Art. 49. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios, termos de parceira e
outros instrumentos legais apliciveis para formalizacdo de participagdo em
consorcios com outros municipios, conforme lei municipal especifica e demais
disposigoes legais aplicaveis.

§1° Estdo incluidas na autorizacdo do caput deste artigo acdes e programas a serem
executados em consorcios, nos termos da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de
2005, do decreto 6.017 de 17 de janeiro de 2007 e da portaria STN 274 de 13 de maio
de 2016, com adequacado local, para atendimento de objetivos publicos.

§2° Poderdo ser consignadas dotagdes no orgamento do Municipio, destinadas a
participagdo referenciada no caput, inclusive por meio de auxilios, contribuicdes e
subvengdes, bem como para execucdo de programas, projetos e atividades
vinculadas aos programas objeto dos convénios, termos de parcerias e outros
instrumentos formais cabiveis, respeitada a legislagao aplicavel a cada caso.

§3° O consércio encaminhard a prefeitura até o dia 10 de setembro de 2017 a parcela
de seu or¢amento para o exercicio subsequente, no tocante a inclusdo na Lei
Orcamentaria Anual.

§4° O consércio que receber recursos municipais enviard mensalmente, em meio
eletronico os dados mensais da execugdo or¢amentdria do consércio, para efeito da
consolidacao das contas anuais e publicagdes dos Relatérios de Gestdo Fiscal e
Resumido da Execugdo Orgamentaria conforme preceitua os Manuais de

19
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Contabilidade Aplicado ao Setor Publico, publicados pela Secretaria do Tesouro
Nacional.

CAPITULOV
Secdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecdo Vil
Dos Programas Assistenciais

Art. 50. Constardo do orcamento dotagbes destinadas a doagdes e execugdo de
programas assistenciais, culturais e esportivos, ficando a concessdo subordinada as
regras e critérios estabelecidos em leis e regulamentos especificos, locais, para
atendimento do disposto no art. 26 de Lei Complementar n® 101/2000.

§1° Nos programas culturais de que trata o caput, se incluem o patrocinio e
realizacdo, pelo Municipio, de festividades civicas, folcldricas, festa do padroeiro e
outras manifestagdes culturais, inclusive quanto a valorizacao e difusdo cultural de
que trata o art. 215 da Constituigdo Federal.

§ 2° O Municipio também apoiara e incentivara o desporto e o lazer, por meio da
execucdao de programas especificos, onde se inclui esporte solidario e educacional,
consoante disposi¢cdes do art. 217 da Constituicdo Federal e regulamento local.

CAPITULO V
Secdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecdo IX
Dos Precatoérios

Art. 51. O orgamento para o exercicio de 2018 consignara dotagdo especifica para o
pagamento de despesas decorrentes de sentencas judicidrias e de precatdrios,
conforme discriminagdo constante nos §§ 12, 1°-A, 22 e 3° do art. 100 da Constitui¢3o
Federal com redacdo alterada pela Emenda Constitucional N2 62, de 9 de dezembro
de 2009 e art. 87 do ADCT da Carta Magna e disposigGes da legislagdo especifica.

20
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Paragrafo unico. Os precatérios encaminhados pelo Poder Judicidrio a Prefeitura
Municipal, até 12 de julho de 2017, serdo incluidos na proposta orgamentaria para o
exercicio de 2018, conforme determina a Constituicdo Federal.

Art. 52. Constituem débitos e/ou obriga¢des judiciais de pequeno valor, nos termos
do art. 87 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias, os débitos decorrentes
de sentengas judiciais com transito em julgado, consignados em precatoério judiciario,
que tenham valor maximo idéntico ao valor do maior beneficio do regime geral de
previdéncia social.

CAPITULOV
Secdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecdo X
Das OSs e das OSCIPs

Art. 53. A eventual realizacdo de termos de parcerias, contratos de gestio e
congéneres, com Organizagdo Social e/ou com Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico, deverdo observar as disposi¢oes da Resolugdo TCE n2 020, de 21 de
setembro de 2005, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

CAPfTULO VI
Secdo Unica
Da execugdo Or¢amentdria
Subsegdo |
Das despesas novas

Art. 54. Para gera¢do de despesa nova, o Demonstrativo da Estimativa do Impacto
Orgcamentdrio e Financeiro relativo a geragdo de despesa nova, para atendimento dos
artigos 15 e 16 da Lei Complementar n? 101/2000, devera ser elaborado e publicado
da forma definida na alinea “b” do inciso “I” do art. 97 da Constitui¢do do Estado de
Pernambuco.

Art. 55. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000,
sdo consideradas despesas irrelevantes aquelas que n3o excedam o limite
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estabelecido nos incisos | e Il do art. 24 da Lei Federal n2? 8.666, de 21.06.93,
modificada pelas Leis n2 8.883, de 08.06.94, n? 9.648 de 27.05.98 e n? 9.854, de
27.10.99 e atualizagdes posteriores.

CAPfTULO VI
Secdo Unica
Da execug¢do Orgamentdria
Subsecdo Il
Da limita¢do de empenho

Art. 56. Apds a publicacdo da Lei Orgamentdria Anual, o Executivo podera fixar a
programacao financeira e o cronograma de execuc¢do de desembolso, com o objetivo
de compatibilizar a realizacdo de despesas ao efetivo ingresso das receitas
municipais.

Paragrafo Gnico. Nos termos do que dispGe o paragrafo unico do artigo 82 da Lei
Complementar Federal n? 101, de 2000, os recursos legalmente vinculados a
finalidades especificas serdo utilizados apenas para atender ao objeto de sua
vinculagdo, ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Art. 57. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita podera nido
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidos
no Anexo de Metas Fiscais desta lei, podera ser promovida a limitagdo de empenho e
movimentagao financeira nos 30 (trinta) dias subseqiientes.

§ 12. A limitacdo a que se refere o "caput" deste artigo serd fixada em montantes por
Poder e por 6rgdo, respeitando-se as despesas que constituem obriga¢des
constitucionais e legais de execugao, inclusive as destinadas ao pagamento do servigo
da divida e precatérios judiciais.

§ 292, Os orgdos deverdo considerar, para efeito de contengdo de despesas,
preferencialmente, os recursos orgamentdrios destinados as despesas de capital
relativas a obras e instalagbes, equipamentos e material permanente e despesas
correntes ndo afetas a servigos basicos.
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§ 32, No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposi¢do das dotacdes cujos empenhos foram limitados dar-se-d de forma
proporcional as redugdes efetivadas.

§ 42. Em caso de ocorréncia da previsdo contida no “caput” deste artigo, fica o Poder
Executivo autorizado a contingenciar o orgamento.

§ 5.2 Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso
no pagamento de compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 58. A limitagdo do empenho ou de despesa devera ser equivalente ao da
diferenca entre a receita arrecadada e a prevista para o bimestre.

Art. 59. N3o s3o objeto de limitagdo as despesas que constituam obriga¢des
constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do
servico da divida, sentencas judiciais e de despesa com pessoal.

CAPITULO VI
Secdo Unica

Da execug¢dao Orgamentdria
Subsecdo Il

Dos orgamentos dos fundos

Art. 60. Os orcamentos dos fundos municipais poderdo integrar a proposta
or¢camentaria por meio de unidades gestoras supervisionadas.

§ 1°. Os gestores dos fundos encaminhardo os respectivos planos de aplicacdo,
consoante estimativa da receita, a Secretaria de Finangas do Municipio, até 30
(trinta) dias antes da data prevista para entrega do projeto de lei do or¢amento de
2018 ao Poder Legislativo, para efeito de inclusdo e consolidagdo na proposta
or¢camentaria.

§ 2°. Os fundos que ndo tiverem gestores nomeados na forma das leis instituidoras
serdo gerenciados pelo Prefeito do Municipio, até que exista ordenador de despesas
formalmente designado.
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§ 3°. E vedada a vinculagdo de percentuais de receita a fundos e despesas,
ressalvadas as disposi¢des do inciso IV, do art. 167 da Constituicdo Federal.

Art. 61. Os fundos municipais terdo suas receitas e despesas, especificadas no
or¢amento, vinculadas aos seus objetivos, identificados na legislagdo pertinente e nos
planos de aplicagdo, estes representados por planilhas de despesa com identificacdo
das classificagoes funcional, programatica, categoria econdomica, metas e fontes de
financiamento.

Art. 62. Os repasses de recursos aos fundos constardo da programacdo de que trata o
art. 51 desta Lei, por meio de transferéncia financeira, condicionada a execugdo e das
acOes constantes no orcamento do fundo.

Art. 63. O orcamento do Regime Préprio de Previdéncia Social devera ser elaborado
nos termos desta Lei, observada as disposi¢oes da legislagdo especifica, desde que
seja instituido através de legislacao o RPPS para o exercicio de 2018.

Art. 64. Poderdao constar da proposta do or¢gamento anual para 2018, unidades
orcamentdrias destinadas:

| - 3 manutencgdo e desenvolvimento educagdo basica e valorizagdo dos profissionais
da educagdo, com recursos do FUNDEB e do Tesouro Municipal;

Il - ao Fundo Municipal de Saude, com recursos do SUS e do Municipio;

Il = ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, com recursos do FNAS e do Tesouro
Municipal;

IV — ao Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com
recursos repassados, bem como, do Tesouro Municipal;

V - a demais fundos municipais criados por meio de Lei especifica.

CAPfTULO VI
Sec¢do Unica
Da participacdo da populagdo e das audiéncias publicas

Art. 65. A comunidade podera participar da elaboragao do orgamento do Municipio
por meio de audiéncias publicas e oferecer sugestdes:
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| - ao Poder executivo, até primeiro de setembro de 2017, junto a
Secretaria de Finangas;

Il - ao Poder Legislativo, na comissdo técnica de orcamento e finangas,
durante o periodo de tramitagdo da proposta or¢amentaria, respeitados
os prazos e disposi¢des legais e regimentais da Cdmara e em audiéncias
publicas promovidas pela referida comissao.

Paragrafo unico. Para fins de realizagdo de audiéncia publica sera observado:
| - Quanto ao Poder Legislativo:

a) determinar que a condugdo da audiéncia seja feita por meio da

Comissdo Técnica da Camara que tem as atribuigdes, no ambito

municipal, definidas pelo § 12 do art. 166 da Constituicdo Federal;

b) convocar a audiéncia com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
uteis;

Il - Quanto ao Poder Executivo:

a) receber comunicagdo formal da data da audiéncia;

b) disponibilizar, no prazo maximo de 2 (dois) dias antes da audiéncia,
Relatério de Gestdo Fiscal (RGF) e Relatério Resumido de Execug¢do Orcamentdria
(RREO), elaborados de acordo com o Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais
aprovado pela Portaria STN n° 553, de 22 de setembro de 2014, da Secretaria do
Tesouro Nacional.

CAPITULO VIlI

Sec3o Unica
Da celebragdo de operagdes de crédito

Art. 66. A autorizagdo, que contiver na Lei Orgamentaria de 2018, para contratagdo
de operagdes de crédito serd destinada ao atendimento de despesas de capital,
observando-se, ainda, os limites de endividamento e disposi¢des estabelecidos na
legislacao especifica e em Resolugdes do Senado Federal.
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Paragrafo Gnico. Podera constar da Lei Orgamentaria para 2018, autorizacdo para
celebragdo de operagdo de crédito por antecipacdo de receita, que, se realizada,
obedecerad as exigéncias da Lei Complementar n° 101/2000, do Banco Central do
Brasil, da Secretaria do Tesouro Nacional e do Senado Federal, e, ainda, devera ser
quitada, integralmente, dentro do exercicio.

Art. 67. Poderdo ser consignadas dotacbes destinadas ao pagamento de juros,
amortizacbes e encargos legais relacionadas com opera¢des de crédito de
antecipacdo de receita orgcamentdria — ARO e de longo prazo, contratadas ou em
processo de contratacdo junto ao BNDES, Banco do Brasil ou Caixa Econdmica
Federal, destinados a execugcdo de Programas de Modernizacgdo Administrativa e
Incremento de Receita, do tipo PMAT, PNAFM e similares, bem como outros das
linhas de infra-estrutura, habitacdo, saneamento e reequipamento.

§ 12. As operagdes de crédito obedecerdo a LC 101/2000, as Resolugdes 40 e 43 do
Senado Federal, as disposi¢ées do Tesouro Nacional, do Banco Central do Brasil, e
ainda, a regulamentagdo nacional especifica.

§ 22. A implantacdo dos programas citados no caput depende da aprovacdo pelo
érgdo financiador do projeto, enquadrado nas normas préprias.

§ 32. A assuncdo de obrigacdes que resultem em divida fundada precisara ser
autorizada pela Cdmara Municipal de Vereadores.

CAPITULO IX
Sec3o Unica
Das disposicoes gerais

Art. 68. A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2018 sera
entregue ao Poder Legislativo até o dia 05 de outubro de 2017 e devolvida para
san¢do até 05 de dezembro do mesmo ano, conforme dispde o inciso Ill, do § 12 do
art. 124 da Constitui¢cdo do Estado de Pernambuco, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n2 31/2008.

Art. 69. A proposta or¢amentaria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio de
2018, sera entregue ao Poder Executivo até 15 de agosto de 2017, para efeito de
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compatibilizagdo com as despesas do Municipio que integrardo a proposta
or¢amentadria.

Art. 70. As emendas ao projeto de lei orcamentdria e seus anexos somente poderdo
ser aprovadas quando atenderem as disposicdes do § 3° do art. 166 da Constituicdo
Federal, sejam compativeis com o Plano Plurianual, com a LDO e que:

I - Indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo
de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagbes para pessoal e encargos;
b) servigo da divida.

Il - estejam relacionados:
a) com a correg¢do de erros ou omissdes, ou;
b) com os dispositivos do projeto de lei.

Art. 71. Os autégrafos da lei orcamentdria serdo enviados ao Poder Executivo no
prazo estipulado no inciso Ill, do § 12, do art. 124 da Constituicdo do Estado de
Pernambuco, devidamente consolidados, tanto no que se refere ao texto do projeto
de lei como em todos os anexos, com o teor das emendas devidamente aprovadas na
Camara Municipal.

Art. 72. Caso a devolucdo do orcamento para san¢do do Prefeito deixe de ser feita ao
Poder Executivo, no prazo legal, ou os autégrafos da lei orgamentdria sejam
encaminhados sem consolidacdo das emendas realizadas no texto e nos anexos, o
Poder Executivo adotara as recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco acerca da matéria, inclusive quanto a promulga¢do da proposta
or¢camentdria como Lei.

Art. 73. As emendas feitas ao projeto de lei orcamentéria e seus anexos, sejam
aditivas, supressivas ou modificativas, consideradas inconstitucionais ou contrarias ao
interesse publico poderdo ser vetadas pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, consoante disposi¢ées do § 1° do art. 66 da Constituicdo Federal,
que comunicara os motivos do veto dentro de quarenta e oito horas ao Presidente da
Camara.
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§ 12. As emendas a Proposta Orgamentdria ficam limitadas a 3% (trés por cento)
desta, ficando vedadas as emendas de redugdo das dotagdes de pessoal e contratos
de duragdo continuada.

§ 22. O veto as emendas mencionadas no caput restabelecera a redagdo inicial do
projeto de lei orcamentdria enviado pelo Poder Executivo ao Poder Legislativo,
devendo ser sancionado da forma original.

§ 32. As emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual ou aos projetos que o
modifiquem, somente poderdo ser aprovadas caso atendam as disposi¢des contidas
na Lei do Plano Plurianual 2018, no art. 127, § 39, da Constituigdo Estadual.

Art. 74. A execugdo do orcamento e do planejamento governamental do Municipio,
no exercicio de 2018, seguird as disposicOes desta Lei e de seus anexos, para o
acompanhamento da programacao or¢camentaria e financeira, com vistas a obtencdo
dos resultados previstos e 0 cumprimento das metas fiscais estabelecidas.

Art. 75. S3o identificadas como dreas finalisticas da atuagdo do Municipio, aquelas
que buscam atender a uma necessidade ou demanda da sociedade mediante um
conjunto articulado de projetos, atividades e acGes relacionadas com a produgdo de
um bem ou servigo para a populagdo.

Art. 76. Os programas que envolvam atividades finalisticas poderdo ser administrados
por gestores de programas governamentais, nomeados pelo Prefeito do Municipio na
forma da Lei.

Art. 77. Integram esta Lei os anexos abaixo, com respectivos demonstrativos:

| - Anexo de Prioridades (ANEXO 1);
Il - Anexo de Metas Fiscais (ANEXO Il);
Il - Anexo de Riscos Fiscais (ANEXO Ill).

Art. 78. Se o Projeto de Lei Orgamentdria Anual ndo for sancionado/promulgado até o
dia 12 de janeiro de 2018, a programagdo constante do Projeto encaminhado pelo
Poder Executivo podera ser executado em cada més até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total de cada dotagdo, enquanto ndo se completar a san¢do ou promulgagéo
do ato.
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Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as despesas correntes
nas dreas de educacao, saide e assisténcia social, bem como as despesas relativas a
pessoal e seus respectivos encargos sociais e a divida publica municipal, podendo os
gastos serem realizados em sua totalidade.

Art. 79. A populagdo podera ter acesso as presta¢des de contas por meio de consulta
direta, nos termos do art. 49, da LC 101/2000, somente no ambito da Camara
Municipal de Vereadores.

Art. 80. A despesa ndo podera ser realizada se ndao houver comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orcamentaria para atendé-la, sendo vedada a adog¢do de
qualquer procedimento que viabilize a sua realizacdo sem observar a referida
disponibilidade.

Paragrafo unico. A contabilidade registrara todos os atos e fatos relativos a gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial, independentemente de sua legalidade, sem
prejuizo das responsabilidades e demais consequéncias advindas da inobservancia do
disposto no caput.

Art. 81. Os 6rgaos e as entidades integrantes dos Orgamentos Fiscal, da Seguridade
Social e de Investimento deverdao disponibilizar no no Sistema de Gestio de
Convénios e Contratos de Repasse - SICONV, no que couber, informagdes referentes
aos contratos e aos convénios ou instrumentos congéneres firmados, com a
identificagdo das respectivas categorias de programacao e fontes de recursos quando
se tratar de convénios ou instrumentos congéneres, observadas as normas
estabelecidas pelo Poder Executivo.

Paragrafo unico. As normas de que trata o caput deverdo prever a possibilidade de
os orgdos e as entidades manterem sistemas préprios de gestdo de contratos e
convénios ou instrumentos congéneres, desde que condicionada a transferéncia
eletrénica de dados para o SICONV.

CAPITULO X
Segdo Unica
Das disposi¢des relativas ao piso nacional do magistério publico
Educac¢do Basica
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Art. 82. O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educagdo basica, para a formagdo em nivel médio, na modalidade normal,
prevista no art. 62 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educagdo nacional, dar-se-a pela determinag¢do nacional para o
exercicio de 2018.

§ 12. O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios ndo poderdo fixar o vencimento inicial das Carreiras
do magistério publico da educa¢do basica, para a jornada de, no maximo, 40
(quarenta) horas semanais.

§ 29, As disposi¢Oes relativas ao piso salarial de que trata a Lei 11.738/2008, serdo
aplicadas a todas as aposentadorias e pensdes dos profissionais do magistério publico
da educagdo basica alcangadas pelo art. 72 da Emenda Constitucional n2 41, de 19 de
dezembro de 2003, e pela Emenda Constitucional n2 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 81. O valor de que trata o art. 22 da Lei 11.738/2008, admite que o piso salarial
profissional nacional compreenda vantagens pecunidrias, sendo resguardadas as
vantagens daqueles que percebam valores acima do referido nesta Lei.

Art. 83. A Unido podera complementar, na forma e no limite do disposto no inciso VI
do caput do art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias e em
regulamento, a integraliza¢do de que trata o art. 32 da Lei 11.738/2008, nos casos em
que o Ente Municipal, a partir da consideragdo dos recursos constitucionalmente
vinculados a educagdo, ndo tenha disponibilidade orcamentaria para cumprir o valor
fixado.

Paragrafo unico. O Ente Municipal devera justificar sua necessidade e incapacidade,
enviando ao Ministério da Educagdo solicitagdo fundamentada, acompanhada da
documentagdo prevista na Resolugdo n? 2, de 23 de janeiro de 2009, da Comissdo
Intergovernamental de Financiamento para a Educagdo Basica de Qualidade,
aprovada pela Portaria N2 484, de 28 de maio de 2009, do Ministério da Educac3o.

Art. 84. O piso salarial profissional nacional do magistério publico da educagdo basica
sera atualizado, anualmente, no més de janeiro.

Paragrafo unico. A atualizacdo de que trata o caput deste artigo serd calculada
utilizando-se o0 mesmo percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno
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referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente,
nos termos da Lei no 11.494, de 20 de junho de 2007.

Art. 85. A despesa decorrente da aplicagdo e integralizagdo do piso salarial nacional
do magistério publico da educagdo basica, conforme cronograma estabelecido no art.
76 desta Lei, ndo constitui um risco fiscal, em virtude de ser custeada integralmente
com recursos especificos do FUNDEB, e, caso necessdrio, com aporte financeiro da
Unido.

CAPITULO XI
Sec3o Unica
Do Controle Interno

Art. 86. O sistema de controle Interno esta diretamente ligado ao gabinete dos chefes
dos Poderes Executivos e Legislativos, sendo estruturado observando as
determinagdes previstas no art. 74 da Constituicdo Federal, art. 59 da Lei
complementar 101/2000 e Resolugdo 001/2009 do Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULO XII
Sec3o Unica
Dos Restos a pagar

Art. 87. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n.° 101, de 2000,
considera-se contraida a obrigagdao da despesa no momento da formalizacdo do
contrato administrativo ou instrumento congénere.

Paréigrafo Unico. No caso das despesas relativas 3 presta¢do de servigos ja existentes
e destinados a manutencdo da administragdo publica, consideram-se

compromissadas apenas as prestacdes de servigos cujo pagamento deva se verificar
no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

CAPITULO XIlI
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Secdo Unica
Do SICONFI

Art. 88. Os titulares dos Poderes e 6rgdos referidos no art. 52 e 54 da Lei
Complementar n2 101, de 2000, disponibilizardo, por meio eletrénico na internet de
forma independente através do SICONFI, os respectivos Relatérios de Gestdo Fiscal, e
Relatério Resumido de Execucdo Or¢amentadria em conformidade com a Resolugdo
T.C. N2 0020 de 30 de setembro de 2015 e Portaria n? 841 de 21 de dezembro de
2016.

CAPITULO XIV
Secdo Unica
Da vigéncia

Art. 89. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Cupira, em 05 de setembro de 2017.

aria Leite de Macedo
Prefeito Constitucional
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PROGRAMAS E ACOES

META - 01
Programa: AMPLIAGAO DA AREA FiSICA DO PODER LEGISLATIVO.

Permitir o regular funcionamento das atividades do Poder Legislativo, fiscalizar
e controlar os atos dos agentes do poder publico e desempenhar as demais
atribuigdes constitucionais e regimentais.

META - 02
Programa: REEQUIPAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL.

Permitir o regular funcionamento das atividades do Poder Legislativo, fiscalizar
e controlar os atos dos agentes do poder publico e desempenhar as demais
atribuicdes constituigdes e regimentais.

META -03
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO.

Permitir o regular funcionamento das atividades do Poder Legislativo, fiscalizar
e controlar os atos dos agentes do Poder Publico e desempenhar as demais atribuicdes
constitucionais e regimentais.

META - 04
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO.

Permitir o regular funcionamento da administragio e o atendimento ao
publico.

META - 05
Programa: INFORMATIZAGCAO DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL.

Informatizar os 6rgdos e unidades administrativas, melhorando o atendimento
ao publico e a qualidade dos servigos.

META - 06
Programa: REEQUIPAMENTO DA ADMINISTRACAO.

Reequipar a administragdao municipal para tornar eficientes os servigos.
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META - 07
Programa: DIVULGACAO INSTITUCIONAL.

Cumprir o § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal e tornar a administra¢do
transparente.

META - 08
Programa: CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

Capacitar e treinar servidores municipais para tornar eficientes os servigos
publicos.

META - 09
Programa: APERFEICOAMENTO E MODERNIZAGCAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL.

Atender as necessidades da Administragéo Municipal, através de servigos
técnicos especializados.

META-10
Programa: COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA COM OUTROS ENTES FEDERADOS.

Melhorar os servigos publicos postos a disposigdo da populagdo.

META-11
Programa: APOIO AOS CONSELHOS E RELACOES COM SOCIEDADE CIVIL.

Contribuir para que os conselhos e sociedade civil desenvolvam seus trabalhos
de fiscalizagdo e acompanhamento dos programas municipais.

Reequipamento do Espaco fisico do Conselho Tutelar no intuito de dd melhores
condigdes para recepcionar os menores atendidos pelo referido conselho.

META - 12
Programa: AMPLIACAO DO PATRIMONIO.

Ampliar e melhoramento da rede fisica municipal para melhoria e
modernizagdo dos servigos postos a disposi¢do do municipio.

META-13
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO PATRIMONIO MUNICIPAL.
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Realizar o controle efetivo dos bens méveis e iméveis no Municipio, por meio

da implantag3o de um sistema de informag3o que propicie controle efetivo por
parte da unidade de Material.

META - 14
Programa: CONTROLE INTERNO

Desenvolver as atividades do sistema de controle interno do Poder Executivo
Municipio, em cumprimento ao disposto nos artigos 70 e 74 da Constitui¢do Federal de
1988, bem como fortalecer atividades de investigagdo, apura¢do e repressdo das
irregularidades no Poder Executivo com o objetivo de prevenir a corrupcdo, combater
a impunidade e ampliar a transparéncia da gestag3o publica.

META-15
Programa: PROGRAMA MODERNIZAGCAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA.

Implantar um processo moderno de gestdo tributaria, respaldado em um
Cadastro, obtido a partir de um recadastramento Imobilidrio e mobilidrio,
associado a utilizagdo de Sistemas Informatizados inteligentes, que auxiliem
uma melhor fiscalizagdo e gestdo nas areas sociais do Municipio.

META - 16
Programa: GUARDA MUNICIPAL

Manuteng3o e capacitagdo da Guarda Municipal.

META - 17
Programa: PROGRAMA DE ACESSO A ALIMENTACAO.

Garantir 3 populagio em situagdo de inseguranga alimentar o acesso a
alimentacdo digna, regular e adequada 3 nutricdo e manutencdo da saude
humana.

META -18
Programa: PROTEGAO SOCIAL BASICA.

Prevenir as situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades
e aquisigdes e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
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META -19
Programa: TRANSFERENCIA DE RENDA COM CONDICIONALIDADES.

Promover o direito social que assegura a sobrevivéncia de familias em situagdo
de pobreza, por meio do acesso a renda, e a promogao da autonomia dessas
familias.

META - 20
Programa: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.

Contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e comunitérios, de
pessoas e familias que vivenciem situagdes de risco pessoal e social ao que
tiverem seus direitos violados e/ou ameacados por vivéncias de violéncia fisica,
psicolégica, negligéncia, abandono, violéncia sexual (abuso e exploragdo),
situacdo de rua, trabalho infantil, praticas de ato infracional, fragilizacdo ou
rompimento de vinculos, afastamento do convivio familiar, dentre outras.

META - 21
Programa: ACESSUAS

Promover o acesso dos usudrios da Assisténcia Social ao mundo do trabalho em
um conjunto de agdes de articulagdes de politicas publicas de trabalho,
emprego e renda e de mobilizagdo e encaminhamento de pessoas em situagdo
de vulnerabilidade e/ou risco social, para acesso a oportunidades a politicas
afetas ao trabalho e emprego.

META - 22
Programa: BENEFICIO EVENTUAL

Promover prote¢do de carater suplementar e provisorio, prestados aos
cidaddos e as familias em virtude de morte, nascimento, calamidade publica e
situagdes de vulnerabilidade tempordria, entre outros.

META - 23
Programa: SUAS (ASSISTENCIA SOCIAL GERAL).

Promover bem-estar e protecdo social a familias, criancas, adolescentes e
jovens, pessoas com deficiéncia, idoso — enfim, a todos que dela necessitarem.

META - 24
Programa: ASSISTENCIA A INFANCIA E A JUVENTUDE.
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Executar agdes de apoio a crianga e ao adolescente e prestar assisténcia social
aqueles em situagdo de risco, bem como manter o Conselho Tutelar.

META - 25
Programa: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV.

Executar servicos em grupo, organizado a partir de percursos, de modo a
garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios de acordo com seu ciclo de
vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a
ocorréncia de situagdes de risco sociais. Possui carater preventivo e proativo,
pautado na defesa e afirmacdo dos direitos no desenvolvimento de capacidade
e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o
enfrentamento da vulnerabilidade social.

META - 26
Programa: PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS

Promover o desenvolvimento integral das criangas até os trés anos de idade.

META - 27
Programa: COMBATE DA VIOLENCIA AS MULHERES.

Construir ambiente adequado para atender as vitima de abuso sexual e
doméstica; Implantar Casa de Abrigo para as mulheres em situagdo de extremo
risco pessoal e social.

META - 28
Programa: PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO.

Assegurar os beneficios previdencidrios legalmente estabelecidos aos
servidores inativos do Municipio e seus pensionistas e dependentes.

META - 29
Programa: ATENCAO BASICA EM SAUDE.

Manter as estratégias de Saude da Familia e a rede bésica de saide, mediante a
efetivagdo da politica de atengdo basica: resolutiva, de qualidade, integral e
humanizada.

META - 30
Programa: ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR ESPECIALIZADA.
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Ampliar o acesso da populagdo aos servigos ambulatoriais e hospitalares do
Sistema Unico de Saude.

META - 31
Programa: VIGILANCIA, PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS E AGRAVOS.

Prevenir e controlar doencas transmissiveis e ndo transmissiveis, surtos,
epidemias, calamidades publicas e emergéncias epidemiolégicas.

META - 32
Programa: ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS.

Fomentar o acesso da populagdo a medicamentos e aos insumos estratégicos.

META-33
Programa: GESTAO DA POLITICA DE SAUDE MUNICIPAL.

Coordenar o planejamento e a formulagdo de politicas e a avaliagdo e controle
dos programas na area da saude.

META - 34
Programa: TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO - TFD.

Dar apoio ao paciente em tratamento fora do domicilio.

META - 35
Programa: ALIMENTACAO E NUTRICAO.

Fomentar alimentagdo saudavel, prevenir e controlar os disturbios nutricionais
e doengas relacionadas a alimentagdo e nutri¢do.

META - 36
Programa: REEQUIPAMENTO DA SAUDE.

Aparelhar e reequipar o sistema municipal de saude.

META - 37
Programa: SAUDE NA ESCOLA - PSE.

Fomentar a comunicacdo entre escolas e unidades de saude, assegurando a
troca de informagdes sobre as condigdes de saude dos estudantes.
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META - 38
Programa: AMPLIACAO DA REDE FiSICA DE SAUDE.

Amplia¢do e recuperacgdo da rede fisica de salide para melhorar o atendimento
da populagdo.

META - 39
Programa: INFORMATIZAGAO DO SISTEMA DE SAUDE.

Tornar eficiente as atividades de administragdo, melhorar a qualidade de
atendimento e otimizar a informagdo.

META - 40
Programa: GESTAO DA POLITICA DE EDUCACAO.

Coordenar o planejamento e a formulacdo de politicas setoriais, a avaliagdo e
controle dos programas na area da educacgdo.

META -41
Programa: APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA DE ENSINO.

Atender as necessidades do sistema de ensino, através de servicos técnicos
especializados, bem como fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as
etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino 5,2 5,5 5,7 6,0
fundamental
Anos finais do ensino 4,7 5,0 5,2 5,5
fundamental
Ensino médio 4,3 4,7 5,0 52

META - 42

Programa: APOIO A INSTITUICAO EDUCACIONAL SEM FINS LUCRATIVOS.

Apoiar entidades educacionais sem fins lucrativos do municipio para tornar

eficiente os servigos e melhorar o atendimento a populagio.

7
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META -43
Programa: REEQUIPAMENTO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO.

Equipar as unidades escolares da rede municipal de ensino.

META - 44
Programa: QUALIDADE ESCOLAR MUNICIPAL.

Expandir e elevar a qualidade da educagdo basica ofertada na rede municipal
de ensino

META - 45
Programa: PROGRAMA DE APOIO DIDATICO E PEDAGOGICO.

Garantir condi¢des de aprendizagem com recursos suficientes e adequados ao
ensino.

META - 46
Programa: ALIMENTACAO SUPLEMENTAR PARA ESTUDANTES (PNAE)

Atender as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permanéncia em
sala de aula, contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento, a
aprendizagem e o rendimento escolar dos estudantes, bem como a formagao
de habitos alimentares saudaveis.

META - 47
Programa: EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FiSICA DE ENSINO.
r/r Expandir e elevar o espago escolar na perspectiva da construgdo de condigdes
/ essenciais para operacionalizar o processo pedagoégico de ensino-

aprendizagem.

META - 48
Programa: TRANSPORTE ESCOLAR.

Garantir o acesso e a permanéncia nos estabelecimentos escolares dos alunos
da educagdo infantil do ensino fundamental e médio que utilizem transporte
escolar de forma segura e pontual.
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META - 49
Programa: TRANSPORTE ESCOLAR UNIVERSITARIO.

Promover agdes que objetivem proporcionar a populagdo escolar do ensino
superior, meio de transporte para freqiiéncia as aulas e outras atividades
curriculares.

META - 50
Programa: MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL.

Oferecer ensino de 12 ao 92 ano, otimizar e reorganizar o modelo educacional
da rede municipal, buscando a melhoria da qualidade de ensino e amplia¢ao
das disposi¢des da Lei n® 9.424 e Art. 212 CF.

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagio de
6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco
por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo
ano de vigéncia deste PNE.

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 32 (terceiro) ano do
ensino

Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco
por cento) dos (as) alunos (as) da educagdo basica.

META -51
Programa: DESENVOLVIMENTO DO ENSINO TECNICO PROFISSIONALIZANTE.

Ampliar a oferta da educagdo profissional nos cursos de niveis técnico e
tecnolégico, com melhoria da qualidade.

META - 52
Programa: DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL.

Ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final
da vigéncia do PME.

META - 53
Programa: BRASIL ALFABETIZADO E EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS.

9
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Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

META -54
Programa: DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE).

Descentralizar a gestdo financeira de recursos para agilizar as ag¢des
educacionais

META - 55
Programa: PDE—- PLANO DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR.

Elevar a escolaridade média da populagcdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano
de vigéncia do PME, para as populagdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar
a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, a politica nacional de formagdo dos profissionais da
educacgdo de que tratam os incisos |, Il e Il do caput do art. 61 da Lei n2 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as
professoras da educagdo basica possuam formagdo especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam.

Formar, em nivel de pés-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores
da educagdo basica, até o ultimo ano de vigéncia do PME, e garantir a todos
(as) os (as) profissionais da educagdo basica formac¢do continuada em sua érea
de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢cdes dos
sistemas de ensino.

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagio
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
do PME.

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os
(as) profissionais da educagdo bdsica e superior publica de todos os sistemas de

10




.\{'.\.CUMRA Lo

Prefeitura Municipal CNPJ; 10.191.799/0001-02
ot o e i Telefone: (81) 3738.1370 | www.cupira.pe.gov.br

M

IORIDADES - FOLHA N°011

LDO/2018 - ANEXO DE METAS E PR

ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educag¢do basica
publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Assegurar condicbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo
democrdtica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica 8 comunidade escolar, no dmbito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Ampliar o investimento publico em educac¢do publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do
Pais no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

META - 56
Programa: INCLUSAO DIGITAL.

Facilitar o acesso a tecnologia da populagdo menos favorecida.

META - 57
Programa: DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL.

Apoiar, em caréter suplementar, os sistemas de ensino na implementacdo da
inclusdo educacional dos alunos com necessidades educacionais especiais, na
oferta do atendimento educacional especializado e na organizagdo das condi¢cdes
de acessibilidade.

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o acesso a educacdo bdsica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

META - 58
Programa: HORTA ESCOLAR.

Incentivar os alunos principalmente da zona rural a trabalhar com agricultura.

META -59
Programa: COMVIDA.

11
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Melhoria nos indices escolares, ampliando a frequéncia e permanéncia dos alunos e
consequente diminui¢cdo da evasdo e abandono;

Fortalecer as atividades de assisténcia basica de salde, planejamento familiar e grupo
operativo de escuta;

Fortalecer os vinculos familiares e estabelecer uma rede comunitaria de apoio;
Cultura, turismo e esportes (Edinho amanh3, 13/07);

Garantia do processo de geracdo de emprego e renda;

Atracdo das criangas, jovens e suas familias para dentro do programa;

Redugdo da violéncia.

META - 60
Programa: REVITALIZAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO.

Preservar o patrimdnio histérico do municipio e resgatar as tradi¢des.

META - 61
Programa: PROMOGAO DE EVENTOS.

Realizar eventos no qual possa difundir arte, cultura, tradigdes e atrair o
turismo para o municipio.

META - 62
Programa: MODERNIZAGAO DOS SERVICOS PUBLICOS.

Melhoria do desempenho nas atividades de coleta de lixo, limpeza urbana e
outros servigos postos a disposi¢do da populagao.

META - 63
Programa: INFRA-ESTRUTURA URBANA.

Amplia¢do da drea pavimentada, zona urbana e rural, com énfase nas regies
de Ibirugu, Serra Verde e Santo Antbnio, bem como reformas de pragas e maior
fiscalizagdo das mesmas, manutencdo da quadra da Cohab e academia das cidades
bem como, oferecer infra-estrutura a populagdo necessitada de espacos, conclusdo da
UBS no bairro da Gléria além de manutengdo de vias e servigos publicos.

META - 64
Programa: HABITACAO POPULAR.

Melhorar as condigdes habitacionais da populacdo carente.

12
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META - 65
Programa: SANEAMENTO SIMPLIFICADO.

Dotar as edificagbes nas areas, urbana e rural de sistema de esgotamento
sanitario com a sua devida manutengdo garantindo os aspectos basicos de
saude.

META - 66
Programa: ATERRO SANITARIO.

Manter a operacionalidade do Aterro Sanitario, inclusive com investimentos em
novas tecnologias.

META - 67
Programa: RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

Ampliar a drea de cobertura e eficiéncia dos servigos publicos de manejo de
residuos sélidos, com énfase no encerramento de lixdes, na redugdo, no
reaproveitamento e na reciclagem de materiais, por meio da inclusdo
socioecondmica de catadores.

META - 68
Programa: QUALIDADE AMBIENTAL.

Promover a melhoria da qualidade ambiental por meio do fortalecimento dos
instrumentos de gestdo, controle de riscos e atendimento as emergéncias e a
definicdo de medidas de adaptacdo as mudancgas climaticas.

META - 69
Programa: SERVICOS URBANO DE AGUA E ESGOTO.

Ampliar a cobertura e melhorar a qualidade dos servigos publicos urbanos e
rurais de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario.

META -70
Programa: PROGRAMA NACIONAL DE AGRICULTURA FAMILIAR - PRONAF.

Promover o crescimento econdmico ambientalmente sustentavel, com geragdo
de empregos e distribuicdo de renda.

META-71
Programa: ABASTECIMENTO AGROALIMENTAR.

13
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Contribuir para a sustentabilidade da atividade agropecuaria, mediante a
implementagdo de politicas publicas e de mecanismos de apoio a produgao a
comercializa¢do e ao armazenamento, bem como manter estoques de produtos
agropecuarios para a regularidade do abastecimento interno visando o
equilibrio de pregos ao consumidor.

META - 72
Programa: PRODUGAO E DISTRIBUICAO DE SEMENTES E MUDAS.

Estimular a produgdo rural, apoiando o homem do campo por meio de doagdo
de sementes, mudas e fertilizantes, bem como incorporagdo de novas técnicas
de cultivo e manejo do solo.

META-73
Programa: CAMPANHA DE VACINACAO DE ANIMAIS.

Promover campanhas de vacinagdo de rebanhos.

META -74
Programa: AMPLIACAO DO ABASTECIMENTO DE PRODUTOS PRIMARIOS.

Abastecer regularmente a populagdo e melhorar a estrutura fisica existente.

META - 75
Programa: IMPLANTACAO E AMPLIACAO DE INFRA-ESTRUTURA INDUSTRIAL.

Promover o desenvolvimento industrial sustentidvel e aumentar o nivel de
empregos.

META - 76
Programa: APOIO AO PEQUENO EMPREENDEDOR.

Alavancar o desenvolvimento do Municipio pela indugdo a vocagdo
empreendedora e espacializagdo da gestdo empresarial.

META - 77
Programa: MODERNIZAGAO DE FEIRAS LIVRES.

Proporcionar ambiente favoravel a comercializagdo de produtos, se adequando
a padroes de qualidade, atendimento, higiene sanitdria, despertando um
aquecimento nas vendas.
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Melhoria da disposi¢do dos boxes, otimiza¢gdo do espago, visando favorecer a
comercializagdo nas vendas.

META - 78
Programa: NUCLEO TECNOLOGICO JUVENIL DA INFORMATIZAGCAO.

Fornecer instrumento pratico e basico, para que os jovens possam atuar em
fungdes iniciais em empresas do mercado formal.

META-79
Programa: ELETRIFICACAO MUNICIPAL.

Promover o acesso a energia elétrica para familias de baixo poder aquisitivo e
para escolas, postos de saude e sistemas rurais de bombeamento d’agua, bem
como manutenc¢do do sistema de iluminagdo publica.

META - 80
Programa: QUALIDADE DE RODOVIAS E ESTRADAS.

Melhorar as condigdes das estradas do municipio.

META - 81
Programa: EDUCAGAO NO TRANSITO.

Melhorar o Transito e os servigos dos Transportes alternativos, mototaxi e
outros.

META - 82
Programa: DESPORTO E LAZER MUNICIPAL.

Ampliar, democratizar e universalizar o acesso a pratica e ao conhecimento do
esporte recreativo e de lazer, integrados as demais politicas publicas,
favorecendo o desenvolvimento humano e a inclus3o social.

META - 83
Programa: INICIACAO DESPORTIVA EDUCACIONAL.

Democratizar o acesso ao esporte educacional de qualidade, como forma de
inclusdo social, ocupando o tempo ocioso de criangas, adolescentes e jovens.

15



'(

CUP IR A Av. Desembargador Felismino Guedes, 135
Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000

Prefeitura Municipal CNPJ: 10.191.799/0001-02
o b ORI R e Telefone: (81) 3738.1370 | www.cupira.pe.gov.br

ESTADO DE PERNAMBUCO
GOVERNO MUNICIPAL DE CUPIRA

ANEXO II

ANEXO DE METAS FISCAIS DA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -
LDO/2018

( ART. 165, § 2°, da Constituigcdo Federal)



Tabela 1 - Metas Anuais

» (
U PI Av. Desembargador Felismino Guedes, 135
Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000

Preteiiue Muniipsl CNPJ: 10.191.799/0001-02
Compromisso de todos por amor & nossa gente Telefone: (81) 3738.1370 | www.cupira.pe.gov.br

MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2018

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
LRF, At 4*§ 1° R$ milhares
2018 2019 2020
ESPECIFCACAD Valor Corrente Valor % PIB Valor Corrente Valor % PIB Valor Corrente Valor Constante % PIB
(a) Constante (a/P1B)x100 (b) Constante (b/P1B)x100 (c) (c/100)x100

Receita Total 56.445 ; 0,036 60.604 ) 0,038 ; . 0,039
Receitas Primérias (1) 56.246 53003] 0,036 60.424 59.761 0,037 64.934 55910 0,039
Despesa Total 58.913] 566100 0,037 64.337 63.631 0,040 70.451 60.660] 0,043
Despesas Primérias (II) 30.923] 20189 0,020 59,552 58.808] 0,037 65.326] 56.248] 0,039
Resuttado Primério (1) 1.805 1.704] 0,001 872 863] 0,001 -392| 3371 0,000
Resultado Nominal -2.883] 2722 0,002 851 8421 0,001 -174) 666] 0,000
Divida Piblica Consolidada 42531 40.146] 0027 41,680} 41223]  0,02% 40.906] 36.221] 0,025
Divida Consolidada Liquida 42,531 40.146) 0,027 41,680 41.223] 0,026 40.906| _36.221] 0,025
Notas:

1 - A estimativa do valor do PIB do estado de Pemambuco de 2015 foi de R$ 149.806.000 divulgado pela Fundagao Getilio Vargas - Centro de Contas Nacionais; IBGE. Diretoria de Pesquisas. Coordenagso
de Contas Nacionais

2 - O valor projetado do PIB Estadual para os exercicios de 2017, 2018, 2019 e 2020 foram baseados na previsdo da taxa de crescimento do Estado e PIB Nacional, conforme quadro demonstrativo abaixo:

Taxa de Crescimento do

Valor em milhares (R$)

2015 S 155.400.000
2016~ 5 il 149.806.000
2017 050% _ 153551150
2018 T 250% 157.389.929
2019 250% » 161.324.677
2020 2,60% 165.519.119

*Parametros Macroecondmicos Projetados pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao
**Previsso do PIB 2015




Tabela 2 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

6 C U PI R A Av. Desembargador Felismino Guedes, 135
Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000

Prefeitura Municipal CNPJ: 10.191.799/0001-02
Compromisso de todos por amor & nossa gente Telefone: (81) 3738.1370 l www.cupira.pe.gov.br

MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2018
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

LRF, Art. 4°§ 2°,inciso | R$ milhares

v 016 3 il 016 b 7o PIE dlO J
a A U0
Receita Total 64.257] 0,099 46.830] 0,072 -17.427 -2712
Receitas Primérias (1) 64.128| 0,098 46.652| 0,072 -17.476 -27,25
Despesa Total 64.066] 0,098 53.894| 0,083 -10.172 -15,88
Despesas Primarias () 30.923] 0,047 51.785| 0,079 20.862 67,46
Resultado Primério (I-11) 1.302] 0,002 -5.133| -0,008 -6.435 -494
Resultado Nominal -1.805| -0,003 3.501] 0,005 5.306| -294
Divida Publica Consolidada 38.641] 0,059 47147 0,072 8.506 22
Divida Consolidada Liquida 38.641] 0,059 47.147] 0,072 8.506 22
Notas:

1 - O Valor do PIB do estado de Pernambuco de 2016 foi informado pela Fundagio Getilio Vargas - Centro de Contas Nacionais; IBGE. Diretoria de Pesquisas.
Coordenagéo de Contas Nacionais
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Tabela 4 - Evolugéo do Patrimdnio Liquido

B CUPIRA o

Prefeitura Municipal ONPL: 10191 e
Compromisso de todos por amor 4 nossa gente Telefone: (81) 3738.1370 | www.cupira.pe.gov.br

4

MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2018

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
LRF, Art. 4° § 2°, inciso Il R$ milhares
ONIO LIQUIDO 016 0 A 0
Patriménio / Capital o] o of o .
Reservas 0 o 0 o0 -
Resuttado Acumulado 55543 100 52.799] 100 53.832| 100
TOTAL 55543] 100 52.799] 100 53.832] 100
R D 0
A ONIO () DO 016 0 % | 7o
Patrimdnio / Capital 3 of o of o of o
Reservas of o o o TR
Resultado Acumulado of o of o o o
TOTAL 0 0 o 0 0 0
@ 2
Evolugdo do Patriménio Liquido
0 5 -
ik 6 5 4
g
& -20.000 1
= BPL Prefeitura
E _30.000 {
g BPL Regime Previdencidirio
-40.000 4
-50.000 1
-80.000 -
Exercicio
ke




Tabela 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com Alienagio de Ativos

i CUPIRA A

Prefeitura Municipal CPL 11191 by
Compromissd de todos por amor & nassa geate Telefone: (81) 3738.1370 | www.cupira.pe.gov.br

#

MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2018

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

LRF, Art. 4° § 2°, inciso Il R$ milhares

RECEITAS REALIZADAS 2016 (a) 2015 (d) 2014

RECEITAS DE CAPITAL 0 0 0
~ ALIENAGAO DE ATIVOS 0 0 =
_Alienac3o de Bens Moveis 0 0 0
Alienacgo de Bens Imbveis 0 0] 0
TOTAL 0 0] 0
DESPESAS LIQUIDADAS 2015 (a) 2014
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS 0 0 0
~ DESPESAS DE CAPITAL 3 0 of 0
_Investimentos 5 0 of e
g " Inversdes Financeiras 0 .0
~ Amortizagdo da Divida 0| 0 0
DESP CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA * [1)| 0 0
__Regime Geral de Previdéncia Social o 0| 0 0
Regime Proprio de Servidores Piiblicos 0| 0 0
TOTAL 0 0 0
Al DO A RO U U 0




PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA - PE Page 1 of 3
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2018
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso [V, alinea "a") RS 1,00

Receita de Contribuigbes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensioni
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobiliarios
Reosites Prt s
an'ndes 3
Receita de Aporte Periédico de Valores Predef.
0 Receitas C
Compensagio Previdenciria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL(II)
Alienagdo de Bens, Direitos ¢ Ativos
Amortizagio de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS(IIT) = (I + )

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

ADMINISTRACAO(IV)
Correntes

Despesas de Capital
PREVIDENCIA(V)
Beneficios - Civil

Conmemciol’mud.doRPPSp-:oRGPS
Demais Despesas Previdenciarias
TOTAL DAS DESPESAS(VI)=(IV + V)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA -PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2018

Page 2 of 3

RESULTADO PREVIDENCIARIO(VII) = (Il - VI) | o.ool o,ool 0,00

<

Plano de Amort. - Contr. Patronal Suplementar
Plano de Amort. - Aporte Periddico de Val. Predef

0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00

RECEITAS CORRENTES(VIII)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo

Inativo

Receita de Contribuigdes Patronais
Civil

Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receitas de Valores Mobilidrios
0 R iin: Pebstanasias
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagiio Previdenciéria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL(IX)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA - PE

) Page 3 of 3
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2018
Alienagio de Bens, Direitos ¢ Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagio de i 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS(X) = (VIII + IX) 0,00 0,00 0,00

§
|

ADMINISTRACAO(XI) 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA(XII) 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciidrios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
Coqnnuﬁo Previd. do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS(XII) = (XI + XII) 0,00 0,00 0,00
_RESULTADO PREVIDENCIARIO(XIV) = (X — XIII) 0,00 0,00 0.00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financei 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formaciio de Reserva 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.21.16.470], PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA, Data/hora da emisséio: 27/jul/2017 23he 23m"




Tabela 7 - Projegéo Atuarial do RPPS

¥ CUPIRA e

Prefeitura Municipal m‘c'g;;j: mgﬁ 5545“'10_32
Compromisso de todos por amor 4 nossa geste Telefone: (81) 3738.1370 | www.cupira pe.gov.br

e ettt R
MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2018
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

LRF, Art. 4° § 2, inciso IV, alinea a R$ milhares

SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO (d)=
(d Exercicio Anterior) + (c)

EXERCICIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RESULTADO PREVIDENCIARIO

(a) (b) (c) = (a-b)

0
0
0
0
2020 0
0
0
0
0

=
=

=i

o0 0|00 o|lo o o

(=]
S

8
3
=K

s
(<)

lolo|lojlolojlojlo|jojlo|o|o o |

olololo
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*0 Municipio esta vinculado ao regime geral de previdenca social, portanto nio existem valores de RPPS.




Tabela 8 - Estimativa e Compensagdo da Rendncia de Receita

L\ c U P | R A Av. Desembargador Felismino Guedes, 135
Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000

Prefeitura Municipal CNPJ: 10.191.799/0001-02

Compromisso de todos por amor  nossa gente Telefone: (81) 3738.1370 | www.cupira.pe.gov.br

MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2018
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

R$ milhares

RENUCIA DE RECEITA PREVISTA
T 8
SETOR/IPROGRAMA/ CONPENSAGAQ

TRIBUTO MODALIDADE :
BENEFICIARIO 2018 2019 2020

TOTAL

Nota:

, 1 - O Municipio néo tem previséo de efetuar reniincia de receita para os exercicios de 2018, 2019 e 2020 por meio de incentivos fiscais, alteragéo de aliquota, modificagao de
base de calculo que implique redugéo discriminada de tributos ou contribuigbes, ou quaisquer outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.



Tabela 9 - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Caréter Continuado

Q C U P I R A Av. Desembargador Felismino Guedes, 135
Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000

Prefeitura Municipal CNPJ: 10.191.799/0001-02
Compromisso de todos por amor & nossa gente Telefone: (81)3738.1370| S cupire. Do, ot br

MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2018
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAOQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

LRF, Art. 4°§ 2°, Inciso V R$ milhares
EVENTO Valor Previsto 2016
Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias Constitucionals
(-) Transferéncias ac FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita ()
Redugio Permanente de Despesa (lI)
Margem Bruta (Iif)=(}+)
Saldo Utilizado na Margem Bruta (IV)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP's
Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = (lll-IV)

o

(=}

9
1]
o

Nota:
1 - O municipio néo tem previsdo de efetuar expans&o de despesa obrigatdria de carater continuado para o execicio de 2018.



¥ CUPIRA S

e Centro - Cupira - PE | CEP 55480-000

Prefeitura Municipal NP 10,191, 102

Compromisso de 10d0s por amor 3 nossa gente Telefone: (81) 3738.1370 | wwnw.cupira pe_gov.br
T

MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
| - Metodologia e Membria de Célculo das Metas Anuais da Receita

TOTAL DAS RECEITAS

ESPECIFICAGAO - Portaria STN 248/2003 PR Re;';::d" Frat .

_Transferéncias Correntes 39.284 42.550 44.380
_ Cota-Parte do FPM 15.369| 16.882 17.608
~ Transf. de Recursos do SUS - FMS 4,815 5.362 5593

Outras Transferéncias Comentes 19.100} 20.306 21.179
_Outras Receitas Correntes 284| 3| 255
_ Receita da Divida Ativa 35| 158| 181

Demais Receitas 249| 65 74

P AD 0 00
018 0 020

RECEITAS CORRENTES 51.022 54.802 58.936
Receita Tributéria 2.078] 2432 2848
Impostos 1474 1.725 2019
Taxas 604 707 828
Receitas de Contribuigdes 953| 1.019) 1.092
Receita Patrimonial 29| 245 262
Aplicagbes Financeiras 199| 213 228
Outras Receitas Patrimoniais 30| 32 35
Receita de Servigos 3| 4 4
Transferéncias Correntes 47496 50.810) 54418
Cota-Parte do FPM 18.840 20.159 21591
Transf. de Recursos do SUS - FMS 5.984 6.403 6.858
Outras Transferéncias Corentes 22662 24.248| 25.970
Outras Receitas Correntes 3 292| 313
Receita da Divida Ativa 211) 47 289
Demais Receitas 79| 85 91
RECEITA DE CAPITAL 5423 5.802 8214
Operagdes de Créditos 1| 0] 0
Alienaao de Bens 0| 0| 0
Amortizagio de Empréstimos 0] ]| 0
Transferéncias de Capital 5423] 5.802 6.214
Outras Receitas de Capital ]| 0 0
RECEITA INTRA-OR 0 0

TOTAL GERAL DA RECEITA

Nota:
1 - Os parametros utilizados para se chegar aos valores projetados foram baseados na taxa de inflagzo do Indice de Pregos ao
Consumidor (IPCA), na taxa de crescimento do PIB nacional e nas agbes econdmico-financeiras e administrativas que seréio

tomadas por este municipio para obter uma melhoria na fiscalizagiio e obtengiio de recursos financeiros para os exercicios
futuros.



B CUPIRA e

Centro - Cupia - PE | CEP 55460-000
e o ONPJ: 10,191 799000142
Compromisso ¢¢ dus por amer 4 01sa fete Telefone: (81) 3738.1370 | www.cupira.pe. gov.br

Q

La - Metodologia e Meméria de Céiculo das Principals Fontes de Receita

Receita Tributéria
Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares VARIAGCAO %
2016 1.509 $51%
2017 1.725 14,30%
2018 2.078 20,50%
2019 2432 17,00%
2020 2.848 17,10%
Receita da Divida Ativa
Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares VARIACAO %
2015 35 -
2016 158 351,43%
2017 181 14,30%
2018 211 17,00%
2019 247 17,00%
2020 289 17,10%
Notas:

1 - O aumento previsto para a Receita Tributaria e Receita da Divida Ativa ptwéfnthapicaﬁodeumpdlﬂcadem&aﬂ
- : 5

2 - Com a derrubada do Veto n® 52/2016, o recolhimento do ISS sera feito no municipio do domicilio dos clientes de cartdes
ito e débito, leasing e de planos de salde, e ndo mais no municipio do estabelecimento que presta esses servigos. Por
rio, estimou-se um acréscimo de 5% a mais sobre a estimativa para o exercicio de 2018.
3 - As projegbes para 2017, 2018, 2019 a 2020 foram realizadas considerendo-se a taxa de inflagdo do IPCA (Variagzol
Percentual Média) prevista respecivamente em 4,30%, 4,50%.4,50% e 4,50%. Também foi considerada a previs3o da taxa

i do PIB para 2017, 2018, 2019 a 2020 com os respectivos percentuais de 0,50%, 2,50%, ZSO%eZ.SO:ﬁ
parametros foram utilizados pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, e publicados no Projeto de Lei de Di
Orgamentarias da Unido para 2018 encaminhado ao Congresso Nacional.

- Desta forma, consideram-se no campo VARIAGAO % estas trés variaveis (% IPCA, % PIB e intensificagiio na
ibutaria) para seus respectivos exercicios.

Cota-Parte do Fundo de Participagiio dos Municipios

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2015 15.369 %
2016 16.882 9,84%
2017 17.608 4,30%
2018 18.840 7,00%
2019 20.159 7,00%
2020 21.591 7,10%
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Transferéncias de Recursos do SUS
ALOR NO AL - R are ARIACAQ %
2015 815 &
2016 5.362 136%
2017 5503 430%
2018 5964 700%
2019 6.403 7,00%
2020 6.858 7,10%

Nota:

1 - As projegies para 2017, 2018, 2019 a 2020 foram realizadas considerendo-se a taxa de infiagio do IPCA (Variagio
Percentual Média) prevista respecivamente em 4,20%, 4,50%,4,50% e 4,50%. Também foi considerada a previsdo da taxa de
crescimento do PIB para 2017, 2018, 2019 a 2020 com os respectivos percentuais de 0,50%, 2,50%, 2,50% e 2,60%. Estes
parametros foram utilizados pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéio, e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentarias da Unido para 2018 encaminhado ao Congresso Nacional.

Outras Receitas Correntes
Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares VARIAGAO %
2016 223 -21,48%
2017 255 14,30%
2018 213 7,00%
2019 292 7,00%
2020 313 7,10%
Receitas de Capital
Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares VARIAGAO %
2015 515 =
2016 1.561 203,11%
2017 5.068 224,66%
2018 5423 7,00%
2019 5.802 7,00%
2020 6.214 7,10%
Nota:

1 - As receitas de Capital tem como base as fransferéncias de recursos de convénios. As projecdes para os exercicios de 2018,
2019 e 2020 sao fundamentadas em estimativas de transferéncias voluntérias por meio de convénios e contratos de repasse
vindos da Unido e do Estado.
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
Il - Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais da Despesa

TOTAL DAS DESPESAS

Realizada Realizada Projetada

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE

DESPESA 2015 2016 2017

DESPESAS CORRENTES 44.942 47.265 41.999
Pessoal e Encargos Sociais 34.270 36.813 25.632
Juros e Encargos da Divida b’ 0 0] 240
Outras Despesas Correntes 10.672 10.452 16.127
DESPESAS DE CAPITAL 2511 6.629 9.802
Investimentos 1.185 4.520 ~ 7.602
Inversdes Financeiras ¥ 0 0 0
'Amortizago da Divida 1.326 2.109 2.200
RESERVA DE CONTINGENCIA 0 0 475
TOTAL 47.453 53.894 52.276

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE

DESPESA

'DESPESAS CORRENTES 46.927 50.324 54.028
Pessoal e Encargos Sociais 27552 29.593 31.825)
_ Juros e Encargos da Divida 2118 2.267 2428
Outras Despesas Correntes 17.256] 18.464 19.775
DESPESASDECAPITAL 11.476) 13.465 15.833
_Investimentos 9.122| 10.947 13.136
Inversdes Financeiras [i]| 0 0
Amortizagio da Divida 2.354| 2518 2.697
RESERVA DE CONTINGENCIA 588

Fonte:

3 - As projegdes para 2017, 2018, 2019 a 2020 foram realizadas considerendo-se a taxa de inflagio do IPCA (Variagio Percentual
Média) prevista respecivamente em 4,30%, 4,50%,4,50% e 4,50%. Também foi considerada a previsdo da taxa de crescimento do
PIB para 2017, 2018, 2019 a 2020 com os respectivos percentuais de 0,50%, 2,50%, 2,50% e 2,60%. Estes pardmetros foram
utilizados pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gest&o, e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unisio
para 2018 encaminhado ao Congresso Nacional.
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Il.a - Metodologia de Memdria de Calculo da Despesa

Pessoal e Encargos Sociais

ALOR NO ARIACAO %
2015 34.270 -
2016 36.813 7,42%
2017 25.632 -30,37%
2018 27.552 7,49%
2019 29.593 7,41%
2020 31.825 7,54%

Nota:

1 - O aumento do volume de despesas identificado no Grupo de Natureza de Despesa Pessoal e Encargos Sociais se deve a fatos
como o reajuste salarial dos servidores da ativa e dos proventos de aposentadoria dos inativos, obedecendo ao limite prudencial de

despesa com pessoal do municipio, conforme § dnico do art. 22 da LRF.

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais

VALOR NOMINAL - R$ milhares

VARIAGAO %

2015 0 -
2016 0] &
2017 240] -
2018 2.118] 783,49%
2019 2.267 7,00%
2020 2428 7,10%

Fonte:

1 - A projegdo para o pagamento de juros e encargos da divida dar-se-a pela taxa de juros implicita sobre a divida liquida do govemo
(média % a.a.) de 10,90%, 9,00% e 9,0% e 9,0% com base nos valores amortizados respectivamente nos exercicios de 2017, 2018,
2019 e 2020.

2 - As projecdes da taxa de juros implicita sobre a divida liquida do govemo foram estimados pelo Ministerio do Planejamento,
Orcamento e Gestao e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias da Unio para 2018 encaminhado ao Congresso
Nacional.

Reserva de Contigéncia
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2015 0 -
2016 0 i
2017 475 #DIVIO!
2018 510 7,49%
2019 548 T41%
2020 589 7,54%

Nota:

1- Os valores fixados para a Reserva de Contingéncia teréio a fung@o de suprir dotagbes a serem utilizadas para pagamento de
contingéncias do municipio, correspondendo a pelo menos 1% da Receita Corrente Liquida.
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO

lll - Metodologia e Memoria de Célculo das Metas Anuais para o Resultado Primério

RESULTADO PRIMARIO
R$ milhares
P ACAO 0 016 0 018 019 020

RECEITAS CORRENTES () 45 7. 51, 54, 58.936
Receita Tributaria = 1614 1.509] 1725 2078 2432 2848
Receitas de Contribuigbes 802 79| 890 953 1.019 1.092
_Receita Patrimonial 386 205| 214 229 245 262
Aplicagdes Financeiras (Il) 386 178} 186 199 180 216
Outras Receitas Patrimoniais 0 27| 3 30 32 35
Receita de Servicos 2 3| 3 3 4 4
Transferéncias Comentes 39.284 42.550] 44.380| 47.486 50.810 54.418|
Outras Receitas Comentes 3 284 223 255 73 S 313
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (lil) = (1) - (I) 41.986 45.001 47.281 50.824 54.622 58.720
RECEITA DE CAPITAL (IV) ) 515 1.561 5.068| 5423 5.802 6.214]
Operagdes de Créditos (V) o] 0 0 0 0 0
Amortizagiio de Empréstimos (VI) 0 0 0 0 0 0
AlignagZo de Bens (VII) s 0 0 0 0 of 0
Transferéngias de Capital 515 1.561 5.068 5423 5.802 6.214
Outras Receitas de Capital 0 0 0 0 0 0
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VH) = (IV-V-VI-VII) 515 1.561 5.068| 5423 5.802 6.214
RECEITAS PRIMARIAS (IX) = (IIF+Vill) 42.501 46.652| 52.349] "56.246 60.424 54.934
DESPESAS GORRENTES (X) [7ET) 47.265] 41.999] %.927] 50.324] 54028
Pessoal e Encargos Sociais 34.270] 36.813 25632 27552 29.593 31.825
Juros e Encargos da Divida (XI) [i]| 0 240 2118 2.267 2428
Outras Despesas Correntes 10672 10452 16.127 17.256 18.464 19.775
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII) = (X-XI) 44.942 47.265) 41.759) 44.808 48.057 51.601
DESPESASDE CAPTAL (Xi) 2511 6.629 9.802 11476 13.465 15.833]
Investimentos 1.185 4520 7.602 9.122 10.947 13136
Inversdes Financeiras e =3, 0 0 0 0 0
AmortizagdodaDivida (XIV) iz 1.326| 2.109 2.200 2354 2518 2697
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) = (XIII-XIV) 1.185| 4520 7.602 9.122 10.947 13.136
RESERVA DE CONTINGENCIA u| 0 475 510 548 589]

mmmw%m : BT.785 LR ST 50552 :

RESULTADO PRIMARIO (IX-XVIi) -3. -5. 2513

Nota:
1 - Os dados relativos as receitas e despesas foram extraidos das metas fiscais estabelecidas para as mesmas, conforme demonstrado anteriormente.

2 - O céleulo da Meta de Resultado Primario obedeceu & metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pelo STN - Secretaria do Tesouro
Nacional, relativas as normas da contabilidade piblica.
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IV - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Nominal

RESULTADO NOMINAL

ESPECIFICACAO

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 43.646 47.147 45.415 42,531 41.680 40.906
DEDUGOES (1l) - - - - - 1.602
Ativo Financeiro 2.752 2.234 3.929| 4.106 4.290 4484
_Haveres Financeiros 0 0 0| 0 0 0}
(-) Restos a Pagar Processados 13.244 22677 17.461 11.524 5.762 2.881
"DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (11l) = (I-1f) 43,646 47.147 45.415 42.531 41.680 40.906
RECEITA DE PRIVATIZACOES (1) 0 ]| 0 0 ]| 0
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0 ]| 0 0 ]| 0
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (IlI+IV+V) 43.646 47147 45415 42,531 41,680] 40.906

RESULTADO NOMINAL

Notas:

1 - O célculo das Metas Anuais relativas ao resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia estabelecida pelo Govemo Federal, normatizada pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional.

*: Refere-se ao valor da Divida Consolidada Liquida do exercicio orgamentario anterior ao realizado no exercicio de 2015.
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO

V - Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para o Montante da Divida Piblica

MONTANTE DA DIVIDA

RS mil

ESPECIFICACAO

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 43.648 47447 45415 42.531 41,680 40.906
Divida Mobiliaria 0 0 0 0 0 0
Outras Dividas 43,646 4747 45415 42531 41,680 40.906
DEDUGOES (W) . ; ‘ . . 1.602
Ativo Disponivel 2.752 2234 3929 4.106 4290 4.484
Haveres Financeiros 0 0 0 0 0 0
) Restos a Pagar Processados 13.244 22677 17461 11,524 5.762 2.881
D 43.646 47.14 45.4 4 41.680 40.906
Nota:

1 - Se as dedugbes forem maiores que o montante da Divida Consolidada, o valor da Divida Consolidada Liquida seré igual a zero.
2 - Para preenchimento do campo da Divida Consolidada foram consideradas as projebes de amortizagfo conforme demonstrativo abaixo:

OUTRAS DIVIDAS
TOTAIS

3 - A projeglio do Ativo Disponivel @ dos Haveres Financeiros de 2016 foi elaborada da seguinte forma:

Valores em mithares (R$)
Disponibilidade de caixa de 2016 2234
Realizével de 2016 0
(=) Ativo Financeiro de 2016 2.234
(-} Restos a Pagar 2677
(=) Saldo Financeiro de 2016 0
(+) Resultado Priménio provéavel para 2017 2.513
(=) Saldo Financeiro projetado para 2017 2513
{+) Restos a pagar pagos até abril de 2017 1.416

{=) Disponibilidade Financeira projetada para 2017 3929
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ANEXO III

ANEXO DE RISCOS DA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -
LDO/2018

( ART. 165, § 2°, da Constituicdo Federal)
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Prefeitura Municipal

(Art. 4° § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

RISCOS FISCAIS

O anexo de Riscos Fiscais tem como alicerce o principio da
prudéncia. Em cumprimento ao art.42, da Lei Complementar n2 101, de
04.05.2000, o presente Anexo define e classifica os riscos fiscais, avalia os
passivos contingentes, e procura identificar e contextualizar

condicionantes que possam afetar as contas publicas.

Para efeito deste Anexo, consideram-se as afetagdes no orgcamento
origindrias de situagdes decorrentes de obrigagcdes especificas do governo
estabelecidas por lei ou contrato, pelo qual o governo deve legalmente
atender a obrigagdo quando ela é devida, mas que cuja ocorréncia é

incerta.

Sao apresentados os conceitos dos riscos fiscais bem como a sua

classificacdo em duas categorias:

1. RISCOS ORCAMENTARIOS — Os Riscos Orcamentdrios estdo
vinculados a possibilidade das receitas estimadas e despesas fixadas na Lei
Orgamentdria ndo se confirmarem nos respectivos exercicios financeiros.
Decorrem de fatos novos e imprevisiveis no momento da elaboragdo da

proposta orgamentéria e sua execugdo.

Alguns exemplos de riscos orgamentarios sao elencados a seguir:
frustragdo na arrecadagdo da receita; restituicdo de tributos realizada a

maior do que a prevista; discrepancia entre as proje¢des e os valores
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LDO/2018 - ANEXO Ill - RISCOS

(Art. 4°, § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

observados de nivel de atividade econémica, taxa de inflagdo, taxa de
cambio, afetando a quantia arrecadada; discrepancia entre as projecdes e
os valores observados da taxa de juros; e ocorréncia de situacdo de
calamidade publica que demandem do Municipio agdes emergenciais,

com o consequente aumento de despesas.

Materializado o risco orgamentario, as agcdes tomadas devem ir ao
encontro do reequilibrio fiscal, atendendo ao dispositivo constitucional
que estabelece o principio da exclusividade, ao determinar que o
orcamento ndao deva conter dispositivo estranho a previsdao de receita e
fixacdo de despesas. Dessa forma, deve-se efetuar a reestimativa da
receita e a reprogramacdo da despesa, de forma a ajusta-las ao equilibrio

almejado.

Como uma grande parte das despesas do Municipio decorre das
obrigagGes constitucionais e legais e estas estdo sujeitas a mudancgas
devido a alteracdo na legislagdo, o Municipio fica exposto a riscos

orcamentarios que se encontram fora de sua governabilidade.

Outro risco visivel decorre do fato de os Municipios virem
assumindo crescentemente maiores responsabilidades, sob mandamento
constitucional, como por exemplo, municipalizagdo das politicas de satde,

educagdo, assisténcia social e iluminagdo publica.

2. RISCOS RELACIONADOS AS VARIACOES NA RECEITA- O contexto

econdmico afeta as previsbes de receitas, com consequéncias no
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(Art. 4°, § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

resultado das metas de resultados primario e nominal. As oscilagdes nas
taxas de crescimento econdmico podem alterar as receitas previstas. Os
eventuais choques inflaciondrios ou cambiais tém reflexo nas dividas
existentes junto a credores internos e externos, podendo impactar tanto o
fluxo de desembolsos para cobertura do servigo da divida como o saldo

devedor dessas obriga¢des.

Os principais impactos tém origem no comportamento da inflagdo e
do nivel de atividade econdmica, medido pela taxa de crescimento real do
Produto Interno — PIB. Esse indicador serve como parametro de evolugdo
da maioria das receitas, destacando-se, prioritariamente, as tributarias,

que representam a maior parcela do ingresso de recursos.

A variagdo cambial também pode ter influéncia na realizagdo de
receitas, embora tenha um impacto menor. Pode afetar a receita do
Imposto Sobre Servigos — ISS e o repasse do Imposto sobre a Circulagdo de
Mercadorias e Servigos — ICMS quanto as receitas relacionadas aos

produtos e servigos importados.

No exercicio de 2018 poderao vir a acontecer fatos que impliquem

nos seguintes riscos fiscais:

1. Ndo atingimento das metas de arrecadagdo de receitas em

decorréncia de:

a) Eventual redugdo do nivel de atividade econémica do Pais,

incluindo reducdo do nivel de arrecadagao;
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(Art. 4°, § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

b) Flutuagdes na taxa de cimbio e/ou aumento da taxa de juros,
que tragam reflexos para a economia, implicando em

aumento do custo do servigo da divida (juros e amortizagées);

c) Ocorréncia de indices inflacionarios diferentes daqueles

previstos, que venham a prejudicar as metas fiscais.

2. Ocorréncia de epidemias, enchentes, secas, abalos sismicos e
outras situagdes de calamidade publica, ou emergencial, que impliquem
em despesas ndo previstas, podem prejudicar as metas fiscais,

especialmente o resultado primario.

3. Incremento da divida previdenciaria, decorrente de levantamentos
decenais feitos pela fiscalizacdo do INSS, que impliquem em novas

confissdes de divida administrativa.

4. Ocorréncia de decisdes judiciais que impliquem em despesas ndo

previstas ou or¢adas em valor menor do que o montante imputado.

5. Baixo retorno da arrecadacdo da divida ativa, no exercicio de 2017,
em decorréncia de resposta insatisfatéria dos esfor¢cos administrativos e

demandas judiciais mais demoradas.

3. RISCOS DECORRENTES DOS PASSIVOS CONTINGENTES - As
contingéncias passivas sdao decorrentes de novas obriga¢gdes resultantes
de acontecimentos passados cuja existéncia sera confirmada apenas pela
ocorréncia de acontecimentos futuros, ndo estando totalmente sob o

controle da municipalidade. Além do mais, podera ser uma obrigagao
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(Art. 4°, § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

presente derivada de acontecimentos passados, mas que ndo é
reconhecida por ser improvavel a necessidade de liquidagdo ou a quantia
da obrigagdo ndo pode ser mensurada com suficiente confiabilidade.
Eventuais decisdes judiciais desfavoraveis ao Municipio aumentam, por

exemplo, o estoque de precatdrios, representando risco.

Finalmente, destacamos que com a crise econdmica, a reducdo do
consumo por conta do endividamento e do desemprego, além do baixo
crescimento da produgdo industrial verificada nos ultimos anos,
intensificaram as incertezas relacionadas ao crescimento econdémico. A
perspectiva é de um cenario fragil, instavel, exigindo ainda mais prudéncia
na gestdo fiscal, financeira e patrimonial da Prefeitura Municipal de

Cupira.

Caso se concretizem os riscos fiscais, quer do ambito da despesa,
quanto da receita, utilizar-se-4 dos recursos consignados a conta da
Reserva de Contingéncia, na forma da alinea b, inciso Ill, Art. 5, da Lei

Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000.

As metas fiscais podem ser afetadas por varios fatores, no momento

evidenciam-se as mais coerentes.

Em suma, as metas fixadas confirmam o comprometimento do
Governo Municipal com a responsabilidade fiscal, contribuindo para a
estabilidade das contas publicas e propiciando a criagdo das condigdes

necessarias para o crescimento sustentado com inclusdo social.
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DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2018
(LRF, art 42, § 39)
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Demandas Judiciais R$ 200.000,00 | Abertura de créditos RS 200.000,00
Dividas em Processo de adicionais
Reconhecimento
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL R$ 200.000,00 | SUBTOTAL RS 200.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descri¢do Valor Descrigdo Valor
Frustragdo de Arrecadagdo R$ 561.000,00 | Gerenciar da melhor forma as RS 561.000,00
Discrepancia de Projecdes acdes voltadas para a
Outros Riscos Fiscais quall.dade do g,
monitorando
permanentemente as
despesas e a entrada das
receitas de modo a manter o
equilibrio fiscal das contas
municipais.
SUBTOTAL R$ 561.000,00 | SUBTOTAL R$ 561.000,00
TOTAL RS 761.000,00 R$ 761.000,00

Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA

Riscos Fiscais sdo a possibilidade da ocorréncia de eventos que

venham a impactar, negativamente, as contas publicas.

Os riscos fiscais sdo classificados em dois grupos: riscos

or¢camentarios e riscos decorrentes da gestdo da divida.
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(Art. 4°, § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

Os riscos orgcamentarios referem-se a possibilidade das receitas
previstas ndo se realizarem ou a necessidade de execugdo de despesas,
inicialmente ndo fixadas ou orcadas a menor durante a execucdo do

Orgamento.

Os riscos orcamentdrios, decorrentes da gestdo da divida, referem-se
a possiveis ocorréncias externas a administragdo que, quando efetivadas,

resultardo em aumento do servigo da divida publica.

Discrepancias de ProjegBes:

Taxa de Crescimento Econdmico (PIB) - Para apurar a receita foi considerado um
cendrio econémico positivo em relagdo ao ano de 2018. Caso isso ndo se concretize,
havera discrepancia de projegdes, uma vez que, tanto os repasses
intergovernamentais, sendo o FPM o mais expressivo deles, como as receitas
tributarias, além das demais, sdo influenciadas pelo desempenho da economia
nacional. Por cautela, para um cendrio negativo o cadlculo da discrepancia projetou
queda de 3% das principais receitas, ao desconsiderar o crescimento da atividade
econdmica (0,5% em 2017 e 2,5% em 2018, ambos referente ao Produto Interno Bruto
- PIB).

Inflagdo (IPCA) - Receitas foram estimadas com variacdo de IPCA de 4,3% em 2017 e
4,5% em 2018. Varia¢do a maior em 0,3% reduziria a arrecadagdo em RS 236 mil reais.

osé Maria Leite de Macedo
Prefeito Constitucional




