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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PE

ARACOIABA

Recife

96,38 Km?

20.936 Hab

218 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 10/05/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARACOIABA

2715139

A informago ndo foi identificada na base de dados

01613860000163

AVENIDA NOVA 13

sistemadeinformacaoara@ gmail.com

(81)35438068

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 10/05/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

CARLOS JOGLI ALBUQUERQUE TAVARES UCH;A

MANOEL ALDO DA SILVA

saude @aracoiaba.pe.gov.br

81997262932

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 10/05/2023

1.4. Fundo de Satde

LEI

05/1997

01.613.860/0001-63

MUNICIPIO

Manoel Aldo da Silva

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 10/05/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 28/02/2024

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: Recife

https://digisusgmp.saude. gov.br

ABREU E LIMA 125.991 100698 799.25
ARACOIABA 96.381 20936 217,22
CABO DE SANTO AGOSTINHO 447875 210796 470,66
CAMARAGIBE 55.083 159945 2.903,71
CHA DE ALEGRIA 48.453 13641 281,53
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CHA GRANDE

70.192 21929 312,41
FERNANDO DE NORONHA 16.987 3140 184,85
GLORIA DO GOITA 231.185 30847 133,43
IGARASSU 305.565 119690 391,70
ILHA DE ITAMARACA 65.411 27076 413,94
IPOJUCA 527.317 99101 187,93
ITAPISSUMA 74.249 27144 365,58
JABOATAO DOS GUARARAPES 256.073 711330 2.771,84
MORENO 195.603 63792 326,13
OLINDA 43.548 393734 9.041,38
PAULISTA 93.518 336919 3.602,72
POMBOS 207.656 27204 131,01
RECIFE 217.494 1661017 7.637,07
SAO LOURENCO DA MATA 264.346 114910 434,70
VITORIA DE SANTO ANTAO 371.796 140389 377,60
Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022
1.7. Conselho de Saude
LEI
Av Jodo Pessoa de Moraes Guerra
Manoel Aldo da Silva
4
0
1
2
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia:
1 .8. Casa Legislativa
1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apr ¢iio na Casa Legislati Data de Apr ¢do na Casa L Data de Apr 40 na Casa Legislati

17/05/2023 = { 20/09/2023

& [ 23/01/2024

® Consideragdes

secretario de saude Jobson Francisco Alves

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

¢é de extrema importancia conhecer a funcionalidade, finalidade e fases do Planejamento em Satide bem como os instrumentos de monitoramento e avaliacdo do SUS. Segue abaixo a descri¢ao
dos principais instrumentos de Planejamento do SUS que sdo alimentados rotineiramente através do Sistema DigiSUS DGMP:

- A Programacdo Anual de Satde (PAS) é o instrumento que operacionaliza as inten¢des expressas no plano de sadde. Nela sdo detalhadas as metas anuais, as agdes e os recursos financeiros
que operacionalizam o plano e retine o conjunto das iniciativas a serem implementadas pela respectiva esfera de gestdao em cada ano de vigéncia do plano.

- O Relatério Detalhado Quadrimestral (RDQ) foi criado pela Lei Complementar 141/2012 e € o instrumento que apresenta o montante e a fonte de recursos aplicados, auditorias realizadas ou
em fase de execucdo e suas recomendacdes e determinagdes. Apresenta ainda, a oferta e a producio de servicos publicos na rede assistencial propria, contratada e conveniada, comparando
esses dados com os indicadores de satide da populagdo em seu ambito de atuacdo, no intuito de prestar contas e tornar publicos os resultados alcancados durante o quadrimestre. Este relatério
deve compor ao final de cada ano, o Relatério Anual de Gestao (RAG).

- O Relatério Anual de Gestdao (RAG) € o instrumento que apresenta os resultados alcancados com a execugdo da Programacdo Anual de Satde, além de constituir-se em um instrumento de
comprovagdo da aplicagdo dos recursos. Tem por finalidade ainda, orientar a elaborag¢do da nova programagio anual, bem como, eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no
Plano de Satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br 5de 47



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Nao foi possivel carregar os dados para a Populacio estimada por sexo e faixa etaria.

3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mée.

ARACOIABA

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 25/07/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

II1. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIII.Doencas do ouvido e da ap6fise mastéide

IX. Doencas do aparelho circulatorio

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de satide

CID 10 Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/07/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo perfodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

I. Algumas doengas infecciosas e parasitrias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

https://digisusgmp.saude. gov.br
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VI. Doencas do sistema nervoso 3 1 1 3
VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastoide - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 42 45 37 33
X. Doengas do aparelho respiratorio 12 16 23 10
XI. Doencas do aparelho digestivo 6 9 6 13
XII. Doengas da pele e do tecido subcutdneo 1 2 1 1
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 2 4 4

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 4 6 5
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 2 1 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 1 8 8

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas = - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 14 21 18 13
XXI. Contatos com servicos de satide - - - _
XXII.Cédigos para propésitos especiais - - - -
Total 119 137 153 157

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 25/07/2023.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Os dados listados podem sofrer alteracdes de acordo com a dindmica do territério bem como a data da consulta ao sistema. O municipio realiza, mensalmente, a alimentacdo dos sistemas
inerentes ao processo de conducdo do SUS.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 63.218
Atendimento Individual 37.554
Procedimento 52.964
Atendimento Odontologico 8.434

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.3. Produgio de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagio

Nio hé informagGes cadastradas para o periodo

4.4. Produgio de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

1

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmac@utica, sob gestdo da esfera estadual.

2

Portanto, ndo hd produgio sob gestdao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 25/07/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS
Sem consideracdes a serem realizadas no momento.

e todos as producdo foi alimentada no sitema

https://digisusgmp.saude. gov.br 8 de 47



5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 8 8
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
UNIDADE MISTA 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
CENTRO DE IMUNIZACAO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
Total 0 0 19 19
Observagdo: Os dados apr d fi a0 niimero de estabeleci de satide ptiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 10/05/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 19 0 0 19
ENTIDADES EMPRESARIAIS
Total 19 0 0 19

Observagio: Os dados apresentados reft ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 10/05/2023.

de satde piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

5.3. Consorcios em satide

O ente ndo estd vinculado a consorcio puiblico em satde

® Andlises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

sem alteracdes

https://digisusgmp.saude. gov.br 9 de 47



6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
P e nnldo
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 0 2 5 27
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 4 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores puiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos tempordrios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 22/04/2024.

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 40 40 37 0
Intermediados por outra entidade (08) 5 7 1 0
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 22/04/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Os nimeros aqui destacados podem ter sofrido modifica¢des de acordo com a ultima atualizagdo.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Apoiar a atuagdo do Conselho Municipal de Satide e % de apoio e atuagdo do CMS Percentual 100,00
fomentar a Participagdo paritaria no Controle Social do

SUS no municipio.
Acdo N° 1 - Apoiar durante o ano pactuado

2. Melhorar a infraestrutura da sala/sede do CMS Reestruturacdo do espaco fisico 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da sala/sede do CMS

Acdo N° 1 - Identificar, quantificar e providenciar os insumos e materiais necessarios para funcionamento da sala/sede do CMS

3. Educagio Permanente e capacitagdo aos Membros do Numero de capacitagdes parao 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Conselho Municipal de Satide. CMS e acoes de Educagao
Permanente em Satide

Acdo N° 1 - Realizar Educac@o Permanente e capacitacdo aos membros do CMS

4. Realizar a prestagio das informagdes financeiras na % da prestagio das informacdes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei financeiras e apresentag¢do dos
141/2012) ao Conselho Municipal de Satide. RDQs

Acdo N° 1 - Fornecer informagdes financeiras dos RDQs ao CMS

5. Divulgar através dos meios de comunicagio as reunides e =~ % da divulgagdo de reunides, 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
decisdes tomadas pelo CMS e os relatérios das atividades decisdes e relatérios das
da Secretaria de Satide. atividades da SMS

Agdo N° 1 - Divulgar através dos meios de comunicacio as reunioes e decisdes tomadas pelo CMS e os relatérios das atividades da Secretaria de Satde.

1. Desenvolver uma atengo integral que Cobertura populacional estimada 90,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
impacte positivamente em 90 na atengio basica = pelas equipes de Atengdo Basica

Agdo N° 1 - Atender 100%

2. Implantar nas UBSs Programa de Controle % de UBS com Programa de Controle 0 6 100 Namero 2,00 2,00
ao Tabagismo ao Tabagismo implantados

Acdo N° 1 - Iniciar a implantac@o nas UBSs Programa de Controle ao Tabagismo

3. Fortalecer a Politica Municipal de Promog¢do % de acdes estratégicas frente ao 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a Satde, com énfase na adogdo de habitos fortalecimento da Politica Municipal
saudaveis. de Promogao a Satude

Acdo N° 1 - Promover atividades educativas, rodas de dialogo, envolver profissionais de saide e usudrios na adesdo as praticas sauddveis, estimular e promover espagos saudéaveis.

4. Assegurar as condi¢des minimas de trabalho % das condi¢des minimas de trabalho 0 90,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
as equipes, como: veiculos para o transporte das equipes assegurados

das equipes, climatizacdo dos ambientes,

insumos e materiais necessarios para as

atividades.

Acdo N° 1 - Prover os insumos e materiais necessarios para os trabalhos das equipes.

5. Aquisi¢do e reposi¢do de todos os materiais % de materiais de consumo adquiridos 0 90,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de consumo: ambulatoriais e de enfermagem, e repostos em servicos ambulatoriais,

odontoldgicos, de limpeza, escritério e de enfermagem, odontolégicos, de

expediente. limpeza, escritdrio e expediente.

Acdo N° 1 - Fornecimento/disponibilizagdo de materiais de consumo em tempo integral.
6. Fortalecer o Nasf para matriciar as equipes % de Nafs fortalecido 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Agdo N° 1 - - Insercdo do NASF na Atencdo Basica.
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7. Estimular a implementacdo de praticas % de estimulo a implementagdo de 0 100,00 100,00 Percentual

integrativas e complementares na Rede praticas integrativas e
Municipal de Satide (FITOTERAPIA) complementares na Rede Municipal
de Satide

Acgdo N° 1 - Pensar e formular estratégias para viabilizacdo da implementacdo de praticas integrativas e complementares na rede de saide

8. Prover os recursos necessdrios e efetuar o % de recursos adquiridos e Percentual 100,00 100,00 Percentual
pagamento das despesas fixas: energia elétrica, ~ disponibilizados para pagamentos de
agua, telefonia, combustiveis. despesas fixas.

Acdo N° 1 - Recursos providenciados para pagamento de despesas fixas necessarias

9. Manter e aprimorar as acdes relacionadas a % de agdes relacionadas & saide no 0 100,00 100,00 Percentual
satde no Programa de Satude na Escola (PSE) PSE.

Acdo N° I - Manter as a¢des do PSE ativas

10. Aquisi¢éo de 04 veiculos para numero de veiculos adquiridos paraa  Nimero 4 1 Numero
renovar/aumentar a frota da satide frota da saide

Acgdo N° 1 - Adquirir veiculo para renovar/aumentar a frota da satde

11. Fazer estudo de viabilidade para cobertura % de cobertura total de ACS no Percentual 100,00 100,00 Percentual
total de ACS no municipio. municipio

Acdo N° 1 - Atender meta

12. Manter e/ou contratar servidores para % de servidores contratados para Percentual 100,00 100,00 Percentual
manutencdo das atividades da Satide em todos ~ manutencdo das atividades
os niveis e programas.

Acdo N° I - Atender meta

13. Realizar reforma estrutural nas UBS de % de reformar nas UBS 0 100,00 100,00 Percentual
acordo com as necessidades.

Agdo N° 1 - Verificar a necessidade de reforma nas estruturas das UBSs e atender a meta

14. Proporcionar cobertura odontolégica em % de UBS cobertas com servigos 0 100,00 100,00 Percentual
todas as UBS. odontolégicos

Acdo N° 1 - Atender meta em todas as UBSs do municipio

15. Estruturar a Atencdo Basica com % de estrutura¢do em equipamentos 0 100,00 100,00 Percentual
equipamentos necessarios para garantir maior necessarios na atengio bésica
resolutividade e qualidade aos atendimentos.

Acdo N° 1 - Atender a meta

16. Remapear as dreas de Atengdo a Satide, % de Areas de Atencdo a Saide 0 100,00 100,00 Percentual
recadastrar todas as residéncias e atualizar o remapeadas recadastradas e
mapa epidemioldgico através do e-SUS. atualizadas.

Acdo N° 1 - Atender meta

17. Manutencao das Unidades Bésicas de % de manutengao das UBS 0 100,00 100,00 Percentual
Saude - Pinturas, pequenos reparos, reformas
etc.

Acgdo N° I - Realizar manutencé@o das Unidades Bésicas de Satde

18. Realizar manutenc@o preventiva, corretiva % de manutengdes realizadas 0 90,00 100,00 Percentual
dos veiculos e equipamentos, visando
prolongar o tempo de vida ttil.

Agdo N° 1 - Atender meta

19. Compra e manuten¢do de equipamentos % de compras e manutengdo de 0 90,00 100,00 Percentual
ambulatoriais para uso na UBS. equipamentos ambulatoriais

Acdo N° 1 - Atender meta

20. Promover atividades educativas para % de atividades educativas sobre 0 100,00 100,00 Percentual
populagdo, sobre prevengdo de doengas DSTs
sexualmente transmissiveis.

Acgdo N° 1 - Debates, oficinas, seminarios, rodas de conversas

21. Garantir alimentagdo do Sistema de % de Alimentacdo do Sistema de 0 100,00 100,00 Percentual
Informagdo em Satde da Atencdo Basica e Informacdo em satde da Atengio
cobertura de atendimentos e procedimentos. Basica.

Acgdo N° 1 - Alimentar diariamente

22. Capacitar os servidores da satde, tendo a % de servidores da Ateng¢ao 0 100,00 100,00 Percentual
Atencdo Basica como ordenadora dos servicos  capacitados
de capacitac@o.

Acdo N° 1 - Atender meta

https://digisusgmp.saude. gov.br
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23. Promover acoes de Educacdo em Satde, numero de a¢des de Educacdo em 0 1 4 Numero 4,00 100,00
tais como: feira de saide, oficinas, seminérios,  Satde realizadas

palestras, rodas de conversas, dindmicas de

grupo, etc.

Acdo N° 1 - Atender meta

24. Garantir a participagio de servidores em % de participacdo de servidores em 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Congressos e Foruns Estaduais e Nacionais. Congressos e Foruns Estaduais e
Nacionais

Acdo N° 1 - Atender meta

25. Implantar Academia da Satdde numero de Academia da Satde 0 1 Nao Numero
implantada programada
26. Contratar profissionais para composi¢ao Numero de profissionais contratados 0 10 4 Nimero 2,00 50,00

das equipes minimas em Satde Bucal e
Estratégia de Saide da Familia

Acdo N° 1 - Atender meta

27. Manter profissionais da composicdo das % da manutengdo de profissionais das 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipes minimas em Satde Bucal e Estratégia  equipes minimas em Sadde Bucal e
de Satide da Familia. ESF

Agdo N° 1 - Atender meta

28. Ampliacdo da Unidade Basica de Satde proporcdo de ampliacdo de UBS a 0 90,00 Nao Proporcao

(UBS) de acordo com o projeto aprovado. partir de projeto aprovado. programada

29. Estabelecer calendario anual para cursos de  proporcdo de cursos de capacitagdo 0 100,00 100,00 Proporcao 100,00 100,00
Capacitacido em Educacdo Permanente aos anual

servidores da Rede Basica e Secundaria.

Acdo N° 1 - Atender meta

30. Compra e manutencdo de equipamentos % de compras e manutengdo de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ambulatérias para uso da UBS. equipamentos ambulatoriais para uso
da UBS

Acdo N° 1 - Atender meta

31. Reforgar a capacidade de resposta do % de reforgo da capacidade de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Sistema de Sauide as doencas emergentes. resposta

Acgdo N° 1 - Atender meta

32. Consolidar as agdes do Programa Nacional = % das agdes do Programa Nacional de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de Controle da Tuberculose na Atencdo Basica. Controle a Tuberculose

Ag¢do N° 1 - Em 100% das ESF

33. Fortalecer o tratamento da Tuberculose % no fortalecimento da eficacia do 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Supervisionado e Auto-administrado. tratamento da Tuberculose

Acdo N° 1 - Garantir medicamento, acompanhamento dos usudrios em tratamento, a¢des de educacdo em satde, etc

34. Garantir tratamento para os portadores da % do acesso ao tratamento da TB 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Tuberculose

Acdo N° 1 - - Atender meta

35. Aprimorar e qualificar o atendimento % da qualificacdo do atendimento a 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
integral a pessoa acometida pela hansenfase no  pessoa com Hanseniase
ambito da Atencdo Basica e Ambulatério.

Agdo N° 1 - Atender 100% das ESF

36. Garantir o tratamento para pessoas % do acesso e adesdo ao tratamento 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
diagnosticadas com Hanseniase. da Hanseniase para pessoas
diagnosticadas.

Acdo N° 1 - Atender meta
37. Eliminar a Hanseniase % de cura de hanseniase 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Acdo N° 1 - - Atender meta

38. Capacitar os profissionais da Atengdo % de profissionais capacitados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Basica para atuar no controle, prevencio e
tratamento da hanseniase.

Agdo N° 1 - Atender meta para o ano correspondente

39. Verificar o indice de cura da Hansenfase no ~ Indice de cura da Hanseniase 0 100,00 100,00 Indice 100,00 100,00
municipio.

Acdo N° 1 - Atender meta

40. Reorganizar a Atencdo a Saide do Idoso e % de incentivo e organizagdo a 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do portador de Hipertensao Arterial Sistémica e Atencdo a Saide do Idoso, HAS e
Diabetes Mellitus. DM
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Agdo N° 1 - Atender meta em 100% das ESF

41. Controlar a Hipertensdo Arterial Sisttmica % de controle da HAS e DM 0 100,00
e Diabetes Mellitus dos municipes.

Acdo N° I - Atender meta.

42. Instituir Atengdo Especializada via Atengdo Especializada instituida 0 1
Telessatde para apoiar as pessoas com

Hipertensdo Arterial Sistémica, Diabetes

Mellitus e/ou Idosas.

43. Manter praticas de atividades fisica da % de manutengdo de praticas de 0 100,00
pessoa idosa integrada com o NASF. atividade fisica da pessoa idosa - Nasf

Acdo N° 1 - Fortalecer o NASF

44. Garantir aos usuarios do SUS cadastrados % acesso a medicamentos 0 100,00
nas ESF, diagnosticados com Diabetes Mellitus = preconizados pelo Ministério da

e Hipertensdo Arterial Sistémica, Satide (para DM e HAS).

medicamentos preconizados pelo Ministério da

Satde.

Acdo N° 1 - - Atender meta

45. Aquisi¢ao de fardamentos para todos os Numero de fardamentos adquridos 0 1

profissionais da Atengdo Bésica

100,00 Percentual 100,00 100,00
Nio Numero

programada

100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
1 Niimero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de quantitativo de profissionais efetivos na AB e necessidade de novos contratados; Viabilizar recursos para cumprimento da meta para o quadriénio.

46. Manter e ampliar Testes Rapidos de Sifilis, = % de Testes Rapidos de Sifilis, HIVe 0 100,00
HIV e Hepatite B. Hepatite B.

Agdo N° 1 - EM 100% das ESF

47. Manter e ampliar laboratério de Prétese % de Prétese dentaria. 0 90,00
dentaria.

Acido N° 1 - Atender meta

48. Contratar profissional técnico para Numero de profissional técnico 0 1
desenvolver servico de Planejamento em contratado.

Saude.

100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
Nao Nimero

programada

100,00

1. Promover a harmonizagio da relacdo entre os
servidores da satde.

Agdo N° 1 - Atender meta em 100%

2. Melhorar a qualidade das informagdes prestadas aos
usudrios no SUS no municipio fornecendo informagdes
importantes de satde no site da Prefeitura e da Camara
Legislativa Municipal.

Acdo N° 1 - A cada quadrimestre

3. Implantar a ferramenta de Ouvidoria do SUS em
nivel Municipal.

% de harmonizacdo das
relagdes interpessoais,
interprofissionais entre os
servidores de satide local.

% da melhoria da qualidade das 0 100,00
informagdes prestadas ao

usudrio do SUS

Central de Ouvidoria 0 1
Municipal implantada

Acdo N° 1 - Fazer levantamento acerca dos recursos financeiros e humanos necessérios para implantagdo da ferramenta Ouvidoria do SUS no quadriénio correspondente.

4. Fortalecer a Gestao do Trabalho no SUS, visando a
efetivagdo da Atengdo Solidaria humanizada e de
qualidade.

Agdo N° 1 - Atender meta em 100%

5. Aquisi¢do de Ponto Eletronico em toda a rede de

satide do Municipio

Fortalecimento da Gestao do 0 100,00
Trabalho no SUS
% de Ponto Eletronico 0 100,00

implantado na rede.

100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
1 Numero 1,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
Nio Percentual

programada

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Descricao da Meta

1. Garantir exame citopatolégico para a
populagio da faixa etdria de 25 a 64 anos.

Acdo N° 1 - Realizar 200 exames laboratoriais,

2. Garantir exames de mamografia de
rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos
a 69 cadastradas.

Acdo N° 1 - Realizar 200 exames

3. Ampliar acesso para a 1* consulta
odontoldgica das gestantes.

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

% de exames citopatologico para

mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos

% de exames de mamografia de
rastreamento bienal realizados para
mulheres de 50 a 69 anos

% de acesso a 1* consulta odontoldgica
das gestantes

Agdo N° 1 - Garantir a 100% das gestantes atendidas pela ESF

4. Fortalecer o acompanhamento das criangas
com Microcefalia.

% de acompanhamento das criangas
com Microcefalia.

Unidade
de
medida

Percentual

0

Acgdo N° 1 - Garantir o acompanhamento a 100% das criancas atendidas na Atengdo Basica

5. Garantir vacinagio das criancas de acordo
com o calendario.

% de criangas vacinadas de acordo com
o Calendario de Vacinacao do
Programa Nacional de Imunizac¢ao

Agdo N° 1 - 100% das criangas atendidas pela Estratégia de Satide da Familia

6. Promover acoes que estimulem
aleitamento materno até 6 meses de vida, a
alimentacdo complementar até dois anos de
vida da crianca.

Agdo N° 1 - Atender meta em 100% das ESF

7. Implantar as Praticas Integrativas e
Complementares, como meio de ampliar a
Promocgdo de Satde e Prevencdo de Infecgdes
Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS

% de agdes realizadas de estimulo ao
aleitamento materno exclusivo até os 6
meses de vida e a alimentagdo
complementar até dois (2) anos de vida
da crianca.

% da implantacdo de Praticas
Integrativas e Complementares visando
a Promogdo da Saide e Prevengdo as
ISTs

Agdo N° 1 - Atender meta no quadriénio em 100%

8. Assegurar acesso as consultas e exames de
Pré-Natal a todas as gestantes do municipio
que buscam a Rede Publica de Satde.

% de consultas e exames de Pré-Natal
ofertadas as gestantes acompanhadas na
rede publica de saide do municipio.

Agdo N° 1 - Monitorar 100% das gestantes usuérias do SUS

9. Incentivar o Aleitamento Materno como
forma de satisfazer as necessidades
nutricionais das criancas até seis meses de
vida.

% de acdes incentivo ao Aleitamento
Materno

Acdo N° I - Orientar puérperas quanto ao aleitamento materno em 100% das ESF

10. Orientar as gestantes e puérperas sobre a
importancia do Aleitamento Materno pelo
menos até ,os seis (6) meses de vida.

% de orientagdes as gestantes e
puérperas acerca do Aleitamento
Materno exclusivo.

Agdo N° 1 - - Atingir 100% das gestantes atendidas nas USF e 70% das puérperas.

11. Avaliar o peso e altura x idade e IMC das
crian¢a menores de cinco (5) anos, afim de
prevenir a obesidade infantil.

% de criancas até cinco (5) anos
avaliadas quanto as medidas
antropométricas (peso, altura e IMC)

0

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta 2023

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acgdo N° 1 - Monitorar o desenvolvimento infantil a partir da altura x idade e o IMC de 100% das crian¢as menores de cinco anos atendidas nas USF

12. Garantir a coleta de material para o Teste
do Pezinho até o 5° dia de nascimento do
bebé para possibilitar a detec¢do precoce de
doengas.

% de testes do Pézinho realizados

0

100,00

100,00

Acgdo N° 1 - Atender 100% das criangas atendidas nas ESF e realizar teste do pezinho em 100% das criancas nascidas até o 5° dia no quadriénio.

13. Incluir todas as criangas no Programa de
Suplementagdo de Ferro profilatico dos seis
(6) aos dezoito (18) meses em 100% dos

casos diagnosticados.
Agdo N° I - - Atender meta no quadriénio

14. Digitar corretamente e por faixa etaria, as
informagdes do Sistema de Vigilancia
Alimentar e Nutricional (SISVAN).

Acdo N° 1 - Atender meta para o quadriénio

https://digisusgmp.saude. gov.br

% de criancas de 6 a 18 meses
diagnosticadas com deficiéncia de Ferro
incluidas no Programa de
Suplementac¢do de Ferro

% da alimentagdo integral das
informagdes do Sistema De Vigilancia
Alimentar.
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

15 de 47



15. Garantir a atencdo as mulheres vitimas de
violéncia sexual e doméstica, realizando
notificacdo e acompanhamento, referenciando
quando necessario.

Acgdo N° 1 - Garantir a notificagdo a 100% das mulheres vitimas de violéncia domestica e sexual.

16. Realizar exame de visdo com letras
(Snellen) na populagio escolar, garantindo
acesso a consulta com Oftalmologista e

6culos, caso necessario.

17. Dedicar atengéo especial ao Calendario
Vacinal e busca ativa dos faltosos para atingir
100% da populag@o-alvo.

Acgdo N° I - Atender meta em 100%

18. Garantir o Exame de Emissdo
Otoacustica (Teste da Orelhinha) a todas as
criancas nascidas no municipio)

19. Realizar visita as puérperas na primeira
semana ap6s o parto com objetivo de orientar
e detectar dificuldades em relagdo ao
Aleitamento Materno.

Acgdo N° I - Orientar puérperas

20. Estabelecer rotinas e protocolos nas
equipes de ESF para puericultura.

Agdo N° 1 - Elaborar

21. Reduzir a mortalidade materna e infantil
(por doencas diarreicas e por Pneumonias).

Acdo N° 1 - Atender meta no quadriénio

22. Reduzir a Mortalidade por cancer de colo
de ttero e mama.

Acdo N° 1 - Intensificar acdes de Educacdo em saide; Exames de rastreio em tempo habil;

% de atengdo integral as mulheres

vitimas de violéncia sexual e doméstica

% de exames oftalmoldgicos (Teste de
Snellen) realizados na populagdo
escolar

% de efetividade na atengdo ao

Calendario Vacinal

% de realiza¢do de Teste da Orelhinha

nas criangas nascidas no municipio.

% de visitas realizadas as puérperas na
primeira semana apds o parto.

N° de protocolos e rotinas instituidas
nas equipes de ESF para Puericultura.

% de 6bitos materno e infantil no
municipio

N° de 6bito por cancer de colo de ttero
e mama.

DIRETRIZ N° 5 - Reorganizar a Atencdo a Saiide Bucal

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Manter as Equipes de Satde Bucal % das Equipes de Satde Bucal em 100,00 = Percentual 100,00 100,00
atividade

Agdo N° 1 - Em 100% das ESF

2. Ampliar as Equipes de Satde Bucal N° de equipes de Satide Bucal 0 2 2 Namero 2,00 100,00
ampliadas

Agdo N° 1 - Em 100% das ESF de acordo com a necessidade

3. Promover a Promocao de Satide Bucal. % de acdes de Promogdo da Satde 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Bucal.

Acdo N° 1 - - A¢des a cada quadrimestre

4. Realizar politicas de controle de cancer bucal. Ne de politicas de controle de Cancer 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
Bucal implantadas

Acdo N° 1 - A cada quadrimestre

5. Priorizar linhas de cuidado na Atengdo a Satde % de priorizag@o das linhas de cuidado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Bucal as pessoas com deficiéncia, pessoas e atenc¢do a Satde Bucal de pessoas

submetidas as situagdes de violéncias e da saide do  com deficiéncia, pessoas em situacdo

Trabalhador. de violéncia e satide do trabalhador.

Acdo N° 1 - Testar viabilidade; Fazer levantamento de quais procedimentos sdo necessarios e quais podem ser inseridos na AB

6. Garantir a todos os estudantes de ensino % de agdes e procedimentos realizados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fundamental do municipio, os procedimentos

coletivos de satde bucal com supervisido. Aplicagio

topica de fluor, escovagdo supervisionada, Educagao

em Satde etc.

Agdo N° 1 - Ampliar em agdes de promogao da satide bucal nas escolas

7. Realizar Promogédo de Satde Bucal, através da % de acdes de Promogdo da Saiade 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
orientagdo e Educagdo em Satde como auto- Bucal no municipio

cuidado, higiene oral, escovagdo supervisionada

entre outros.

Acdo N° 1 - A¢des de educagio e promogdo da satide em todas ESF e a¢oes conjuntas com o PSE no quadriénio correspondente.

1. Garantir o abastecimento (distribui¢do) de % de garantia de adesdo e distribuigao de 100,00  Percentual 100,00 100,00
medicagdes controladas. medicacdes controladas de acordo com o
rename.

Acdo N° 1 - Atender meta para o quadriénio.

2. Garantir atendimento com profissionais de % de atendimentos com profissionais de 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
psiquiatria no ambulatério. psiquiatria em ambulatério.

Acdo N° 1 - Atender meta em 100% no quadriénio correspondente.

3. Viabilizar capacitacdo em Saide Mental % de estimulo a realizag@o de capacitagdes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para 100% dos profissionais das ESF. em Satde Mental para todo os profissionais
da ESF.

Acdo N° 1 - Atender meta no quadriénio

4. Garantir acesso da qualidade dos servicos, % de acesso e qualidade nos servicos em 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ofertando cuidado integral e assisténcia Satde Mental.
multiprofissional.

Acgdo N° 1 - Atender em 100% meta durante o quadriénio
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OBJETIVO N° 7.1 - - Integrar e Qualificar as a¢des de Vigilancia em Satide nos componentes: Vigilancia Ep

s

iologica, Vigilancia S:

aria e Vigilancia Ambiental. -

Garantir acdes de Vigilancia em Satde - A

' 1 Fnid
P

. Q
gica e

Descricao da Meta

1. Qualificar os processos de notificagdes e investigagdes
de agravos das condi¢des de saide no municipio, realizando
as notificagdes em tempo oportuno.

Agdo N° I - Atender meta em 100% no quadriénio

2. Executar o Plano de Acédo da Vigilancia Sanitaria bem
como a Programacao de Acdes de Vigilancia em Sadde
com vistas ao cumprimento das metas fisicas e financeiras.

Indicador para Unidade Ano - .

q . Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacio da meta medida Base
% de qualifica¢do dos 0

processos de notificagdes e
investigacoes de agravos.

% de execugdo do Plano de 0
Acdo da Vigilancia

Sanitdria e da Programacio

de Acdes de Vigilancia em
Satide

Acgdo N° 1 - Atender meta em 100% para o quadriénio correspondente.

3. Realizar campanhas preventivas em parceria com a
Atengdo Bisica e buscar o cumprimento das metas
pactuadas.

N° de acdes e campanhas 0
preventivas realizadas

Acdo N° I - Atender meta e realizar acdes em conjunta a cada quadrimestre.

4. Garantir o acesso da populagio aos imunobiolégicos pela
garantia do atendimento, sala de vacina com 08 horas
ininterrupta e atender a demanda.

Agdo N° I - Atender meta em 100%

5. Realizar atividade de Educacdo em Satide nas
comunidades, escolas, nas feiras livres e outras localidades
do municipio.

% da disponibilidade de 0
imunobiolégicos e acesso
da populcad

N° de atividades de 0
Educac@o em Saude
realizadas

Agdo N° 1 - Atender meta em 100% ou sempre que se fizer necessario.

6. Monitorar, cadastrar e atualizar continuadamente
informacgdes dos estabelecimentos de interesse a Satde,
bem como fiscalizar o cumprimento das normas da
Vigilancia Sanitaria.

Acdo N° 1 - Atender meta em 100% no quadriénio

7. Monitorar a qualidade das fontes que abastecem o
municipio.

Acgdo N° 1 - Atender meta em 100% no quadriénio

8. Aquisicao de computadores para melhor desempenho nas
atividades de rotinas.

9. Monitorar, identificar e cadastrar dreas com solo
contaminado, bem como notificar e investigar
contaminagdes por agrotoxicos, surtos de diarreia causadas
por alimentos contaminados e outros eventos adversos
causados por domissanitarios.

Acdo N° 1 - Atender meta em 100% no quadriénio
10. Garantir efetiva alimentagdo dos sistemas de
informagdo da Vigilancia em Satde.

Acgdo N° 1 - Garantir mensalmente.

11. Garantir assisténcia as doencas emergentes e
reemergentes.

Ag¢do N° 1 - A 100% dos casos diagnosticados

12. Fortalecer as a¢des em conjunto com a sociedade
organizada de mobiliza¢do mensal de combate ao Aedes
aegypti

% de monitoramento, 0
cadastro e atualizagdo dos
estabelecimentos

% de monitoramento das 0
fontes de abastecimento do

municipio
N° de computadores 0
adquiridos
% de monitoramento, 0

investigagdes e
notificacdes acerca de
solos contaminados, DTAS
e outros eventos adversos.

% da alimentacgdo dos 0
Sistemas de Informagao
em Satide.

% de assisténcia as doengas 0
emergentes e
reemergentes.

% de agdes realizadas de 0
mobilizacdo de combate ao
Aedes aegypti.

Acdo N° 1 - Atender meta em 100% no quadriénio; A¢des mensais junto a populagio; Educagdo em Satde.

13. Garantir a integralidade da Atencdo aos agravos a
saide.

Agdo N° I - Atender meta em 100% no quadriénio

14. Aquisicdo de veiculo para a Vigilancia Sanitdria.

https://digisusgmp.saude. gov.br

% da Integralidade da 0
Atengdo aos agravos a
Satide.

N° de veiculos adquiridos 0
para atuac@o em Vigilancia
Sanitéria.

aria para reducio dos principais riscos e agravos a saiide da populacéo.

Unidade

Meta de Resultado % meta
Plano(2022- Meta 2023 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta

100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100 100 Nimero 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
4 4 Numero 4,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Nio Nimero

programada
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
1 Nao Numero

programada
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15. Identificar os riscos e divulgar as informagoes
referentes aos fatores ambientais condicionantes e
determinantes das doencas e outros agravos a saude.

Acdo N° 1 - Atender meta em 100% no quadriénio

16. Controlar a dengue, as Doengas sexualmente
transmissiveis (DST/AIDS), Doengas imunopreviniveis e
outras doengas controlaveis de guarda incidéncia local, com
redugdo progressiva dos niveis de incidéncia.

Acdo N° 1 - Atender em 70% meta

17. Notificar e investigar as doengas de Notificacao
Compulséria (DNC) - Portaria Ministerial n® 2.472 -,
efetuar bloqueio de doencas transmissiveis e monitorar
endemias e epizootias garantindo o tratamento adequado.

Agdo N° 1 - Atender meta em 100%

18. Notificar e investigar casos suspeitos de meningite,
febre amarela, hepatites virais, dengue, AIDS, leptospirose,
hantavirose entre outros.

Acgdo N° 1 - Notificar 100% dos casos suspeitos

19. Realizar campanhas de vacinagdo e manter estoques de
vacinas de rotina e os insumos necessarios para a
imunizagéo.

% de atuagdo quanto na 0
identificacdo de riscos de
agravos a saude e

divulgacdo das

informacoes.

% de controle e redugdo da 0
arboviroses, DSTs,

Doengas Imunopreviniveis

e outras doengas.

% de notificagdes e 0
investigagdes realizadas

das DNC e de bloqueios e
monitoramentos realizados.

% de casos notificados e 0
investigados.

% de campanhas realizadas 0
de vacinagdo realizadas

Acgdo N° I - Manter os indices de cobertura vacinal; Atender em 100% meta

20. Manter as agdes de Vigilancia sistemdtica de qualidade
da agua consumida pela populacdo realizando analises da
qualidade da 4gua, referente aos parametros coliformes
totais, dentre outros definidos pela Portaria n® 2.914 de 12
de Dezembro de 2011; Coletar e enviar 96 amostras/ano
agua.

Agdo N° I - Atender meta em 100%

21. Realizar inspe¢des sanitdrias em todos os
estabelecimentos que produzam e/ou comercializem
produtos para consumo humano emitindo alvara sanitério.

Agdo N° I - Atender meta em 100%

22. Assegurar equipe minima de recursos humanos com
contratagio e/ou designacdo de servidor (a) para a VISA em
tempo integral.

Acdo N° 1 - Atender meta no quadriénio correspondente.

23. Monitorar a vigilancia e o controle do Aedes aegypti no
municipio com visitas regulares aos 03 Pontos Estratégicos
(PE) quinzenalmente e as 06 armadilhas (AR)
semanalmente.

Acgdo N° I - Atender meta em 100% e estabelecer calendario e fluxo das visitas e controle das armadilhas.

24. Acdo de Multivacinagdo Criangas e Adolecentes ate 15
anos

Agdo N° 1 - Ac¢do de Multivacinag@o Criangas e Adolecentes ate 15 anos nas escolas municipal

n° de acoes realizadas e de 0
amostras coletadas e
enviadas.

% de estabelecimentos 0
inspecionados e emitidos
alvara.

% de equipe assegurada 0
para atuacio em VISA

% de monitoramento da 0
Vigilancia e controle do
Aedes aegypti

Ampliar cobertura vacinal 0
de criangas e adolecentes
ate 15 anos

DIRETRIZ N° 8 - Fortal to da Atenciio S

daria, Unidade Hospitalar e SAMU.
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

96

100,00

100,00

100,00

18

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1. Reformar a estrutura fisica da Unidade Hospitalar. % da reforma realizada. 100,00 = Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Organizar fontes de recursos, elaborar, discutir e apreciar projeto para atender meta no quadriénio

2. Aquisi¢do de veiculos tipo ambuldncia, para realizar ~ N° de veiculos adquiridos 0 1 1 Namero 1,00 100,00
remogdes da Unidade Hospitalar.

Acgdo N° I - Atender meta no quadriénio

3. Garantir capacitacdo para todos servidores da % de capacitagdes realizadas para 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Unidade Hospitalar em Suporte Bésico de Vida. servidores da Unidade Hospitalar em
SBV.

Acdo N° 1 - Atender meta quadrimestralmente

4. Readequar o perfil da assisténcia hospitalar em % de readequagdo da assisténcia 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
funcdo das necessidades epidemioldgicas e sua hospitalar as necessidades
inser¢@o no Sistema. epidemioldgicas.

Acdo N° 1 - Atender meta no quadriénio

5. Reorganizar a Atencdo Ambulatorial do atendimento % de reorganizacdo da Atengao 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
as Urgéncias e emergéncias. Ambulatorial (Urgéncias e
Emergéncias)

Agio N° 1 - Atender meta em 100%

6. Implantar o Nicleo de Educacgio Continuada. N° de Nicleo de Educacio 0 1 1 Numero 1,00 100,00
Continuada implantados.

Agdo N° 1 - Atender meta em 100% para o quadriénio

7. Realizar Atividades Educativas nas escolas, UBSs, Ne de atividades educativas 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
feiras livres e outros. realizadas.

Acdo N° 1 - A cada quadrimestre

8. Garantir capacitagdo em Urgéncias e Emergéncias N° de capacitagdes realizadas. 0 1 1 Namero 1,00 100,00
de natureza clinica, obstétrica, traumdtica, psiquiatrica
e acidentes automobilistico.

Acdo N° 1 - Atender meta para o quadriénio

9. Aquisicdo de fardamentos e botas. N° de fardamentos e botas 0 1 1 Numero 1,00 100,00
adquiridos de acordo com o
quantitativo de pessoal da equipe.

Acdo N° 1 - Atender meta no quadriénio

0 - Informagdes Apoiar a atua¢do do Conselho Municipal de Satide e fomentar a Participac@o paritaria no Controle Social do SUS no municipio.

Complementares
Reformar a estrutura fisica da Unidade Hospitalar. 100,00 100,00
Qualificar os processos de notificacdes e investigagdes de agravos das condi¢des de satide no municipio, realizando as notificacdes em 100,00 100,00

tempo oportuno.

Garantir o abastecimento (distribuicdo) de medicagdes controladas. 100,00 100,00
Manter as Equipes de Satide Bucal 100,00 100,00
Garantir exame citopatolégico para a populacio da faixa etaria de 25 a 64 anos. 100,00 100,00
Desenvolver uma atenc@o integral que impacte positivamente em 90 na atengio basica 100,00 100,00
Melhorar a infraestrutura da sala/sede do CMS 100,00 100,00
Aquisi¢do de veiculos tipo ambuldncia, para realizar remocdes da Unidade Hospitalar. 1 1
Executar o Plano de Acdo da Vigilancia Sanitaria bem como a Programagcio de Ac¢oes de Vigilancia em Satide com vistas ao 100,00 100,00

cumprimento das metas fisicas e financeiras.

Ampliar as Equipes de Sadde Bucal 2 2
Garantir exames de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 cadastradas. 100,00 100,00
Melhorar a qualidade das informagdes prestadas aos usudrios no SUS no municipio fornecendo informagdes importantes de satide no 100,00 100,00

site da Prefeitura e da Camara Legislativa Municipal.
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Implantar nas UBSs Programa de Controle ao Tabagismo 100 2

Educagdo Permanente e capacitagdo aos Membros do Conselho Municipal de Satde. 100,00 100,00
Garantir capacitagdo para todos servidores da Unidade Hospitalar em Suporte Bésico de Vida. 100,00 100,00
Realizar campanhas preventivas em parceria com a Aten¢io Basica e buscar o cumprimento das metas pactuadas. 100 100
Promover a Promogdo de Satide Bucal. 100,00 100,00
Implantar a ferramenta de Ouvidoria do SUS em nivel Municipal. 1 1
Fortalecer a Politica Municipal de Promogao a Satde, com énfase na adoc@o de hébitos saudaveis. 100,00 100,00
Realizar a prestacdo das informacdes financeiras na logica do SIOPS - Relatorio Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho 100,00 100,00

Municipal de Satde.

Readequar o perfil da assisténcia hospitalar em funcio das necessidades epidemioldgicas e sua inser¢do no Sistema. 100,00 100,00
Garantir o acesso da populagdo aos imunobiolégicos pela garantia do atendimento, sala de vacina com 08 horas ininterrupta e atender 100,00 100,00
a demanda.

Garantir acesso da qualidade dos servicos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00 100,00
Realizar politicas de controle de cancer bucal. 1 1
Fortalecer o acompanhamento das criancas com Microcefalia. 100,00 100,00
Fortalecer a Gestao do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atencdo Solidaria humanizada e de qualidade. 100,00 100,00
Assegurar as condi¢cdes minimas de trabalho as equipes, como: veiculos para o transporte das equipes, climatizacdo dos ambientes, 100,00 100,00

insumos e materiais necessarios para as atividades.

Divulgar através dos meios de comunicag@o as reunides e decisoes tomadas pelo CMS e os relatérios das atividades da Secretaria de 100,00 100,00
Saude.

Reorganizar a Atencdo Ambulatorial do atendimento as Urgéncias e emergéncias. 100,00 100,00
Realizar atividade de Educacdo em Satide nas comunidades, escolas, nas feiras livres e outras localidades do municipio. 4 4
Priorizar linhas de cuidado na Atencdo a Satde Bucal as pessoas com deficiéncia, pessoas submetidas as situacdes de violéncias e da 100,00 100,00
satde do Trabalhador.

Garantir vacinacdo das criangas de acordo com o calendario. 100,00 100,00
Aquisicdo e reposigio de todos os materiais de consumo: ambulatoriais e de enfermagem, odontolégicos, de limpeza, escritério e 100,00 100,00
expediente.

Fortalecer o Nasf para matriciar as equipes 100,00 100,00
Implantar o Nicleo de Educacdo Continuada. 1 1
Monitorar, cadastrar e atualizar continuadamente informagdes dos estabelecimentos de interesse a Satide, bem como fiscalizar o 100,00 100,00

cumprimento das normas da Vigilancia Sanitaria.

Garantir a todos os estudantes de ensino fundamental do municipio, os procedimentos coletivos de satide bucal com supervisao. 100,00 100,00
Aplicacio topica de fluor, escovagdo supervisionada, Educagio em Saide etc.

Promover a¢des que estimulem aleitamento materno até 6 meses de vida, a alimentacdo complementar até dois anos de vida da 100,00 100,00
crianga.

Estimular a implementacdo de praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saide (FITOTERAPIA) 100,00 100,00
Realizar Atividades Educativas nas escolas, UBSs, feiras livres e outros. 1 1
Monitorar a qualidade das fontes que abastecem o municipio. 100,00 100,00
Realizar Promocdo de Satde Bucal, através da orienta¢do e Educagido em Satide como auto-cuidado, higiene oral, escovag¢ao 100,00 100,00

supervisionada entre outros.

Implantar as Praticas Integrativas e Complementares, como meio de ampliar a Promoc¢@o de Satde e Prevencao de Infecgdes 100,00 100,00
Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS

Prover os recursos necessarios e efetuar o pagamento das despesas fixas: energia elétrica, agua, telefonia, combustiveis. 100,00 100,00
Garantir capacitagdo em Urgéncias e Emergéncias de natureza clinica, obstétrica, traumatica, psiquidtrica e acidentes automobilistico. 1 1
Monitorar, identificar e cadastrar dreas com solo contaminado, bem como notificar e investigar contaminacdes por agrotoxicos, surtos 100,00 100,00

de diarreia causadas por alimentos contaminados e outros eventos adversos causados por domissanitarios.

Aquisicdo de fardamentos e botas. 1 1
Garantir efetiva alimentac@o dos sistemas de informagao da Vigilancia em Sadde. 100,00 100,00
Garantir assisténcia as doengas emergentes e reemergentes. 100,00 100,00
Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 5° dia de nascimento do bebé para possibilitar a detec¢do precoce de 100,00 100,00
doengas.

Fortalecer as a¢des em conjunto com a sociedade organizada de mobilizacdo mensal de combate ao Aedes aegypti 100,00 100,00
Incluir todas as criangas no Programa de Suplementagio de Ferro profiltico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos 100,00 100,00
diagnosticados.

Garantir a integralidade da Atencédo aos agravos a satde. 100,00 100,00
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Digitar corretamente e por faixa etaria, as informagdes do Sistema de Vigildncia Alimentar e Nutricional (SISVAN). 100,00 100,00

Identificar os riscos e divulgar as informagoes referentes aos fatores ambientais condicionantes e determinantes das doengas e outros 100,00 100,00
agravos a satde.

Remapear as areas de Atencdo a Satde, recadastrar todas as residéncias e atualizar o mapa epidemioldgico através do e-SUS. 100,00 100,00

Controlar a dengue, as Doencas sexualmente transmissiveis (DST/AIDS), Doencas imunopreviniveis e outras doencas controldveis de 100,00 100,00
guarda incidéncia local, com reducdo progressiva dos niveis de incidéncia.

Notificar e investigar as doengas de Notificagdo Compulséria (DNC) - Portaria Ministerial n°® 2.472 -, efetuar bloqueio de doengas 100,00 100,00
transmissiveis e monitorar endemias e epizootias garantindo o tratamento adequado.

Notificar e investigar casos suspeitos de meningite, febre amarela, hepatites virais, dengue, AIDS, leptospirose, hantavirose entre 100,00 100,00
outros.
Realizar visita as puérperas na primeira semana apds o parto com objetivo de orientar e detectar dificuldades em relagio ao 100,00 100,00

Aleitamento Materno.

Realizar campanhas de vacinagdo e manter estoques de vacinas de rotina e os insumos necessarios para a imunizagao. 100,00 100,00
Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para puericultura. 1 1
Manter as a¢des de Vigilancia sistematica de qualidade da dgua consumida pela populacdo realizando analises da qualidade da agua, 1 1

referente aos pardmetros coliformes totais, dentre outros definidos pela Portaria n® 2.914 de 12 de Dezembro de 2011; Coletar e enviar
96 amostras/ano agua.

Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00 100,00

Realizar inspecdes sanitarias em todos os estabelecimentos que produzam e/ou comercializem produtos para consumo humano 100,00 100,00
emitindo alvara sanitario.

Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de ttero e mama. 100,00 100,00
Assegurar equipe minima de recursos humanos com contrata¢do e/ou designagio de servidor (a) para a VISA em tempo integral. 100,00 100,00
Monitorar a vigilancia e o controle do Aedes aegypti no municipio com visitas regulares aos 03 Pontos Estratégicos (PE) 100,00 100,00

quinzenalmente e as 06 armadilhas (AR) semanalmente.

Acdo de Multivacinacdo Criancas e Adolecentes ate 15 anos 10 10
Contratar profissionais para composi¢do das equipes minimas em Satde Bucal e Estratégia de Saide da Familia 4 2
Manter profissionais da composi¢ao das equipes minimas em Sadide Bucal e Estratégia de Saide da Familia. 100,00 100,00
Capacitar os profissionais da Atencdo Basica para atuar no controle, prevencdo e tratamento da hansenfase. 100,00 100,00
Reorganizar a Atencdo a Satde do Idoso e do portador de Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus. 100,00 100,00
Manter praticas de atividades fisica da pessoa idosa integrada com o NASF. 100,00 100,00
Garantir aos usuarios do SUS cadastrados nas ESF, diagnosticados com Diabetes Mellitus e Hipertensdo Arterial Sistémica, 100,00 100,00

medicamentos preconizados pelo Ministério da Sadde.

Aquisicdo de fardamentos para todos os profissionais da Aten¢do Basica 1 1
122 - Apoiar a atuagido do Conselho Municipal de Saide e fomentar a Participacdo paritaria no Controle Social do SUS no municipio. 1,00 1,00
Administracdo
Geral Reformar a estrutura fisica da Unidade Hospitalar. 100,00 100,00
Qualificar os processos de notificagdes e investigacdes de agravos das condi¢des de satide no municipio, realizando as notificacoes em 100,00 100,00

tempo oportuno.

Garantir o abastecimento (distribui¢cdo) de medicacdes controladas. 100,00 100,00
Manter as Equipes de Saide Bucal 100,00 100,00
Garantir exame citopatolégico para a populagio da faixa etdria de 25 a 64 anos. 100,00 100,00
Promover a harmonizagio da relagdo entre os servidores da saide. 100,00 100,00
Desenvolver uma atengdo integral que impacte positivamente em 90 na atenc¢do basica 100,00 100,00
Melhorar a infraestrutura da sala/sede do CMS 100,00 100,00
Aquisi¢do de veiculos tipo ambuldncia, para realizar remocoes da Unidade Hospitalar. 1 1
Executar o Plano de A¢do da Vigilancia Sanitaria bem como a Programac@o de Acdes de Vigilancia em Satde com vistas ao 100,00 100,00

cumprimento das metas fisicas e financeiras.

Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no ambulatério. 100,00 100,00
Ampliar as Equipes de Satide Bucal 2 2
Garantir exames de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 cadastradas. 100,00 100,00
Melhorar a qualidade das informagdes prestadas aos usuarios no SUS no municipio fornecendo informagdes importantes de satide no 100,00 100,00

site da Prefeitura e da Camara Legislativa Municipal.

Implantar nas UBSs Programa de Controle ao Tabagismo 100 2
Educagdo Permanente e capacitacdo aos Membros do Conselho Municipal de Satide. 100,00 100,00
Garantir capacitacdo para todos servidores da Unidade Hospitalar em Suporte Bésico de Vida. 100,00 100,00
Realizar campanhas preventivas em parceria com a Atengéo Bésica e buscar o cumprimento das metas pactuadas. 100 100
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Viabilizar capacitagdo em Satide Mental para 100% dos profissionais das ESF. 100,00 100,00

Promover a Promogdo de Satide Bucal. 100,00 100,00
Ampliar acesso para a 1* consulta odontoldgica das gestantes. 100,00 100,00
Implantar a ferramenta de Ouvidoria do SUS em nivel Municipal. 1 1
Fortalecer a Politica Municipal de Promogdo a Satde, com énfase na adogdo de habitos saudaveis. 100,00 100,00
Realizar a prestac@o das informacdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho 100,00 100,00

Municipal de Satide.

Readequar o perfil da assisténcia hospitalar em func¢do das necessidades epidemioldgicas e sua insercdo no Sistema. 100,00 100,00
Garantir o acesso da populagdo aos imunobiolégicos pela garantia do atendimento, sala de vacina com 08 horas ininterrupta e atender 100,00 100,00
a demanda.

Garantir acesso da qualidade dos servicos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00 100,00
Realizar politicas de controle de cancer bucal. 1 1
Fortalecer o acompanhamento das criangas com Microcefalia. 100,00 100,00
Fortalecer a Gestdo do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atencdo Solidaria humanizada e de qualidade. 100,00 100,00
Assegurar as condi¢des minimas de trabalho as equipes, como: veiculos para o transporte das equipes, climatizacdo dos ambientes, 100,00 100,00

insumos e materiais necessarios para as atividades.

Divulgar através dos meios de comunicac@o as reunides e decisdes tomadas pelo CMS e os relatérios das atividades da Secretaria de 100,00 100,00
Satde.

Reorganizar a Atengdo Ambulatorial do atendimento as Urgéncias e emergéncias. 100,00 100,00
Realizar atividade de Educagdo em Satde nas comunidades, escolas, nas feiras livres e outras localidades do municipio. 4 4
Priorizar linhas de cuidado na Atencdo a Satide Bucal as pessoas com deficiéncia, pessoas submetidas as situacdes de violéncias e da 100,00 100,00

satde do Trabalhador.

Garantir vacinacdo das criancas de acordo com o calendario. 100,00 100,00
Fortalecer o Nasf para matriciar as equipes 100,00 100,00
Implantar o Nicleo de Educacdo Continuada. 1 1
Monitorar, cadastrar e atualizar continuadamente informacdes dos estabelecimentos de interesse a Satide, bem como fiscalizar o 100,00 100,00

cumprimento das normas da Vigilancia Sanitaria.

Garantir a todos os estudantes de ensino fundamental do municipio, os procedimentos coletivos de saide bucal com supervisao. 100,00 100,00
Aplicagdo tépica de fluor, escovagdo supervisionada, Educagdo em Satde etc.

Promover agdes que estimulem aleitamento materno até 6 meses de vida, a alimentacdo complementar até dois anos de vida da 100,00 100,00
crianga.

Estimular a implementacdo de praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saide (FITOTERAPIA) 100,00 100,00
Realizar Atividades Educativas nas escolas, UBSs, feiras livres e outros. 1 1
Monitorar a qualidade das fontes que abastecem o municipio. 100,00 100,00
Realizar Promogdo de Satide Bucal, através da orientagdo e Educacdo em Saide como auto-cuidado, higiene oral, escovacdo 100,00 100,00

supervisionada entre outros.

Implantar as Praticas Integrativas e Complementares, como meio de ampliar a Promoc¢ao de Satde e Prevengido de Infecgdes 100,00 100,00
Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS

Assegurar acesso as consultas e exames de Pré-Natal a todas as gestantes do municipio que buscam a Rede Publica de Satde. 100,00 100,00
Garantir capacitagdo em Urgéncias e Emergéncias de natureza clinica, obstétrica, traumatica, psiquidtrica e acidentes automobilistico. 1 1
Manter e aprimorar as a¢des relacionadas a satide no Programa de Satide na Escola (PSE) 100,00 100,00
Aquisicdo de fardamentos e botas. 1 1
Monitorar, identificar e cadastrar dreas com solo contaminado, bem como notificar e investigar contaminagdes por agrotxicos, surtos 100,00 100,00

de diarreia causadas por alimentos contaminados e outros eventos adversos causados por domissanitarios.

Incentivar o Aleitamento Materno como forma de satisfazer as necessidades nutricionais das criancas até seis meses de vida. 100,00 100,00
Aquisicdo de 04 veiculos para renovar/aumentar a frota da satide 1 1
Garantir efetiva alimentac@o dos sistemas de informagao da Vigilancia em Sadde. 100,00 100,00
Orientar as gestantes e puérperas sobre a importancia do Aleitamento Materno pelo menos até ,os seis (6) meses de vida. 100,00 100,00
Fazer estudo de viabilidade para cobertura total de ACS no municipio. 100,00 100,00
Garantir assisténcia as doengas emergentes e reemergentes. 100,00 100,00
Avaliar o peso e altura x idade e IMC das crian¢a menores de cinco (5) anos, afim de prevenir a obesidade infantil. 100,00 100,00
Manter e/ou contratar servidores para manutengdo das atividades da Satide em todos os niveis e programas. 100,00 100,00
Fortalecer as a¢des em conjunto com a sociedade organizada de mobilizagao mensal de combate ao Aedes aegypti 100,00 100,00
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Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 5° dia de nascimento do bebé para possibilitar a detec¢do precoce de 100,00 100,00

doencas.

Realizar reforma estrutural nas UBS de acordo com as necessidades. 100,00 100,00
Garantir a integralidade da Atencdo aos agravos a saude. 100,00 100,00
Incluir todas as criangas no Programa de Suplementacdo de Ferro profilatico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos 100,00 100,00
diagnosticados.

Proporcionar cobertura odontologica em todas as UBS. 100,00 100,00
Digitar corretamente e por faixa etéria, as informagdes do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN). 100,00 100,00
Estruturar a Atencdo Bésica com equipamentos necessérios para garantir maior resolutividade e qualidade aos atendimentos. 100,00 100,00
Identificar os riscos e divulgar as informagoes referentes aos fatores ambientais condicionantes e determinantes das doengas e outros 100,00 100,00

agravos a saude.

Garantir a atencdo as mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, realizando notificacdo e acompanhamento, referenciando 100,00 100,00
quando necessario.

Remapear as areas de Atencdo a Satde, recadastrar todas as residéncias e atualizar o mapa epidemioldgico através do e-SUS. 100,00 100,00

Controlar a dengue, as Doengas sexualmente transmissiveis (DST/AIDS), Doengas imunopreviniveis e outras doengas controlaveis de 100,00 100,00
guarda incidéncia local, com redug@o progressiva dos niveis de incidéncia.

Manutencdo das Unidades Basicas de Satde - Pinturas, pequenos reparos, reformas etc. 100,00 100,00

Notificar e investigar as doencas de Notificagdo Compulséria (DNC) - Portaria Ministerial n° 2.472 -, efetuar bloqueio de doengas 100,00 100,00
transmissiveis e monitorar endemias e epizootias garantindo o tratamento adequado.

Dedicar atenc@o especial ao Calendério Vacinal e busca ativa dos faltosos para atingir 100% da populagio-alvo. 100,00 100,00
Realizar manutencio preventiva, corretiva dos veiculos e equipamentos, visando prolongar o tempo de vida dtil. 100,00 100,00
Notificar e investigar casos suspeitos de meningite, febre amarela, hepatites virais, dengue, AIDS, leptospirose, hantavirose entre 100,00 100,00
outros.

Compra e manutengio de equipamentos ambulatoriais para uso na UBS. 100,00 100,00
Realizar campanhas de vacina¢do e manter estoques de vacinas de rotina e os insumos necessarios para a imunizagao. 100,00 100,00
Realizar visita as puérperas na primeira semana apds o parto com objetivo de orientar e detectar dificuldades em relagdo ao 100,00 100,00

Aleitamento Materno.
Promover atividades educativas para populac@o, sobre prevencdo de doengas sexualmente transmissiveis. 100,00 100,00

Manter as a¢oes de Vigilancia sistematica de qualidade da 4gua consumida pela populacdo realizando analises da qualidade da agua, 1 1
referente aos pardmetros coliformes totais, dentre outros definidos pela Portaria n® 2.914 de 12 de Dezembro de 2011; Coletar e enviar
96 amostras/ano agua.

Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para puericultura. 1 1
Garantir alimentagao do Sistema de Informacdo em Satide da Atenc@o Basica e cobertura de atendimentos e procedimentos. 100,00 100,00
Realizar inspecdes sanitarias em todos os estabelecimentos que produzam e/ou comercializem produtos para consumo humano 100,00 100,00

emitindo alvara sanitario.

Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00 100,00
Capacitar os servidores da satde, tendo a Atenc¢@o Bésica como ordenadora dos servigos de capacitacdo. 100,00 100,00
Assegurar equipe minima de recursos humanos com contratacdo e/ou designagdo de servidor (a) para a VISA em tempo integral. 100,00 100,00
Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de ttero e mama. 100,00 100,00
Promover acoes de Educacio em Saude, tais como: feira de satide, oficinas, semindrios, palestras, rodas de conversas, dinamicas de 4 4
grupo, etc.

Monitorar a vigilancia e o controle do Aedes aegypti no municipio com visitas regulares aos 03 Pontos Estratégicos (PE) 100,00 100,00

quinzenalmente e as 06 armadilhas (AR) semanalmente.

Garantir a participacdo de servidores em Congressos e Féruns Estaduais e Nacionais. 100,00 100,00
Acio de Multivacinacdo Criangas e Adolecentes ate 15 anos 10 10
Manter profissionais da composi¢do das equipes minimas em Satide Bucal e Estratégia de Satde da Familia. 100,00 100,00
Estabelecer calendério anual para cursos de Capacitacdo em Educagio Permanente aos servidores da Rede Basica e Secundaria. 100,00 100,00
Compra e manutencdo de equipamentos ambulatérias para uso da UBS. 100,00 100,00
Reforcar a capacidade de resposta do Sistema de Satide as doencas emergentes. 100,00 100,00
Consolidar as agdes do Programa Nacional de Controle da Tuberculose na Atencgao Basica. 100,00 100,00
Fortalecer o tratamento da Tuberculose Supervisionado e Auto-administrado. 100,00 100,00
Garantir tratamento para os portadores da Tuberculose 100,00 100,00
Aprimorar e qualificar o atendimento integral & pessoa acometida pela hanseniase no ambito da Atencdo Basica e Ambulatorio. 100,00 100,00
Garantir o tratamento para pessoas diagnosticadas com Hanseniase. 100,00 100,00
Eliminar a Hanseniase 100,00 100,00
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Capacitar os profissionais da Atencdo Basica para atuar no controle, prevencio e tratamento da hanseniase. 100,00 100,00

Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio. 100,00 100,00
Reorganizar a Atenc¢ao a Satide do Idoso e do portador de Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus. 100,00 100,00
Controlar a Hipertensio Arterial Sist¢émica e Diabetes Mellitus dos municipes. 100,00 100,00
Manter praticas de atividades fisica da pessoa idosa integrada com o NASF. 100,00 100,00
Garantir aos usuarios do SUS cadastrados nas ESF, diagnosticados com Diabetes Mellitus e Hipertensdo Arterial Sistémica, 100,00 100,00

medicamentos preconizados pelo Ministério da Sadde.

Aquisi¢do de fardamentos para todos os profissionais da Aten¢do Basica 1 1
Manter e ampliar Testes Répidos de Sifilis, HIV e Hepatite B. 100,00 100,00
Manter e ampliar laboratério de Prétese dentaria. 100,00 100,00
301 - Atengdo Apoiar a atua¢do do Conselho Municipal de Satide e fomentar a Participacdo paritaria no Controle Social do SUS no municipio. 1,00 1,00
Bisica
Manter as Equipes de Saide Bucal 100,00 100,00
Garantir exame citopatolégico para a populacdo da faixa etaria de 25 a 64 anos. 100,00 100,00
Promover a harmonizagao da relacdo entre os servidores da saide. 100,00 100,00
Desenvolver uma atengdo integral que impacte positivamente em 90 na atenco basica 100,00 100,00
Melhorar a infraestrutura da sala/sede do CMS 100,00 100,00
Executar o Plano de A¢do da Vigilancia Sanitaria bem como a Programacdo de Acdes de Vigilancia em Satde com vistas ao 100,00 100,00

cumprimento das metas fisicas e financeiras.

Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no ambulatorio. 100,00 100,00
Ampliar as Equipes de Satide Bucal 2 2
Garantir exames de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 cadastradas. 100,00 100,00
Melhorar a qualidade das informagdes prestadas aos usuarios no SUS no municipio fornecendo informagdes importantes de satide no 100,00 100,00

site da Prefeitura e da Camara Legislativa Municipal.

Implantar nas UBSs Programa de Controle ao Tabagismo 100 2
Educac@o Permanente e capacitacdo aos Membros do Conselho Municipal de Sauide. 100,00 100,00
Realizar campanhas preventivas em parceria com a Atencdo Basica e buscar o cumprimento das metas pactuadas. 100 100
Viabilizar capacitagido em Satide Mental para 100% dos profissionais das ESF. 100,00 100,00
Promover a Promocao de Satide Bucal. 100,00 100,00
Ampliar acesso para a 1* consulta odontolégica das gestantes. 100,00 100,00
Fortalecer a Politica Municipal de Promogdo a Satde, com énfase na adogdo de habitos saudaveis. 100,00 100,00
Realizar a prestagdo das informagdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho 100,00 100,00

Municipal de Satide.

Garantir o acesso da populagdo aos imunobiolégicos pela garantia do atendimento, sala de vacina com 08 horas ininterrupta e atender 100,00 100,00
a demanda.

Garantir acesso da qualidade dos servigos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00 100,00
Realizar politicas de controle de cancer bucal. 1 1
Fortalecer o acompanhamento das criancas com Microcefalia. 100,00 100,00
Fortalecer a Gestao do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atencdo Solidaria humanizada e de qualidade. 100,00 100,00
Assegurar as condi¢cdes minimas de trabalho as equipes, como: veiculos para o transporte das equipes, climatizacdo dos ambientes, 100,00 100,00

insumos e materiais necessarios para as atividades.

Aquisi¢do e reposi¢do de todos os materiais de consumo: ambulatoriais e de enfermagem, odontoldgicos, de limpeza, escritorio e 100,00 100,00
expediente.

Realizar atividade de Educagdo em Satde nas comunidades, escolas, nas feiras livres e outras localidades do municipio. 4 4
Priorizar linhas de cuidado na Aten¢do a Satde Bucal as pessoas com deficiéncia, pessoas submetidas as situacdes de violéncias e da 100,00 100,00
satde do Trabalhador.

Garantir vacinagdo das criangas de acordo com o calendario. 100,00 100,00
Fortalecer o Nasf para matriciar as equipes 100,00 100,00
Monitorar, cadastrar e atualizar continuadamente informacdes dos estabelecimentos de interesse a Satide, bem como fiscalizar o 100,00 100,00

cumprimento das normas da Vigilancia Sanitaria.

Garantir a todos os estudantes de ensino fundamental do municipio, os procedimentos coletivos de saide bucal com supervisao. 100,00 100,00
Aplicagdo tépica de fluor, escovagdo supervisionada, Educagdo em Satde etc.

Promover agdes que estimulem aleitamento materno até 6 meses de vida, a alimentacdo complementar até dois anos de vida da 100,00 100,00
crianga.
Estimular a implementacdo de praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saide (FITOTERAPIA) 100,00 100,00
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Monitorar a qualidade das fontes que abastecem o municipio. 100,00 100,00

Realizar Promogdo de Satide Bucal, através da orientagdo e Educa¢do em Satde como auto-cuidado, higiene oral, escovagdo 100,00 100,00
supervisionada entre outros.

Implantar as Praticas Integrativas e Complementares, como meio de ampliar a Promocao de Satde e Prevencao de Infecgdes 100,00 100,00
Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS

Assegurar acesso as consultas e exames de Pré-Natal a todas as gestantes do municipio que buscam a Rede Publica de Satde. 100,00 100,00
Garantir capacitagdo em Urgéncias e Emergéncias de natureza clinica, obstétrica, traumatica, psiquiatrica e acidentes automobilistico. 1 1
Manter e aprimorar as a¢oes relacionadas a satide no Programa de Satde na Escola (PSE) 100,00 100,00
Aquisicdo de fardamentos e botas. 1 1
Monitorar, identificar e cadastrar dreas com solo contaminado, bem como notificar e investigar contaminagdes por agrotoxicos, surtos 100,00 100,00

de diarreia causadas por alimentos contaminados e outros eventos adversos causados por domissanitarios.

Incentivar o Aleitamento Materno como forma de satisfazer as necessidades nutricionais das criangas até seis meses de vida. 100,00 100,00
Aquisicdo de 04 veiculos para renovar/aumentar a frota da saide 1 1
Garantir efetiva alimentac@o dos sistemas de informagdo da Vigilancia em Sadde. 100,00 100,00
Orientar as gestantes e puérperas sobre a importincia do Aleitamento Materno pelo menos até ,os seis (6) meses de vida. 100,00 100,00
Fazer estudo de viabilidade para cobertura total de ACS no municipio. 100,00 100,00
Garantir assisténcia as doencas emergentes e reemergentes. 100,00 100,00
Avaliar o peso e altura x idade e IMC das crian¢a menores de cinco (5) anos, afim de prevenir a obesidade infantil. 100,00 100,00
Manter e/ou contratar servidores para manutengao das atividades da Satide em todos os niveis e programas. 100,00 100,00
Fortalecer as acoes em conjunto com a sociedade organizada de mobilizacdo mensal de combate ao Aedes aegypti 100,00 100,00
Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 5° dia de nascimento do bebé para possibilitar a detec¢do precoce de 100,00 100,00
doengas.

Realizar reforma estrutural nas UBS de acordo com as necessidades. 100,00 100,00
Garantir a integralidade da Atengdo aos agravos a satde. 100,00 100,00
Incluir todas as criancas no Programa de Suplementagdo de Ferro profilatico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos 100,00 100,00
diagnosticados.

Proporcionar cobertura odontolégica em todas as UBS. 100,00 100,00
Digitar corretamente e por faixa etdria, as informacoes do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN). 100,00 100,00
Estruturar a Atengdo Bésica com equipamentos necessarios para garantir maior resolutividade e qualidade aos atendimentos. 100,00 100,00
Identificar os riscos e divulgar as informacdes referentes aos fatores ambientais condicionantes e determinantes das doencas e outros 100,00 100,00

agravos a saude.

Garantir a atengdo as mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, realizando notificagdo e acompanhamento, referenciando 100,00 100,00
quando necessario.

Remapear as dreas de Atencgdo a Satde, recadastrar todas as residéncias e atualizar o mapa epidemioldgico através do e-SUS. 100,00 100,00

Controlar a dengue, as Doencas sexualmente transmissiveis (DST/AIDS), Doencas imunopreviniveis e outras doencas controlaveis de 100,00 100,00
guarda incidéncia local, com reducdo progressiva dos niveis de incidéncia.

Manutencdo das Unidades Basicas de Satde - Pinturas, pequenos reparos, reformas etc. 100,00 100,00

Notificar e investigar as doengas de Notificagdo Compulséria (DNC) - Portaria Ministerial n°® 2.472 -, efetuar bloqueio de doengas 100,00 100,00
transmissiveis e monitorar endemias e epizootias garantindo o tratamento adequado.

Dedicar atenc@o especial ao Calendério Vacinal e busca ativa dos faltosos para atingir 100% da populagio-alvo. 100,00 100,00
Realizar manutencdo preventiva, corretiva dos veiculos e equipamentos, visando prolongar o tempo de vida util. 100,00 100,00
Notificar e investigar casos suspeitos de meningite, febre amarela, hepatites virais, dengue, AIDS, leptospirose, hantavirose entre 100,00 100,00
outros.

Compra e manutencdo de equipamentos ambulatoriais para uso na UBS. 100,00 100,00
Realizar campanhas de vacina¢@o e manter estoques de vacinas de rotina e os insumos necessarios para a imunizagao. 100,00 100,00
Realizar visita as puérperas na primeira semana ap6s o parto com objetivo de orientar e detectar dificuldades em relagdo ao 100,00 100,00

Aleitamento Materno.
Promover atividades educativas para populagdo, sobre prevengio de doengas sexualmente transmissiveis. 100,00 100,00

Manter as acdes de Vigilancia sistematica de qualidade da 4gua consumida pela populacdo realizando analises da qualidade da agua, 1 1
referente aos pardmetros coliformes totais, dentre outros definidos pela Portaria n® 2.914 de 12 de Dezembro de 2011; Coletar e enviar
96 amostras/ano agua.

Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para puericultura. 1 1
Garantir alimentacio do Sistema de Informacdo em Satide da Atengdo Bésica e cobertura de atendimentos e procedimentos. 100,00 100,00
Realizar inspecdes sanitdrias em todos os estabelecimentos que produzam e/ou comercializem produtos para consumo humano 100,00 100,00

emitindo alvara sanitario.
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Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00 100,00

Capacitar os servidores da satde, tendo a Aten¢do Basica como ordenadora dos servicos de capacitagio. 100,00 100,00
Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de titero e mama. 100,00 100,00
Promover acoes de Educacio em Satde, tais como: feira de satide, oficinas, seminarios, palestras, rodas de conversas, dinamicas de 4 4
grupo, etc.

Monitorar a vigilancia e o controle do Aedes aegypti no municipio com visitas regulares aos 03 Pontos Estratégicos (PE) 100,00 100,00

quinzenalmente e as 06 armadilhas (AR) semanalmente.

Garantir a participacdo de servidores em Congressos e Féruns Estaduais e Nacionais. 100,00 100,00
Acdo de Multivacinacdo Criancas e Adolecentes ate 15 anos 10 10
Contratar profissionais para composi¢do das equipes minimas em Satide Bucal e Estratégia de Satide da Familia 4 2
Manter profissionais da composi¢ao das equipes minimas em Sadde Bucal e Estratégia de Saide da Familia. 100,00 100,00
Estabelecer calendario anual para cursos de Capacitagdo em Educacdo Permanente aos servidores da Rede Basica e Secundaria. 100,00 100,00
Compra e manutencdo de equipamentos ambulatérias para uso da UBS. 100,00 100,00
Reforcar a capacidade de resposta do Sistema de Satide as doencas emergentes. 100,00 100,00
Consolidar as agdes do Programa Nacional de Controle da Tuberculose na Atengdo Bésica. 100,00 100,00
Fortalecer o tratamento da Tuberculose Supervisionado e Auto-administrado. 100,00 100,00
Garantir tratamento para os portadores da Tuberculose 100,00 100,00
Aprimorar e qualificar o atendimento integral & pessoa acometida pela hanseniase no ambito da Atenc@o Basica e Ambulatorio. 100,00 100,00
Garantir o tratamento para pessoas diagnosticadas com Hansenfase. 100,00 100,00
Eliminar a Hanseniase 100,00 100,00
Capacitar os profissionais da Atenc¢do Basica para atuar no controle, prevencdo e tratamento da hanseniase. 100,00 100,00
Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio. 100,00 100,00
Reorganizar a Atencdo a Satde do Idoso e do portador de Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus. 100,00 100,00
Controlar a Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus dos municipes. 100,00 100,00
Manter praticas de atividades fisica da pessoa idosa integrada com o NASF. 100,00 100,00
Garantir aos usudrios do SUS cadastrados nas ESF, diagnosticados com Diabetes Mellitus e Hipertensao Arterial Sistémica, 100,00 100,00

medicamentos preconizados pelo Ministério da Sadde.

Aquisicdo de fardamentos para todos os profissionais da Aten¢ao Basica 1 1
Manter e ampliar Testes Rapidos de Sifilis, HIV e Hepatite B. 100,00 100,00
Manter e ampliar laboratério de Prétese dentéria. 100,00 100,00

302 - Assisténcia Apoiar a atuagido do Conselho Municipal de Saide e fomentar a Participacdo paritaria no Controle Social do SUS no municipio. 1,00 1,00

Hospitalar e

Ambulatorial Reformar a estrutura fisica da Unidade Hospitalar. 100,00 100,00
Desenvolver uma atengao integral que impacte positivamente em 90 na atencdo basica 100,00 100,00
Melhorar a infraestrutura da sala/sede do CMS 100,00 100,00
Aquisi¢do de veiculos tipo ambulancia, para realizar remogdes da Unidade Hospitalar. 1 1
Executar o Plano de Acdo da Vigilancia Sanitaria bem como a Programacio de Ac¢oes de Vigilancia em Sadde com vistas ao 100,00 100,00

cumprimento das metas fisicas e financeiras.

Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no ambulatério. 100,00 100,00
Educac@o Permanente e capacitacdo aos Membros do Conselho Municipal de Satde. 100,00 100,00
Garantir capacitagdo para todos servidores da Unidade Hospitalar em Suporte Bésico de Vida. 100,00 100,00
Realizar campanhas preventivas em parceria com a Atengéo Bésica e buscar o cumprimento das metas pactuadas. 100 100
Viabilizar capacitagdo em Saide Mental para 100% dos profissionais das ESF. 100,00 100,00
Fortalecer a Politica Municipal de Promocéo a Satde, com énfase na adoc@o de hébitos saudéaveis. 100,00 100,00
Realizar a prestac@o das informagdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho 100,00 100,00

Municipal de Satde.

Readequar o perfil da assisténcia hospitalar em funcdo das necessidades epidemioldgicas e sua insercao no Sistema. 100,00 100,00
Garantir o acesso da populacdo aos imunobioldgicos pela garantia do atendimento, sala de vacina com 08 horas ininterrupta e atender 100,00 100,00
a demanda.

Garantir acesso da qualidade dos servigos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00 100,00
Fortalecer a Gestao do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atencdo Solidaria humanizada e de qualidade. 100,00 100,00
Assegurar as condi¢cdes minimas de trabalho as equipes, como: veiculos para o transporte das equipes, climatizacdo dos ambientes, 100,00 100,00

insumos e materiais necessarios para as atividades.
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Realizar atividade de Educacdo em Satide nas comunidades, escolas, nas feiras livres e outras localidades do municipio. 4 4

Reorganizar a Atencdo Ambulatorial do atendimento as Urgéncias e emergéncias. 100,00 100,00
Fortalecer o Nasf para matriciar as equipes 100,00 100,00
Implantar o Nicleo de Educagido Continuada. 1 1
Monitorar, cadastrar e atualizar continuadamente informagdes dos estabelecimentos de interesse a Satide, bem como fiscalizar o 100,00 100,00

cumprimento das normas da Vigilancia Sanitaria.

Promover agdes que estimulem aleitamento materno até 6 meses de vida, a alimentacdo complementar até dois anos de vida da 100,00 100,00
crianca.

Estimular a implementacdo de praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saide (FITOTERAPIA) 100,00 100,00
Realizar Atividades Educativas nas escolas, UBSs, feiras livres e outros. 1 1
Monitorar a qualidade das fontes que abastecem o municipio. 100,00 100,00
Garantir capacitagdo em Urgéncias e Emergéncias de natureza clinica, obstétrica, traumatica, psiquidtrica e acidentes automobilistico. 1 1
Manter e aprimorar as a¢des relacionadas a satide no Programa de Satide na Escola (PSE) 100,00 100,00
Aquisicdo de fardamentos e botas. 1 1
Aquisi¢do de 04 veiculos para renovar/aumentar a frota da saide 1 1
Garantir efetiva alimentacdo dos sistemas de informagéo da Vigilancia em Satdde. 100,00 100,00
Garantir assisténcia as doencas emergentes e reemergentes. 100,00 100,00
Fortalecer as a¢des em conjunto com a sociedade organizada de mobilizagdo mensal de combate ao Aedes aegypti 100,00 100,00
Garantir a integralidade da Atencdo aos agravos a satde. 100,00 100,00
Identificar os riscos e divulgar as informagoes referentes aos fatores ambientais condicionantes e determinantes das doengas e outros 100,00 100,00

agravos a satde.

Notificar e investigar as doengas de Notificagdo Compulsoria (DNC) - Portaria Ministerial n® 2.472 -, efetuar bloqueio de doengas 100,00 100,00
transmissiveis e monitorar endemias e epizootias garantindo o tratamento adequado.

Notificar e investigar casos suspeitos de meningite, febre amarela, hepatites virais, dengue, AIDS, leptospirose, hantavirose entre 100,00 100,00
outros.

Realizar campanhas de vacina¢do e manter estoques de vacinas de rotina e os insumos necessarios para a imunizago. 100,00 100,00
Manter as a¢oes de Vigilancia sistematica de qualidade da d4gua consumida pela populac@o realizando analises da qualidade da dgua, 1 1

referente aos pardmetros coliformes totais, dentre outros definidos pela Portaria n® 2.914 de 12 de Dezembro de 2011; Coletar e enviar
96 amostras/ano agua.

Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00 100,00

Realizar inspecdes sanitdrias em todos os estabelecimentos que produzam e/ou comercializem produtos para consumo humano 100,00 100,00
emitindo alvaré sanitario.

Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de ttero e mama. 100,00 100,00
Assegurar equipe minima de recursos humanos com contratagio e/ou designacdo de servidor (a) para a VISA em tempo integral. 100,00 100,00
Monitorar a vigilancia e o controle do Aedes aegypti no municipio com visitas regulares aos 03 Pontos Estratégicos (PE) 100,00 100,00

quinzenalmente e as 06 armadilhas (AR) semanalmente.

Acdo de Multivacinacd@o Criangas e Adolecentes ate 15 anos 10 10

303 - Suporte Apoiar a atuagido do Conselho Municipal de Saide e fomentar a Participacdo paritaria no Controle Social do SUS no municipio. 1,00 1,00

Profilatico e

Terapéutico Garantir o abastecimento (distribui¢do) de medicagdes controladas. 100,00 100,00
Desenvolver uma atengao integral que impacte positivamente em 90 na atencdo basica 100,00 100,00
Melhorar a infraestrutura da sala/sede do CMS 100,00 100,00
Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no ambulatorio. 100,00 100,00
Implantar nas UBSs Programa de Controle ao Tabagismo 100 2
Educacio Permanente e capacitagdo aos Membros do Conselho Municipal de Satde. 100,00 100,00
Realizar campanhas preventivas em parceria com a Atengéo Bésica e buscar o cumprimento das metas pactuadas. 100 100
Viabilizar capacitagdo em Satide Mental para 100% dos profissionais das ESF. 100,00 100,00
Realizar a prestagdo das informagdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho 100,00 100,00

Municipal de Satde.

Garantir o acesso da populacdo aos imunobiologicos pela garantia do atendimento, sala de vacina com 08 horas ininterrupta e atender 100,00 100,00
a demanda.

Garantir acesso da qualidade dos servicos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00 100,00
Fortalecer a Gestdo do Trabalho no SUS, visando a efetivagdo da Atengdo Solidaria humanizada e de qualidade. 100,00 100,00
Assegurar as condi¢cdes minimas de trabalho as equipes, como: veiculos para o transporte das equipes, climatizagdo dos ambientes, 100,00 100,00

insumos e materiais necessarios para as atividades.
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Realizar atividade de Educacdo em Satide nas comunidades, escolas, nas feiras livres e outras localidades do municipio. 4 4
Fortalecer o Nasf para matriciar as equipes 100,00 100,00

Monitorar, cadastrar e atualizar continuadamente informagdes dos estabelecimentos de interesse a Satide, bem como fiscalizar o 100,00 100,00
cumprimento das normas da Vigilancia Sanitaria.

Estimular a implementacdo de praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saide (FITOTERAPIA) 100,00 100,00
Monitorar a qualidade das fontes que abastecem o municipio. 100,00 100,00
Manter e aprimorar as a¢des relacionadas a satide no Programa de Satide na Escola (PSE) 100,00 100,00
Aquisi¢do de fardamentos e botas. 1 1
Monitorar, identificar e cadastrar dreas com solo contaminado, bem como notificar e investigar contaminacdes por agrotoxicos, surtos 100,00 100,00

de diarreia causadas por alimentos contaminados e outros eventos adversos causados por domissanitarios.

Garantir efetiva alimentaco dos sistemas de informacéo da Vigilancia em Satde. 100,00 100,00
Garantir assisténcia as doengas emergentes e reemergentes. 100,00 100,00
Fortalecer as a¢des em conjunto com a sociedade organizada de mobilizagao mensal de combate ao Aedes aegypti 100,00 100,00
Garantir a integralidade da Atencédo aos agravos a satde. 100,00 100,00
Identificar os riscos e divulgar as informagoes referentes aos fatores ambientais condicionantes e determinantes das doengas e outros 100,00 100,00

agravos a satde.

Controlar a dengue, as Doencas sexualmente transmissiveis (DST/AIDS), Doencas imunopreviniveis e outras doencas controlaveis de 100,00 100,00
guarda incidéncia local, com reducdo progressiva dos niveis de incidéncia.

Notificar e investigar as doencas de Notificacio Compulséria (DNC) - Portaria Ministerial n® 2.472 -, efetuar bloqueio de doencas 100,00 100,00
transmissiveis e monitorar endemias e epizootias garantindo o tratamento adequado.

Notificar e investigar casos suspeitos de meningite, febre amarela, hepatites virais, dengue, AIDS, leptospirose, hantavirose entre 100,00 100,00
outros.

Realizar campanhas de vacinac@o e manter estoques de vacinas de rotina e 0s insumos necessarios para a imunizagao. 100,00 100,00
Manter as a¢oes de Vigilancia sistematica de qualidade da 4gua consumida pela populacdo realizando analises da qualidade da agua, 1 1

referente aos pardmetros coliformes totais, dentre outros definidos pela Portaria n® 2.914 de 12 de Dezembro de 2011; Coletar e enviar
96 amostras/ano agua.

Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00 100,00

Realizar inspecdes sanitarias em todos os estabelecimentos que produzam e/ou comercializem produtos para consumo humano 100,00 100,00
emitindo alvara sanitario.

Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de ttero e mama. 100,00 100,00

Monitorar a vigilancia e o controle do Aedes aegypti no municipio com visitas regulares aos 03 Pontos Estratégicos (PE) 100,00 100,00
quinzenalmente e as 06 armadilhas (AR) semanalmente.

Acdo de Multivacinac@o Criancas e Adolecentes ate 15 anos 10 10
304 - Vigilancia Apoiar a atuagido do Conselho Municipal de Saide e fomentar a Participacdo paritaria no Controle Social do SUS no municipio. 1,00 1,00
Sanitédria

Qualificar os processos de notificagdes e investigacdes de agravos das condigdes de satide no municipio, realizando as notificagoes em 100,00 100,00

tempo oportuno.

Desenvolver uma atengao integral que impacte positivamente em 90 na atencdo basica 100,00 100,00
Melhorar a infraestrutura da sala/sede do CMS 100,00 100,00
Executar o Plano de Acdo da Vigilancia Sanitaria bem como a Programagdo de Ag¢oes de Vigilancia em Satide com vistas ao 100,00 100,00

cumprimento das metas fisicas e financeiras.

Educac@o Permanente e capacitacdo aos Membros do Conselho Municipal de Satide. 100,00 100,00
Realizar campanhas preventivas em parceria com a Aten¢io Basica e buscar o cumprimento das metas pactuadas. 100 100
Fortalecer a Politica Municipal de Promogdo a Satde, com énfase na adogdo de habitos saudaveis. 100,00 100,00
Realizar a prestac@o das informacdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho 100,00 100,00

Municipal de Satide.

Garantir o acesso da populacdo aos imunobioldgicos pela garantia do atendimento, sala de vacina com 08 horas ininterrupta e atender 100,00 100,00
a demanda.

Fortalecer a Gestao do Trabalho no SUS, visando a efetivagao da Atengdo Solidaria humanizada e de qualidade. 100,00 100,00
Assegurar as condi¢des minimas de trabalho as equipes, como: veiculos para o transporte das equipes, climatizacdo dos ambientes, 100,00 100,00

insumos e materiais necessarios para as atividades.

Garantir vacinacdo das criancas de acordo com o calendario. 100,00 100,00
Realizar atividade de Educagdo em Satde nas comunidades, escolas, nas feiras livres e outras localidades do municipio. 4 4
Fortalecer o Nasf para matriciar as equipes 100,00 100,00
Monitorar, cadastrar e atualizar continuadamente informagdes dos estabelecimentos de interesse a Satide, bem como fiscalizar o 100,00 100,00

cumprimento das normas da Vigilancia Sanitaria.

Estimular a implementacdo de préticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saide (FITOTERAPIA) 100,00 100,00
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Garantir efetiva alimentacio dos sistemas de informacdo da Vigilancia em Satde. 100,00 100,00

Garantir assisténcia as doengas emergentes e reemergentes. 100,00 100,00
Fortalecer as a¢des em conjunto com a sociedade organizada de mobilizagao mensal de combate ao Aedes aegypti 100,00 100,00
Garantir a integralidade da Atencédo aos agravos a satde. 100,00 100,00
Identificar os riscos e divulgar as informagoes referentes aos fatores ambientais condicionantes e determinantes das doengas e outros 100,00 100,00

agravos a saude.
Dedicar atengio especial ao Calenddrio Vacinal e busca ativa dos faltosos para atingir 100% da populagdo-alvo. 100,00 100,00

Notificar e investigar as doencas de Notificagdo Compulséria (DNC) - Portaria Ministerial n°® 2.472 -, efetuar bloqueio de doengas 100,00 100,00
transmissiveis e monitorar endemias e epizootias garantindo o tratamento adequado.

Notificar e investigar casos suspeitos de meningite, febre amarela, hepatites virais, dengue, AIDS, leptospirose, hantavirose entre 100,00 100,00
outros.
Manter as a¢des de Vigilancia sistematica de qualidade da agua consumida pela populacdo realizando analises da qualidade da agua, 1 1

referente aos pardmetros coliformes totais, dentre outros definidos pela Portaria n® 2.914 de 12 de Dezembro de 2011; Coletar e enviar
96 amostras/ano agua.

Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00 100,00

Realizar inspec¢des sanitarias em todos os estabelecimentos que produzam e/ou comercializem produtos para consumo humano 100,00 100,00
emitindo alvard sanitério.

Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de ttero e mama. 100,00 100,00

Monitorar a vigilancia e o controle do Aedes aegypti no municipio com visitas regulares aos 03 Pontos Estratégicos (PE) 100,00 100,00
quinzenalmente e as 06 armadilhas (AR) semanalmente.

Agdo de Multivacinacdo Criangas e Adolecentes ate 15 anos 10 10

Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio. 100,00 100,00
305 - Vigilancia Apoiar a atuacdo do Conselho Municipal de Satide e fomentar a Participacdo paritaria no Controle Social do SUS no municipio. 1,00 1,00
Epidemiolégica

Qualificar os processos de notificagdes e investigacoes de agravos das condigdes de satide no municipio, realizando as notificagcoes em 100,00 100,00

tempo oportuno.

Desenvolver uma atengio integral que impacte positivamente em 90 na atenco basica 100,00 100,00
Melhorar a infraestrutura da sala/sede do CMS 100,00 100,00
Executar o Plano de A¢do da Vigilancia Sanitaria bem como a Programac@o de Acdes de Vigilancia em Satde com vistas ao 100,00 100,00

cumprimento das metas fisicas e financeiras.

Educacio Permanente e capacitacdo aos Membros do Conselho Municipal de Satde. 100,00 100,00
Realizar campanhas preventivas em parceria com a Atengdo Basica e buscar o cumprimento das metas pactuadas. 100 100
Realizar a prestacao das informacdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho 100,00 100,00

Municipal de Satde.

Garantir o acesso da populacdo aos imunobioldgicos pela garantia do atendimento, sala de vacina com 08 horas ininterrupta e atender 100,00 100,00
a demanda.

Fortalecer a Gestdo do Trabalho no SUS, visando a efetivagdo da Atengdo Solidaria humanizada e de qualidade. 100,00 100,00
Assegurar as condi¢cdes minimas de trabalho as equipes, como: veiculos para o transporte das equipes, climatizagdo dos ambientes, 100,00 100,00

insumos e materiais necessarios para as atividades.

Realizar atividade de Educacdo em Satide nas comunidades, escolas, nas feiras livres e outras localidades do municipio. 4 4
Fortalecer o Nasf para matriciar as equipes 100,00 100,00
Monitorar, cadastrar e atualizar continuadamente informagdes dos estabelecimentos de interesse a Satide, bem como fiscalizar o 100,00 100,00

cumprimento das normas da Vigilancia Sanitaria.

Estimular a implementacdo de praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saide (FITOTERAPIA) 100,00 100,00
Monitorar a qualidade das fontes que abastecem o municipio. 100,00 100,00
Garantir efetiva alimentaco dos sistemas de informagéo da Vigilancia em Satdde. 100,00 100,00
Garantir assisténcia as doencas emergentes e reemergentes. 100,00 100,00
Fortalecer as a¢des em conjunto com a sociedade organizada de mobilizagdo mensal de combate ao Aedes aegypti 100,00 100,00
Garantir a integralidade da Atencédo aos agravos a satde. 100,00 100,00
Identificar os riscos e divulgar as informagdes referentes aos fatores ambientais condicionantes e determinantes das doengas e outros 100,00 100,00

agravos a satde.

Notificar e investigar as doencas de Notificacdo Compulséria (DNC) - Portaria Ministerial n® 2.472 -, efetuar bloqueio de doencas 100,00 100,00
transmissiveis e monitorar endemias e epizootias garantindo o tratamento adequado.

Notificar e investigar casos suspeitos de meningite, febre amarela, hepatites virais, dengue, AIDS, leptospirose, hantavirose entre 100,00 100,00
outros.
Realizar campanhas de vacinacdo e manter estoques de vacinas de rotina e os insumos necessarios para a imunizagao. 100,00 100,00
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Manter as a¢oes de Vigilancia sistematica de qualidade da 4gua consumida pela populacdo realizando analises da qualidade da agua, 1 1
referente aos pardmetros coliformes totais, dentre outros definidos pela Portaria n® 2.914 de 12 de Dezembro de 2011; Coletar e enviar
96 amostras/ano agua.

Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00 100,00

Realizar inspecdes sanitarias em todos os estabelecimentos que produzam e/ou comercializem produtos para consumo humano 100,00 100,00
emitindo alvara sanitario.

Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de ttero e mama. 100,00 100,00

Monitorar a vigilancia e o controle do Aedes aegypti no municipio com visitas regulares aos 03 Pontos Estratégicos (PE) 100,00 100,00
quinzenalmente e as 06 armadilhas (AR) semanalmente.

Acdo de Multivacinacd@o Criancas e Adolecentes ate 15 anos 10 10

Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio. 100,00 100,00
306 - Alimentagdo  Apoiar a atuagdo do Conselho Municipal de Satide e fomentar a Participacdo paritdria no Controle Social do SUS no municipio. 1,00 1,00
e Nutrigao

Qualificar os processos de notificagdes e investigacoes de agravos das condi¢des de satide no municipio, realizando as notificacoes em 100,00 100,00

tempo oportuno.

Desenvolver uma aten¢do integral que impacte positivamente em 90 na atencdo basica 100,00 100,00
Melhorar a infraestrutura da sala/sede do CMS 100,00 100,00
Executar o Plano de Acdo da Vigilancia Sanitaria bem como a Programacio de Ac¢oes de Vigilancia em Sadde com vistas ao 100,00 100,00

cumprimento das metas fisicas e financeiras.

Educacio Permanente e capacitagdo aos Membros do Conselho Municipal de Satde. 100,00 100,00
Realizar campanhas preventivas em parceria com a Atengéo Bésica e buscar o cumprimento das metas pactuadas. 100 100
Realizar a prestac@o das informacdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho 100,00 100,00

Municipal de Satide.

Garantir o acesso da populacdo aos imunobioldgicos pela garantia do atendimento, sala de vacina com 08 horas ininterrupta e atender 100,00 100,00
a demanda.

Fortalecer a Gestao do Trabalho no SUS, visando a efetivagao da Atengdo Solidaria humanizada e de qualidade. 100,00 100,00
Assegurar as condi¢des minimas de trabalho as equipes, como: veiculos para o transporte das equipes, climatizacdo dos ambientes, 100,00 100,00

insumos e materiais necessarios para as atividades.

Realizar atividade de Educacdo em Sadde nas comunidades, escolas, nas feiras livres e outras localidades do municipio. 4 4
Fortalecer o Nasf para matriciar as equipes 100,00 100,00
Monitorar, cadastrar e atualizar continuadamente informacdes dos estabelecimentos de interesse a Satide, bem como fiscalizar o 100,00 100,00

cumprimento das normas da Vigilancia Sanitaria.

Estimular a implementac@o de praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saide (FITOTERAPIA) 100,00 100,00
Garantir efetiva alimentacdo dos sistemas de informacao da Vigilancia em Satde. 100,00 100,00
Avaliar o peso e altura x idade e IMC das crian¢a menores de cinco (5) anos, afim de prevenir a obesidade infantil. 100,00 100,00
Garantir assisténcia as doengas emergentes e reemergentes. 100,00 100,00
Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 5° dia de nascimento do bebé para possibilitar a detec¢do precoce de 100,00 100,00
doencas.

Fortalecer as acoes em conjunto com a sociedade organizada de mobilizacdo mensal de combate ao Aedes aegypti 100,00 100,00
Incluir todas as criangas no Programa de Suplementagio de Ferro profilatico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos 100,00 100,00
diagnosticados.

Garantir a integralidade da Atencdo aos agravos a satde. 100,00 100,00
Digitar corretamente e por faixa etaria, as informagdes do Sistema de Vigildncia Alimentar e Nutricional (SISVAN). 100,00 100,00
Garantir a aten¢@o as mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, realizando notificagido e acompanhamento, referenciando 100,00 100,00

quando necessério.

Identificar os riscos e divulgar as informagdes referentes aos fatores ambientais condicionantes e determinantes das doengas e outros 100,00 100,00
agravos a sadde.

Notificar e investigar as doencas de Notificacio Compulséria (DNC) - Portaria Ministerial n® 2.472 -, efetuar bloqueio de doencas 100,00 100,00
transmissiveis e monitorar endemias e epizootias garantindo o tratamento adequado.

Notificar e investigar casos suspeitos de meningite, febre amarela, hepatites virais, dengue, AIDS, leptospirose, hantavirose entre 100,00 100,00
outros.

Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para puericultura. 1 1
Manter as acoes de Vigilancia sistematica de qualidade da 4gua consumida pela populacdo realizando analises da qualidade da agua, 1 1

referente aos pardmetros coliformes totais, dentre outros definidos pela Portaria n® 2.914 de 12 de Dezembro de 2011; Coletar e enviar
96 amostras/ano agua.

Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00 100,00
Realizar inspecdes sanitarias em todos os estabelecimentos que produzam e/ou comercializem produtos para consumo humano 100,00 100,00

emitindo alvard sanitario.
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Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de ttero e mama. 100,00 100,00

Monitorar a vigilancia e o controle do Aedes aegypti no municipio com visitas regulares aos 03 Pontos Estratégicos (PE) 100,00 100,00

quinzenalmente e as 06 armadilhas (AR) semanalmente.

Acdo de Multivacinacdo Criancas e Adolecentes ate 15 anos 10 10
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes

Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Corrente N/A
Capital N/A
Corrente  2.780.000,00
Capital N/A
Corrente  2.300.000,00
Capital 60.000,00
Corrente  700.000,00
Capital ~ 1.200.000,00
Corrente  1.200.000,00
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A

N/A
2.780.000,00

N/A

655.000,00
N/A
5.210.000,00

N/A

10.000,00

N/A

25.000,00
N/A
911.000,00
N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/04/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

sem alteracdo

https://digisusgmp.saude. gov.br

N/A
N/A

N/A

2.871.528,86
N/A
738.757,32

N/A

142.847,04

N/A

12.561,60
N/A
243.601,92
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

33.888,96
N/A
N/A

N/A

36.943,20

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
5.560.000,00

N/A

5.860.417,82
60.000,00
6.648.757,32

1.200.000,00

1.389.790,24

N/A

37.561,60
N/A
1.154.601,92
N/A

N/A

N/A
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/04/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

0,00 1.146.838,52 3.063.427,25
0,00 138.900,00 26.128,21 0,00
0,00 8.417.824,34 1.079.155,63 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 58.187,96 108.395,14 22,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 13.543,80 3.629,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 21229293 358.273,12 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
7.025,06 2.930.699,68 0,00 0,00
0,00 2.300,00 0,00 0,00
7.025,06 12.920.587,23 4.639.008,35 22,00

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 25/07/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 25/07/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.457.113,74
343.510,79
1.344.141,81
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.196,97
0,00
3.147.963.31

5.667.379,51
508.539,00
10.841.121,78
0,00

166.605,10
0,00

17.172,80
0,00
570.566,05
0,00

0,00

0,00
2.940.921,71
2.300,00
20.714.605,95

99,98 %

43,58 %

R$ 989,43

40,21 %

25,59 %

31,57 %

2.140.715,51 2.140.715,51 1.444.730,95 67,49
300.000,00 300.000,00 237.378,69 79,13
220.000,00 220.000,00 237.378,69 107,90
80.000,00 80.000,00 0,00 0,00
270.000,00 270.000,00 500,00 0,19
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270.000,00 270.000,00 500,00 0,19
0,00 0,00 0,00 0,00
602.523,00 602.523,00 432.074,00 71,71
602.523,00 602.523,00 432.074,00 71,71
0,00 0,00 0,00 0,00
968.192,51 968.192,51 774.778,26 80,02
41.943.831,00 41.943.831,00 38.598.683,13 92,02
34.000.000,00 34.000.000,00 32.519.818,42 95,65
3.831,00 3.831,00 729,15 19,03
1.400.000,00 1.400.000,00 835.034,98 59,65
6.500.000,00 6.500.000,00 5.225.396,87 80,39
40.000,00 40.000,00 17.703,71 44,26
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
44.084.546,51 44.084.546,51 40.043.414,08

650.000,00 1.593.075,74 1.285.738,52 1.148.238,52 1.119.428,59 137.500,00
610.000,00 1.454.175,74 1.146.838,52 78,87 1.141.338,52 78,49  1.112.528,59 76,51 5.500,00
40.000,00 138.900,00 138.900,00 100,00 6.900,00 4,97 6.900,00 4,97 132.000,00
5.210.000,00 8.783.483,82 8.417.824,34 95,84 8.385.599,06 95,47 7.965.829,45 90,69 32.225,28
5.210.000,00 8.783.483,82 8.417.824,34 95,84 8.385.599,06 95,47 = 7.965.829,45 90,69 32.225,28
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 58.197,00 58.187,96 99,98 58.187,96 99,98 58.187,96 99,98 0,00
10.000,00 58.197,00 58.187,96 99,98 58.187,96 99,98 58.187,96 99,98 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 23.847,50 13.543,80 56,79 13.543,80 56,79 10.103,22 = 42,37 0,00
20.000,00 23.847,50 13.543,80 56,79 13.543,80 56,79 10.103,22 42,37 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
911.000,00 262.473,05 212.292,93 80,88 212.292,93 80,88 208.301,33 79,36 0,00
911.000,00 262.473,05 212.292,93 80,88 212.292,93 80,88 208.301,33 79,36 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.839.000,00 3.345.990,25 2.932.999,68 87,66 2.827.791,88 84,51  2.281.370,86 68,18  105.207,80
2.784.000,00 3.343.690,25 2.930.699,68 87,65 2.825.491,88 84,50  2.279.070,86 68,16  105.207,80
55.000,00 2.300,00 2.300,00 100,00 2.300,00 100,00 2.300,00 ' 100,00 0,00
9.640.000,00 14.067.067,36 = 12.920.587,23 91,85  12.645.654,15 89,00 11.643.221,41 82,77  274.933,08
12.920.587,23 12.645.654,15 11.643.221,41
274.933,08 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00
12.645.654,15 12.645.654,15 11.643.221,41
6.006.512,11

N/A

6.639.142,04 6.639.142,04 5.636.709,30
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.006.512,11 = 12.645.654,15  6.639.142,04 = 1.277.365,82 274.933,08 0,00 0,00  1.277.365,82 6.914.075,12
5.977.510,27  12.468.223,13  6.490.712,86 0,00 81.434,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 6.572.146,86
4.850.129,37 = 9.022.466,75  4.172.337,38 0,00 72.002,39 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 4.244.339,77
3.599.271,10  5.963.023,13  2.363.752,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.363.752,03
3.989.547,16  5.375.828,20  1.386.281,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.386.281,04
3.676.524,19  5.783.623,97  2.107.099,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.107.099,78
3.475.343,00  6.607.785,49  3.132.442,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 3.132.442,49
3.479.660,03 = 4.249.561,38 769.901,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 769.901,35
3.089.622,47  4.401.820,29  1.312.197,82 0,00 39.711,92 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.351.909,74
2.841.659,12  3.373.564,55 531.905,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 531.905,43
2.624.947,67 = 4.309.145.81  1.684.198,14 0,00 207.557,01 1.891.755,15
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.110.356,04 4.110.356,04 5.301.095,21 128,97

4.039.523,88 4.039.523,88 5.300.101,09 131,21

70.832,16 70.832,16 994,12 1,40

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
4.110.356,04 4.110.356,04 5.301.095,21

5.295.644,96 5.409.670,31 4.890.179,99 90,40 4.510.580,22 83,38  4.310.276,21 79,68  379.599,77
5.220.644,96 5.040.031,31 4.520.540,99 89,69  4.140.941,22 82,16  3.940.637,21 78,19 379.599,77
75.000,00 369.639,00 369.639,00 100,00 369.639,00 100,00 369.639,00 100,00 0,00
2.638.757,32 2.519.910,33 2.423.297,44 96,17 2.371.943,12 94,13 2.340.286,56 92,87 51.354,32
1.438.757,32 2.519.910,33 2.423.297,44 96,17 2.371.943,12 94,13 2.340.286,56 92,87 51.354,32
1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
179.790,24 178.661,85 108.417,14 60,68 108.417,14 60,68  108.417,14 60,68 0,00
179.790,24 178.661,85 108.417,14 60,68 108.417,14 60,68  108.417,14 60,68 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
98.603,52 3.629,00 3.629,00 100,00 3.629,00 100,00 3.629,00 100,00 0,00
98.603,52 3.629,00 3.629,00 100,00 3.629,00 100,00 3.629,00 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
157.560,00 358.669,50 358.273,12 99,89 352.022,76 98,15 328.879,20 91,69 6.250,36
157.560,00 358.669,50 358.273,12 99,89 352.022,76 98,15 328.879,20 91,69 6.250,36
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 10.222,03 10.222,03 100,00 3.196,97 31,28 3.196,97 31,28 7.025,06

0,00 10.222,03 10.222,03 100,00 3.196,97 31,28 3.196,97 31,28 7.025,06

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.370.356,04 8.480.763,02  7.794.018,72 91,90  7.349.789,21 86,66  7.094.685,08 83,66  444.229,51

5.945.644,96

7.002.746,05

6.175.918,51

88,19

5.658.818,74

5.429.704,80

77,54

517.099,77

7.848.757,32

11.303.394,15

10.841.121,78

95,91

10.757.542,18

10.306.116,01

91,18

83.579,60
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FONTE: SIOPS, Pernambuco28/02/24 13:08:27
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da exccugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados  ndo processados (regra
nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

189.790,24 236.858,85 166.605,10 70,34 166.605,10 70,34 166.605,10 70,34 0,00
118.603,52 27.476,50 17.172,80 62,50 17.172,80 62,50 13.732,22 49,98 0,00
1.068.560,00 621.142,55 570.566,05 91,86 564.315,69 90,85 537.180,53 86,48 6.250,36
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.839.000,00 3.356.212,28 2.943.221,71 87,69 2.830.988,85 84,35  2.284.567,83 68,07  112.232,86
18.010.356,04 22.547.830,38 = 20.714.605,95 91,87  19.995.443,36 88,68  18.737.906,49 83,10  719.162,59
8.370.356,04 8.473.737,96 7.786.993,66 91,90 7.349.789,21 86,74 = 7.094.685,08 83,73  437.204,45
9.640.000,00 14.074.092,42  12.927.612,29 91,85 12.645.654,15 89,85 11.643.221,41 82,73  281.958,14

9.4. Execucdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos
Publicos de Saide (INVESTIMENTO)

Manutengio das Acdes e Servigos
Publicos de Saide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM
10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, nio estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

2.130.673,46

Valor
Transferido em
2022
(Fonte: FNS)

R$ 17.084,00

RS 588.344,39

R$ 938.592,00

R
2.403.337,00

R$ 1.908,34

R
4.547.709,44

R$ 300.000,00

R$ 812.155,82

R$ 123.144,00

R$ 12.564,00

R$ 170.880,00

R$ 110.134.39

R$ 60.838.85

0,00 2.

Valor
Executado

58834439 ]

938592,00

$ 2403337,00

1908,34

$ 454770944

812155,82

12564,00
170880,00

110134,39
60838,85

130.673,46
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63.335,04 63.335,04

Gerado em 25/07/2023 10:44:31
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 25/07/2023 10:44:25

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

46.137,13 ﬂ 46.137,13
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Gerado em 25/07/2023 10:44:32
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

sem alteracdo
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 22/04/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/04/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

sem auditorias
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11. Analises e Consideragdes Gerais

sem consideracdo

https://digisusgmp.saude. gov.br 44 de 47



12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

SEM RECOMENDACOES

MANOEL ALDO DA SILVA
Secretario(a) de Saide
ARACOIABA/PE, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: ARACOIABA
Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragoes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Andlise no Conselho de Satide
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ARACOIABA/PE, 22 de Abril de 2024

Conselho Municipal de Satide de Aracoiaba
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