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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PE

Município ALTINHO

Região de Saúde Caruaru

Área 454,49 Km²

População 22.996 Hab

Densidade Populacional 51 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 15/02/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTINHO

Número CNES 2631652

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 10091502000129

Endereço RUA SIQUEIRA CAMPOS 286

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 15/02/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ORLANDO JOSÉ DA SILVA

Secretário(a) de Saúde em Exercício MARIA ZENAIDE SANTOS DE PAULA SILVA

E-mail secretário(a) ZEnaidepaula2010@hotmail.com

Telefone secretário(a) 81996376522

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 15/02/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 05/1994

CNPJ 08.470.342/0001-87

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo MARIA ZENAIDE SANTOS DE PAULA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 15/02/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 24/08/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Caruaru

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AGRESTINA 201.437 25240 125,30

ALAGOINHA 200.422 14798 73,83

ALTINHO 454.486 22996 50,60

BARRA DE GUABIRABA 114.216 14632 128,11

BELO JARDIM 647.696 76930 118,77
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BEZERROS 492.556 60960 123,76

BONITO 399.503 38101 95,37

BREJO DA MADRE DE DEUS 762.088 51696 67,83

CACHOEIRINHA 179.268 20618 115,01

CAMOCIM DE SÃO FÉLIX 53.576 19032 355,23

CARUARU 920.61 369343 401,19

CUPIRA 105.924 24237 228,81

FREI MIGUELINHO 212.702 15633 73,50

GRAVATÁ 513.367 85309 166,18

IBIRAJUBA 189.591 7773 41,00

JATAÚBA 719.217 17305 24,06

JUREMA 148.246 15483 104,44

PANELAS 371.157 26438 71,23

PESQUEIRA 1000.225 68067 68,05

POÇÃO 199.742 11308 56,61

RIACHO DAS ALMAS 313.99 20744 66,07

SAIRÉ 195.457 9600 49,12

SANHARÓ 256.183 27308 106,60

SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE 335.526 111812 333,24

SANTA MARIA DO CAMBUCÁ 92.145 14308 155,28

SÃO BENTO DO UNA 726.964 60567 83,31

SÃO CAITANO 382.475 37488 98,01

SÃO JOAQUIM DO MONTE 242.629 21439 88,36

TACAIMBÓ 227.586 12843 56,43

TAQUARITINGA DO NORTE 475.176 29472 62,02

TORITAMA 30.93 47088 1.522,41

VERTENTES 191.091 21172 110,80

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2022

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA SIQUEIRA CAMPOS

E-mail

Telefone

Nome do Presidente MARLENE MARIA DA SILVA

Número de conselheiros por segmento Usuários 24

Governo 12

Trabalhadores 12

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Durante este exercício de 2023 a gestão em saúde do município de Altinho teve dois gestores.

O Município de Altinho possui uma área territorial de 454 km², distante a 169 km da capital pernambucana. Situa-se na Microrregião do Brejo Pernambucano e Mesorregião do Agreste Pernambucano.
Os municípios limítrofes ao norte: Caruaru e São Caetano; sul: Ibirajuba, Panelas e Cupira; leste: Agrestina; oeste: Cachoeirinha.

O município de Altinho encontra-se inserido nos domínios da bacia hidrográfica do rio Una. Tem como principais tributários o Rio da Chata e os riachos da Cabeleira, do Morcego, da Mandioca, do
Saco, do Letreiro e Exu, todos em regime de escoamento intermitente.

 

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa


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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão (RAG) é um dos instrumentos de planejamento do Sistema Único de Saúde (SUS). É por meio deste documento que são demonstrados os

resultados alcançados na atenção integral à saúde, verificando-se a efetividade e eficiência na sua execução. Além de subsidiar as atividades de controle e auditoria, também se
constitui como uma importante referência para o exercício do controle e participação social na gestão do SUS. Os quadros e demonstrativos que integram o RAG acompanham e
avaliam as iniciativas operacionalizadas pela Programação Anual de Saúde (PAS) em consonância com o planejamento quadrienal expressado no Plano Nacional de Saúde (PNS),
visando alcançar os objetivos do SUS.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 737 704 1441

5 a 9 anos 756 725 1481

10 a 14 anos 738 707 1445

15 a 19 anos 826 796 1622

20 a 29 anos 1869 1733 3602

30 a 39 anos 1775 1806 3581

40 a 49 anos 1516 1595 3111

50 a 59 anos 1342 1375 2717

60 a 69 anos 891 984 1875

70 a 79 anos 575 717 1292

80 anos e mais 344 485 829

Total 11369 11627 22996

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 24/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

ALTINHO 245 247 264

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 24/03/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 56 110 201 83 58

II. Neoplasias (tumores) 53 35 60 47 65

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 7 11 12 10 3

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 33 26 41 33 23

V. Transtornos mentais e comportamentais 4 5 2 4 3

VI. Doenças do sistema nervoso 13 27 10 18 18

VII. Doenças do olho e anexos 4 3 3 8 6

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - 1 2

IX. Doenças do aparelho circulatório 108 75 96 109 104

X. Doenças do aparelho respiratório 94 67 88 123 110

XI. Doenças do aparelho digestivo 84 59 62 98 83

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 27 26 30 20 25

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 11 11 7 9 11

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 59 46 56 73 97

XV. Gravidez parto e puerpério 232 213 196 190 227

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 28 45 45 49 55

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 6 4 8 6 4

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 14 16 14 24 25

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 117 85 138 128 135
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 12 7 15 8 20

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 962 871 1084 1041 1074

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 24/03/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 6 4 29

II. Neoplasias (tumores) 21 19 18

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 4

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 10 17 10

V. Transtornos mentais e comportamentais 2 3 2

VI. Doenças do sistema nervoso 3 6 9

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 51 63 44

X. Doenças do aparelho respiratório 28 22 20

XI. Doenças do aparelho digestivo 7 13 7

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 3 2

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 8 11 2

XV. Gravidez parto e puerpério 1 - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 2 - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 11 5 12

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 19 20 21

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 170 187 181

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 24/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A gestão em saúde, tem planejado ações de ação/prevenção para diminuir as morbimortalidades por grupo de doenças do aparelho circulatório.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 168.073

Atendimento Individual 26.943

Procedimento 36.553

Atendimento Odontológico 6.313

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Não há informações cadastradas para o período 

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Não há informações cadastradas para o período 

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Não há informações cadastradas para o período 
Data da consulta: 24/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
As produções de nosso município tem aumentado de forma significativa, devido ao monitoramento da gestão em relação aos cadastros de produção.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 9 9

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1

Total 0 0 18 18

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 15/02/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 18 0 0 18

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Total 18 0 0 18

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 15/02/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Neste exercício de 2023, tivemos dois novos cnes dos programas implantados: SAD (Serviço de Atendimentos Domiciliar)

e da equipe e-MULT.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 5 3 5 31 53

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 2 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 17 2 27 32 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

0 1 1 17 1

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 18/04/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 1 1 1 0

Bolsistas (07) 3 3 2 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 86 89 92 0

Intermediados por outra entidade (08) 56 68 71 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

33 31 33 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 18/04/2024.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A gestão concluiu o ano de 2023 com 02 profissionais bolsistas médico do programa mais médico do Ministério da Saúde.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - DIRETRIZ Nº 1 - Aperfeiçoar o acesso e a qualidade da Atenção Primária

OBJETIVO Nº 1.1 - OBJETIVO Nº 1.1 - Ampliar o acesso qualificado aos serviços e ações de atenção básica

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar pontos de apoio a áreas de difícil
acesso e descobertas.

pontos de apoio implementados 0 2020 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar pontos de apoio a áreas de difícil acesso e descobertas

2. Manter atendimento médico nas Unidades
Básicas de Saúde

Cobertura Populacional estimada pelas
equipes da Atenção Básica

Percentual 2020 100,00 80,00 Proporção 100,00 125,00

Ação Nº 1 - Manter a contratação dos médicos e manter os programas mais médicos.

3. Elaborar cronograma de atividades mensais do
NASF.

N° de cronogramas elaborados Número 2020 48 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reunião com a equipe multidisciplinar para elaboração do cronograma.

4. Realizar o acolhimento da demanda espontânea
em 100% das unidades de atenção básica, em
acordo com protocolo.

Percentual de unidades de atenção
básica com acolhimento da demanda
espontânea

Proporção 2020 100,00 90,00 Proporção 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer um fluxo de atendimento junto com a equipe.

5. Ampliar o número de escolas aderidos ao
Programa Saúde na Escola

Percentual de escolas abrangidos Percentual 2022 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumento do número de escola no ato de adesão ao programa.

6. Adquirir cadeiras de rodas para as equipes de AP Percentual de Equipes de Atenção
Primária com cadeiras

Proporção 2020 100,00 85,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Aumento do número de escola no ato de adesão ao programa.

7. Capacitações das equipes da Atenção Básica Número de capacitações realizadas Número 2019 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de empresa especializada nas áreas afins, para realização das capacitações.

8. Acompanhamento das famílias pelas Unidades
básicas beneficiadas do Bolsa Família

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Saúde do
Programa Bolsa Família

0 2020 95,00 88,00 Percentual 88,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorização junto aos agentes de saúde para verificação das medidas antropométricas das famílias. Digitalização dos mapas de acompanhamento para realização de cada
vigência.

9. Disponibilizar transporte para pacientes da zona
rural em tratamento na sede do município.

Percentual de Equipes de Atenção
Primária com cadeiras

Percentual 2020 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento do quantitativo deste grupo. Contratação de transportes in loco de cada região.

10. Implantar o ponto eletrônico nas equipes de
Atenção Primária

Percentual de equipes com pontos
eletrônicos implantados

Percentual 2010 100,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração de processo licitatório para compra dos equipamentos de biometria.

DIRETRIZ Nº 2 - DIRETRIZ Nº 2 - Aperfeiçoar o acesso à Atenção Especializada Ambulatorial, Hospitalar e de Urgência e Emergência

OBJETIVO Nº 2.1 - OBJETIVO Nº 2.2 - Ampliar a oferta de consultas especializadas e procedimentos

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Aumento do número de
especialidades atendidas no CAME

Número de Especialidades
aumentadas

Número 2021 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de novos especialistas

2. Adquirir um endoscópio para o
CAME

Quant. de endoscópio adquiridos Número 2021 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração de processo licitatório para compra do equipamento.

OBJETIVO Nº 2.2 - OBJETIVO Nº 2.4 - Aprimorar a atenção hospitalar

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Criação de leitos de Saúde Mental
e dependente químico na UMA

Número de novos leitos para pacientes com
problemas mentais e dependência química

Número 2020 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Monitorização de casos de entrada na unidade por problemas mentais.

OBJETIVO Nº 2.3 - OBJETIVO N° 2.3 - Reordenar e qualificar a assistência pré-hospitalar urgência e emergência

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir e qualificar os atendimentos do hospital
municipal

Atender 100% dos pacientes que
procuram a unidade hospitalar

0 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de contratação de 02 profissionais médicos e 02 enfermeiros por plantão na unidade hospitalar.

2. Manter SAMU para garantia de assistência adequada e
rápida no momento de acidentes

Manter um serviço de SAMU 0 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Digitar todas a produções por tempo hábil. Monitorização do CNES da unidade.

3. Qualificar funcionários envolvidos na
urgência/emergência

Numero de qualificação 0 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de empresa especializada para realização de capacitação/treinamento.

4. Ampliar a oferta de exames laboratoriais e de imagens Atender a demanda 0 2021 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorização do quantitativo de exames ofertados por área de UBS. Aumento o quantitativo de exames.

5. Implantar a contra referência em 100% dos serviços de
pronto atendimento para a atenção básica, com
agendamento nos casos prioritários

Percentual de serviços de pronto-
atendimento referenciados com
atenção básica

0 2020 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Criação de protocolo para contrarreferência.

6. Aquirir nova frota do SAMU Numero de unidades móvel
adquiridas

0 2021 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Pleitear junto ao MS a aquisição de uma nova ambulância.

7. Reativar o consultório odontológico no hospital
municipal

Número de consultórios
reativados

0 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de um profissional odontólogo para a unidade.

8. Aumentar mais um médico no atendimento de
urgência/emergência no plantão de horas no hospital
municipal

Número de médicos plantonistas 0 2021 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realização de contratação de mais um médico para o plantão de 24 horas da unidade hospitalar

9. Adquirir novas ambulâncias para o hospital municipal Número de ambulâncias
adquiridas

0 2020 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de processo licitação para aquisição destes transportes.

10. Informatizar a recepção do hospital Informatização da recepção 0 2021 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação de um software para ficha de cadastro dos usuários.

11. Reativar a lavanderia do hospital Reativação de lavanderia Número 2021 1 0 Número 1,00 1,00

Ação Nº 1 - Realização de processo licitação para compra dos equipamentos.

12. Aquisição de uma linha telefonica para o hospital N° linhas adquiridas Número 2021 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de compra de aparelho telefônico para a unidade

13. Reestruturação da copa e da cozinha do hospital N° de copas e cozinhas
reestruturadas

Número 2021 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de projeto de arquitetura para ampliação de reforma da unidade. Elaboração de processo licitatório para contratação de empresa para realização da obra.

DIRETRIZ Nº 3 - DIRETRIZ Nº 3 - Aprimorar as ações de apoio terapêutico

OBJETIVO Nº 3.1 - OBJETIVO Nº 3.1 - Ampliar o acesso à assistência farmacêutica nos diversos níveis de atenção e aprimorar a logística de armazenamento

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Manter a Assistência Farmacêutica para
as Unidades Básicas de Saúde

Percentual de Unidades com
Farmácia implantada

Percentual 2020 75,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Oferta de medicação para todas a UBS, s de nosso município. Monitorização da CAF junto as UBS, s para distribuição desses fármacos.

2. Realização de Inventário de estoque
anualmente

Número de inventário
realizados

Número 2020 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de levantamento de estoques por grupos de fármacos.
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DIRETRIZ Nº 4 - DIRETRIZ Nº 4 - Aprimorar a atenção à Saúde da Criança

OBJETIVO Nº 4.1 - OBJETIVO Nº 4.1 - Melhorar a qualidade da atenção à saúde da criança

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter no mínimo em 75% da
cobertura das vacinas do
calendário básico em crianças
menores de 1 ano (conforme
preconizado pelo MS).

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional
de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade
- Penta valente 3ª dose, pneumocócica 10-valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com
cobertura vacinal preconizada

Percentual 2020 75,00 65,00 Percentual 75,00 75,00

Ação Nº 1 - Levantamento das cadernetas de vacinas para monitorização dos imunobiológicos. Realização de campanhas de atualização de cadernetas de vacina.

DIRETRIZ Nº 5 - DIRETRIZ Nº 5 - Aprimorar a atenção à Saúde do Adolescente

OBJETIVO Nº 5.1 - OBJETIVO Nº 5.1 - Melhorar a qualidade da atenção à saúde do adolescente

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Elaborar o protocolo de atenção à saúde do
adolescente

Número de Protocolo de atenção à
saúde do adolescente elaborados

Número 2020 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Reunir os profissionais de Atenção Primária para elaboração deste protocolo.

2. Manter o índice de gravidez na adolescência
na faixa etária de 10 a 19 anos não superior a
15%

Proporção de gravidez na adolescência
entre as faixas etárias de 10 a 19 anos.

Percentual 2020 13,50 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecimento de educação em saúde com tema pertinente a este grupo de trabalho. Distribuição gratuita de contraceptivos.

DIRETRIZ Nº 6 - DIRETRIZ Nº 6 - Aprimorar a atenção à Saúde da Mulher
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OBJETIVO Nº 6.1 - OBJETIVO Nº 6.1 - Melhorar a qualidade da atenção à saúde da Gestante

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a porcentagem de gestantes que realizam
7 ou mais consultas de pré-natal em no mínimo 80%

Porcentagem de gestantes que
realizam 7 ou mais consultas de
pré-natal

Percentual 2021 85,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de busca ativa de gestantes faltosas. Ofertar pré-natal de qualidade em todas as UBS, s.

2. Atingir no mínimo de 80% a cobertura de vacinas
preconizadas pelo MS da saúde para gestantes.

Porcentagem de gestantes vacinadas
com dTpa

Proporção 2020 95,00 0,85 Percentual 85,00 10.000,00

Ação Nº 1 - Monitorização da caderneta de vacina das gestantes. Realização de campanha de vacinação para atualização da caderneta.

OBJETIVO Nº 6.2 - OBJETIVO Nº 6.2 - Melhorar a qualidade de atenção à saúde das mulheres em todos os ciclos de vida

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar em no mínimo 0,2 % ao ano a Razão do
número de exames citopatológico do colo do útero em
mulheres de 25 a 64 anos e na população feminina na
mesma faixa etária, em relação ao ano anterior.

Razão de exames
citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a64
anos

Razão 2021 1,00 0,06 Razão 0,06 100,00

Ação Nº 1 - Buscar ativa de mulheres faltosas para realização do exame. Oferta do exame em todas as UBS, s.

2. Aumentar em no mínimo 0,1% ao ano a Razão de exames
de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de
50 a 69 anos, em relação ao ano anterior.

Razão de exames de
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50
a 69 anos

Razão 2021 1,00 0,06 Razão 0,06 100,00

Ação Nº 1 - Buscar ativa de mulheres faltosas para realização do exame. Oferta do exame em todas as UBS, s.

3. Manter um ambulatório para garantir o acesso as
mulheres elegíveis aos métodos de longa duração.

Número de ambulatório para a
inserção de métodos
contraceptivos de longa
duração no município

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de um profissional especialista nesta área.

4. Realizar capacitações anuais sobre a temática violência
contra a mulher para servidores da prefeitura.

Número de capacitações
realizadas ao ano

Número 2020 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de palestras nas escolas e UBS,s com esta temática.

5. Realiza dois teste de sífilis em gestantes Número de testes de sífilis
realizados por gestantes

Número 2020 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumento da oferta destes testes junto ao Estado. Monitorização das gestantes que fizeram o teste

6. Realizar exame de HIV em gestantes Proporção de gestantes que
realiza teste de HIV

0 2021 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumento da oferta destes testes junto ao Estado. Monitorização das gestantes que fizeram o teste

7. Realizar consultas odontológicas em gestantes Percentual de gestantes que
realiza consultas
odontológicas

Percentual 100,00 80,00 Percentual 100,00 125,00

Ação Nº 1 - Monitorização das gestantes faltosas. Realização das consultas em tempo hábil.

DIRETRIZ Nº 7 - DIRETRIZ Nº 7 - Aprimorar a atenção à Saúde do Homem

https://digisusgmp.saude.gov.br 14 de 38



OBJETIVO Nº 7.1 - OBJETIVO Nº 7.1 - Melhorar o acesso da população masculina aos serviços e ações de saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atingir adesão dos homens ao Pré-Natal
(PN) do parceiro.

Percentual de homens que aderiram ao pré-
natal do parceiro.

Percentual 2020 80,00 74,00 Percentual 74,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorização do quantitativo de homens que acompanha a esposa ao pré-natal.

2. Realizar pelo menos uma capacitação
anual para acolhimento da população
masculina.

Capacitação das equipes de saúde para
acolhimento da população masculina
realizada ao ano

Número 2020 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de capacitação com as equipes de UBS,s.

3. Manter a contratação de um urologista
na ES

Contratação de um urologista Número 2021 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de um profissional urologista.

4. Oferta exames de PSA e USG de
próstata

Ofertas de exames Proporção 2021 90,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de compras de material para realizar o PSA, através de compras direta ou processo licitatório. Aumento deste tipo de USG, na oferta de procedimentos de
ultrassonografia.

DIRETRIZ Nº 8 - DIRETRIZ Nº 8 - Aprimorar a atenção à Saúde da Pessoa Idosa

OBJETIVO Nº 8.1 - OBJETIVO Nº 8.1 - Melhorar a qualidade da assistência à saúde da pessoa idosa

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Imunizar 90% da população idosa
para a influenza.

Porcentagem da população idosa
vacinadas com influenza

Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorização da caderneta de vacina da população idosa. Realização de campanha de vacinação para atualização da caderneta.

2. Realizar monitoramento dos idosos
portadores de DM e HAS

Porcentagem da população idosa
monitoramento de DM e HAS

Proporção 2021 90,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento do quantitativo de portares de DM e HAS.Acompanhamento destes dois grupos

DIRETRIZ Nº 9 - DIRETRIZ Nº 9 - Aprimorar a atenção à Saúde Mental

OBJETIVO Nº 9.1 - OBJETIVO Nº 9.1 - Ampliar o acesso qualificado aos serviços de Atenção Psicossocial

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a atendimento do CAPS Atendimento CAPS I Número 2021 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualização do CNES da unidade. Digitalização e envio das produções da RAS.

2. Instituir grupos terapêuticos multidisciplinares
voltado ao apoio de famílias em sofrimento

Número de Grupos
terapêuticos implantados

Número 2021 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Criação dos grupos terapêuticos por tipos de transtornos.

3. Ações de matriciamento realizadas pelo CAPS
com equipes multidisciplinares

Percentual de matriciamentos
realizados

Proporção 2020 90,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Reuni as equipes das UBS,s de acordo cm os paciente por área adscrita.

4. Realizar busca ativa de pacientes faltosos Percentual de pacientes
faltosos

Percentual 2020 90,00 80,00 Proporção 90,00 112,50

Ação Nº 1 - Levantamento dos pacientes faltosos por área adscrita. Ir na residência dos pacientes faltosos.

DIRETRIZ Nº 10 - DIRETRIZ Nº 10 - Aprimorar a atenção à saúde da Pessoa com Deficiência
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OBJETIVO Nº 10.1 - OBJETIVO Nº 10.1 - Ampliar o acesso qualificado à Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar a adequação da estrutura física das
unidades de saúde visando a acessibilidade à Pessoa
com Deficiência.

Percentual de unidades de saúde
acessível a pessoas com deficiências
adequadas

Proporção 2020 90,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de projeto arquitetônico. Elaboração de processo licitatório para empresa especializada neste serviço.

DIRETRIZ Nº 11 - DIRETRIZ Nº 11 - Aprimorar as ações de Alimentação e Nutrição

OBJETIVO Nº 11.1 - OBJETIVO Nº 11.1 - Ampliar as ações de alimentação e nutrição

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Realizar 1 campanha de
Amamentação por ano

Número de campanha de amamentação
realizada ao ano

Número 2020 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração e apresentação com tema citado através de: apresentação de slides, peça de teatro entre outros....

2. Realizar 1 campanha de
Alimentação Saudável por ano

Número de campanhas de alimentação
saudável realizadas

Número 2020 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração e apresentação com tema citado através de. Apresentação de slides, peça de teatro entre outros....

3. Manter o SISVAN em 100% das
Unidades de Atenção Básica

Percentual de unidades de atenção
básica com SISVAN implantado

Proporção 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualização do SISVAN, respeitando o tempo hábil exigido pelo MS.

4. Criar o Programa Municipal de
Alimentação e Nutrição.

Programa Municipal de Alimentação e
Nutrição criado

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração para criação do protocolo com juntamente com a rede de Atenção Primaria.

DIRETRIZ Nº 12 - DIRETRIZ Nº 12 - Aprimorar as ações e serviços para prevenção e tratamento das Doenças Crônicas Não Transmissíveis (DCNT)

OBJETIVO Nº 12.1 - OBJETIVO Nº 12.1 - Ampliar ações e serviços para prevenção e tratamento das Doenças Crônicas não Transmissíveis

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ativar Programas de prevenção e promoção da
saúde, Hipertensão e Diabetes (HIPERDIA) nas
Unidades Básicas de Saúde.

Percentual de Unidades básicas com
grupo ativado

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento de Hipertensos e Diabéticos por UBS,s. Acompanhamento e monitorização deste grupo.

2. Ampliar a oferta de atendimento para cessação do
tabagismo nas Unidades Básicas de Saúde

Percentual de unidades com
atendimento para cessação do
tabagismo

Percentual 2020 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento dos tabagistas por território. Acompanhamento de monitorização deste grupo.

3. Realizar consulta e aferição de pressão arterial aos
portadores de HAS

Percentual de pessoas com HAS,
com consulta e aferição de PA.

Percentual 2021 80,00 74,00 Percentual 74,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento da quantidade de hipertensos no município. Realização e monitoramento de PA pelo menos uma vez por mês nas UBS,s.

4. Realizar consulta e hemoglobina glicada nos
portadores de DM

Percentual de pessoas com DM,
com consulta e realização de
hemoglobina glicada.

Percentual 2021 80,00 74,00 Percentual 74,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento da quantidade de diabéticos no município. Realização e monitoramento de hemoglobina pelo menos uma vez por mês nas UBS,s.

DIRETRIZ Nº 13 - DIRETRIZ Nº 13 - Aprimorar as ações coletivas e preventivas em Saúde Bucal.
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OBJETIVO Nº 13.1 - OBJETIVO Nº 13.1 - Diminuir os agravos bucais, mais especificamente das doenças cárie

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Garantir atendimento
odontológico para as gestantes SUS

Proporção de gestantes com
atendimento odontológico realizado

Percentual 2021 60,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento das gestantes no município. Realização de consulta odontológica na gestão de acordo com o protocolo do MS.

2. Cobertura estimada de equipes
de saúde bucal

Percentual de equipes de saúde bucal Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de projeto de credenciamento de unidades de saúde bucal. Realização do credenciamento das unidades de saúde bucal.

OBJETIVO Nº 13.2 - OBJETIVO Nº 13.2 - Manter as ações de Vigilância em Saúde Bucal

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar anualmente campanha de
Prevenção e Diagnóstico Precoce de Câncer
Bucal

Número de Campanha de Prevenção e
Diagnóstico Precoce de Câncer Bucal
realizada no ano

Número 2021 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de palestras educativas em escolas e igrejas.

2. Realizar um Levantamento Epidemiológico
Bucal para as idades índices de 5 e 12 anos de
idade

Número de Levantamento Epidemiológico
Bucal para as idades índices de 5 e 12 anos
de idade

Número 2019 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Monitorização e acompanhamento deste grupo alvo.

DIRETRIZ Nº 14 - DIRETRIZ Nº 14 - Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilância Epidemiológica de doenças e agravos transmissíveis e não transmissíveis.

OBJETIVO Nº 14.1 - OBJETIVO Nº 14.1 - Aprimorar as ações de Vigilância Epidemiológica de doenças e agravos transmissíveis e não transmissíveis

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter 100% de realização dos exames sorológicos
solicitados de anti HIV, VDRL, marcadores de
Hepatites Virais e diagnóstico da tuberculose na Rede
Básica de Saúde

Percentual de exames sorológicos e
de tuberculose processados
deliberados, dentre o total de
exames solicitados de acordo com
os fluxogramas

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório ou contrato direto com laboratório privado para oferta destes procedimentos.

2. Manter os casos novos de hanseníase com contatos
intra domiciliares examinados, para ampliara
prevenção e controle da hanseníase

Percentual de casos novos de
hanseníase com contatos intra
domiciliares de examinados

Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorização na residência dos contatos deste grupo.

3. Manter a assistência integral a 100% dos pacientes
diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites
virais diagnosticados na rede básica de saúde, com
vistas à diminuição da morbimortalidade por essas
doenças, assegurando os recursos e insumos
necessários para tal.

Percentual de pacientes assistidos
dentre o total de pacientes
diagnosticados anualmente com
HIV/aids, tuberculose e hepatites
virais na rede básica de saúde

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de visita domiciliar e agendamento nas UBS,s para este grupo especifico.

4. Reduzir o número de casos de sífilis congênita em
menores de 1 anos.

Número anual de casos novos de
sífilis congênita em menores de 1
ano deidade

Número 2021 10 4 Número 1,00 25,00

Ação Nº 1 - CapacitaCapacitação para os profissionais que ofertam pré-natal. Realização de testes rápido de sífilis em gestantes.ção para os profissionais que ofertam pré-natal. Realização
de testes rápido de sífilis em gestantes.

5. Investigar 100% dos óbitos maternos, infantis e
fetais, com proposta de ações de intervenções nas
unidades de saúde e nos hospitais onde ocorreram os
óbitos, juntamente com os responsáveis pelos
programas de saúde da criança e da mulher e das
instituições envolvidas.

Proporção de óbitos maternos,
infantis e fetais investigados

Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigação de das fichas de: ambulatório; domiciliar e hospitalar. Discussão sobre os casos com o grupo técnico.

6. Qualificar o preenchimento da causa básica de óbito
na declaração de óbito no intuito de atingirmos pelo
menos 95% das declarações de óbitos com causa básica
definida.

Proporção de registro de óbitos
com causa básica definida

Percentual 2021 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento das declarações de óbitos. Sensibilização com os profissionais médicos quanto ao preenchimento das DO,os.
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7. Reestruturar, ampliar e fortalecer as notificações dos
agravos relacionados ao trabalho, mantendo no mínimo
90 % a proporção de preenchimento do campo
ocupação nas notificações de agravos relacionados ao
trabalho

Proporção de preenchimento do
campo ocupação nas notificações
de agravos relacionados ao trabalho

Percentual 2020 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento e monitorização das notificações. Digitação e envio dos lotes em tempo hábil preconizado pelo MS.

8. Registros de óbitos alimentados no SIM em relação
ao estimado, recebidos na base federal em até 60 dias
após o final do mês de ocorrência

Percentual de registros de óbitos
alimentados no SIM em até 60 dias
no final do mês de cada ocorrência

Percentual 2021 90,00 86,00 Percentual 86,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de busca ativa das DO,s. Digitação e envio dos lotes em tempo hábil preconizados pelo MS.

9. Registros de nascido vivo alimentados no SINASC
em relação ao estimado, recebidos na base federal em
até 60 dias após o final do mês de ocorrência

Percentual de registros alimentados
no SINASC em relação ao
estimado, recebidos na base federal
em até 60 dias após o final do mês
de ocorrência

Percentual 2021 90,00 86,00 Percentual 86,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de busca ativa das DNV,s. Digitação e envio dos lotes em tempo hábil preconizados pelo MS.

10. Salas de vacina do municipio com sistema de
informação do programa nacional de imunizações (SI-
PNI) implantado alimentado mensalmente no sistema

Percentual de Salas de vacina do
municipio com sistema de
informação do programa nacional
de imunizações (SI-PNI)
implantado alimentado
mensalmente no sistema

0 2021 80,00 76,00 Percentual 76,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação de salas de vacina nas UBS,s.

11. Caso de doenças de notificação compulsória
imediata nacional (DNCI) encerradas em até 60 dias
após notificação

Percentual de casos de notificação
compulsória imediata nacional
(DNCI) encerradas em até 60 dias
após notificação

Percentual 2021 80,00 76,00 Percentual 76,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento e monitorização das notificações. Digitação e envio dos lotes em tempo hábil preconizado pelo MS.

12. Realizar exames nos contatos nos casos novos de
tuberculose pulmonar baciliferos postivos examinados

Percentual de contatos nos casos
novos de tuberculose pulmonar
baciliferos positivos examinados

Percentual 2021 80,00 76,00 Percentual 76,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorização na residência dos contatos deste grupo.

DIRETRIZ Nº 15 - DIRETRIZ Nº 15 - Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilância em Saúde Ambiental
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OBJETIVO Nº 15.1 - OBJETIVO Nº 15.1 - Aprimorar as ações de Vigilância de fatores ambientais de risco e agravos à saúde e doenças transmitidas por vetores e hospedeiros
intermediários

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Diminuir o índice de infestação por Aedes
aegypti no município para menor que 01 (um).

Índice de densidade larvária Índice 2021 0,00 1,72 0,09 Índice 0,09 100,00

Ação Nº 1 - Realização de campanhas educativas nas UBS,s e escolas. Visitação dos ACS,s nas residências.

2. Realizar a vacinação antirrábica animal
anual em pelo menos 90% cães/gato, seguindo
as diretrizes do Ministério da Saúde.

Proporção de cães e gatos vacinados Percentual 2019 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorização dos animais por UBS,s. Realização de busca ativa nas residências.

3. Realizar a vigilância sistemática dos
acidentes por animais peçonhentos e das
seguintes zoonoses: febre amarela, dengue,
leishmaniose, febre maculosa e raiva.

Zoonoses e acidentes por animais
peçonhentos com ações de monitoramento
realizadas no ano

Percentual 2020 10.000 100 Número 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento das notificações por estes agravos. Realização de campanhas educativas nas UBS,s e escolas.

4. Reduzir o número de casos confirmados de
dengue nos anos de 2019,2020 e 2021

Número de ciclos que atingiram mínimo de
80% de cobertura de imóveis visitados pra
controle vetorial da dengue

Número 2020 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento das notificações por estes agravos. Realização de campanhas educativas nas UBS,s e escolas.

5. Realizar coletas de amostras de água em
vários pontos da cidade de forma aleatória

Proporção de análises realizadas em
amostras de água para consumo humano
quanto aos parâmetros coliformes totais,
cloro residual, livre e turbidez.

Percentual 2020 75,00 75,00 Proporção 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização das coletas em lugares estratégicos da cidade. Digitação e envio dos lotes em tempo hábil de acordo com o protocolo do MS.

6. Atingir o mnímo de 80% de cobertura de
imóveis visitados para controle vetorial da
dengue

Alcançar no mínimo 4 ciclos de visitas
domiciliares para controle da dengue

0 2021 80,00 76,00 Percentual 76,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de visitas em nas residências por quarteirão. Monitorização do fluxo de visitas.

DIRETRIZ Nº 16 - DIRETRIZ Nº 16 - Fortalecer a Gestão do SUS municipal
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OBJETIVO Nº 16.1 - OBJETIVO Nº 16.1 - Aprimorar a gestão da saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a frota de veículos para os diversos setores e
serviços da Coordenadoria, conforme estudo custo-
benefício.

Número de veículos
adquiridos

Número 2020 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para aquisição de transportes.

2. Implantar 03 Unidades Básicas de Saúde Números de UBSs
implantadas

Número 2020 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de projeto de credenciamento. Adesão no sistema do MS.

3. Implantar 03 Equipes de Saúde Bucal Número de equipes de
saúde bucal implantadas

Número 2020 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de projeto de credenciamento. Adesão no sistema do MS.

4. Implantar mais 05 Agentes Comunitário de Saúde Número de ACS,s
implantados

Número 2021 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de projeto de credenciamento. Adesão no sistema do MS.

5. Realizar a qualificação da base do SAMU Número de base
qualificada

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de projeto de credenciamento. Adesão no sistema do MS.

6. Implantar o Serviço de Atendimento domiciliar (SAD) Número de SAD
implantados

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de projeto de credenciamento. Adesão no sistema do MS.

7. Reimplantar bloco Cirúrgico dá UMA Números de blocos
implantado

Número 2020 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para compra de equipamentos para o bloco. Contratação de profissionais.

8. Implantar o Centro de Especialidades Odontológico
(CEO)

Números de CEO
Implantados

Número 2020 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração de projeto de credenciamento. Adesão no sistema do MS.

9. Garantir a alimentação dos instrumentos de gestão
atualizados de acordo com os protocolos do MS.

Percentual de instrumentos
atualizados

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Digitação e monitorização dos sistemas.

DIRETRIZ Nº 17 - DIRETRIZ Nº 17 - Fortalecer a Gestão Participativa

OBJETIVO Nº 17.1 - OBJETIVO Nº 17.1 - Fortalecer a Gestão Participativa

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Realizar reuniões mensais do Conselho
Municipal de saúde

Número de reuniões do
Conselho Municipal

Número 2020 44 11 Número 11,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de pauta para reunião.

2. Rever o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Saúde de Altinho

Regimento Interno do CMS
revisado

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração do regimento do CMS.

DIRETRIZ Nº 18 - DIRETRIZ Nº 18 - Aperfeiçoar o gerenciamento dos resíduos dos serviços de saúde.
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OBJETIVO Nº 18.1 - OBJETIVO Nº 18.1 - Garantir a destinação adequada dos resíduos dos serviços de saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar a destinação adequada, conforme
a legislação, de 100% de resíduo
químico/medicamento gerado ou coletado na
rede municipal de saúde

Percentual de resíduos
químicos/medicamentos tratados
adequadamente em relação ao total de
resíduos químicos gerados/coletados no ano.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de processo licitatório ou contrato direto com empresa especializada.

DIRETRIZ Nº 19 - DIRETRIZ Nº 19 ¿ Complementariedade dos serviços de Assistência à Saúde no âmbito do SUS.

OBJETIVO Nº 19.1 - OBJETIVO Nº 19.1 – Execução de ações, procedimentos, serviços e atividades em saúde dos sus no município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Formalizar contrato com 01 consórcio público
para execução de procedimentos no município

Número de Consórcios
públicos

Número 2020 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de processo licitatório ou contrato direto com empresa especializada.

DIRETRIZ Nº 20 - DIRETRIZ Nº 20 Fortalecer as ações de combate à PANDEMIA COVID-19

OBJETIVO Nº 20.1 - OBJETIVO Nº 20.1 – Elaborar estratégias para enfretamento da PANDEMIA COVID-19.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atualizar o plano de contingência para
enfrentamento da covid-19 de forma intersetorial

Número de planos atualizados Número 2020 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento dos casos de covid-19. Elaboração e atualização do protocolo

2. Realizar testagem na população de acordo com
os protocolos do MS.

Porcentagem de testes
realizados

Percentual 2020 10,00 10,00 Percentual 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de testes rápido na para detecção e diagnostico da covid-19.

3. Alcançar a meta de vacina para população alvo
de acordo com o MS.

Porcentagem de vacinas Percentual 2020 90,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento do percentual de vacinados por faixa etária e grupo. Realização de campanhas de vacinação.

4. Contratar profissionais para combate a
pandemia de acordo com a necessidade atual.

PORCETAGEM DE
FUNCIONARIOS
CONTRATADOS

Percentual 2021 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realização de contratação de profissionais de acordo com a demanda

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção
Meta
programada
para o exercício

Resultados

0 - Informações
Complementares

Adquirir cadeiras de rodas para as equipes de AP 85,00 0,00

122 - Administração
Geral

Aumento do número de especialidades atendidas no CAME 1 1

Formalizar contrato com 01 consórcio público para execução de procedimentos no município 1 1

Realizar a destinação adequada, conforme a legislação, de 100% de resíduo químico/medicamento gerado ou coletado na rede
municipal de saúde

100,00 100,00

Realizar reuniões mensais do Conselho Municipal de saúde 11 11

Ampliar a frota de veículos para os diversos setores e serviços da Coordenadoria, conforme estudo custo-benefício. 1 1

Realizar a adequação da estrutura física das unidades de saúde visando a acessibilidade à Pessoa com Deficiência. 60,00 60,00

Garantir e qualificar os atendimentos do hospital municipal 100,00 100,00

Criação de leitos de Saúde Mental e dependente químico na UMA 0 0

Manter atendimento médico nas Unidades Básicas de Saúde 80,00 100,00
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Rever o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saúde de Altinho 1 1

Implantar 03 Unidades Básicas de Saúde 1 1

Cobertura estimada de equipes de saúde bucal 100,00 100,00

Manter SAMU para garantia de assistência adequada e rápida no momento de acidentes 1 1

Adquirir um endoscópio para o CAME 0 0

Qualificar funcionários envolvidos na urgência/emergência 1 1

Implantar 03 Equipes de Saúde Bucal 1 1

Manter a contratação de um urologista na ES 1 1

Manter um ambulatório para garantir o acesso as mulheres elegíveis aos métodos de longa duração. 1 1

Ampliar a oferta de exames laboratoriais e de imagens 80,00 80,00

Contratar profissionais para combate a pandemia de acordo com a necessidade atual. 0,00 0,00

Implantar mais 05 Agentes Comunitário de Saúde 5 5

Criar o Programa Municipal de Alimentação e Nutrição. 0 0

Oferta exames de PSA e USG de próstata 75,00 75,00

Implantar a contra referência em 100% dos serviços de pronto atendimento para a atenção básica, com agendamento nos casos
prioritários

75,00 75,00

Realizar a qualificação da base do SAMU 1 1

Aquirir nova frota do SAMU 0 0

Implantar o Serviço de Atendimento domiciliar (SAD) 1 1

Capacitações das equipes da Atenção Básica 2 2

Reimplantar bloco Cirúrgico dá UMA 1 0

Reativar o consultório odontológico no hospital municipal 0 0

Aumentar mais um médico no atendimento de urgência/emergência no plantão de horas no hospital municipal 1 0

Implantar o Centro de Especialidades Odontológico (CEO) 1 0

Disponibilizar transporte para pacientes da zona rural em tratamento na sede do município. 80,00 80,00

Garantir a alimentação dos instrumentos de gestão atualizados de acordo com os protocolos do MS. 100,00 100,00

Adquirir novas ambulâncias para o hospital municipal 1 1

Implantar o ponto eletrônico nas equipes de Atenção Primária 80,00 0,00

Informatizar a recepção do hospital 1 1

Reativar a lavanderia do hospital 0 1

Aquisição de uma linha telefonica para o hospital 1 1

Reestruturação da copa e da cozinha do hospital 1 1

301 - Atenção
Básica

Implementar pontos de apoio a áreas de difícil acesso e descobertas. 1 1

Manter 100% de realização dos exames sorológicos solicitados de anti HIV, VDRL, marcadores de Hepatites Virais e diagnóstico da
tuberculose na Rede Básica de Saúde

100,00 100,00

Realizar anualmente campanha de Prevenção e Diagnóstico Precoce de Câncer Bucal 1 1

Garantir atendimento odontológico para as gestantes SUS 30,00 30,00

Ativar Programas de prevenção e promoção da saúde, Hipertensão e Diabetes (HIPERDIA) nas Unidades Básicas de Saúde. 100,00 100,00

Realizar 1 campanha de Amamentação por ano 1 1

Realizar a adequação da estrutura física das unidades de saúde visando a acessibilidade à Pessoa com Deficiência. 60,00 60,00

Imunizar 90% da população idosa para a influenza. 90,00 90,00

Atingir adesão dos homens ao Pré-Natal (PN) do parceiro. 74,00 74,00

Aumentar em no mínimo 0,2 % ao ano a Razão do número de exames citopatológico do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos
e na população feminina na mesma faixa etária, em relação ao ano anterior.

0,06 0,06

Manter a porcentagem de gestantes que realizam 7 ou mais consultas de pré-natal em no mínimo 80% 75,00 75,00

Elaborar o protocolo de atenção à saúde do adolescente 0 1

Manter no mínimo em 75% da cobertura das vacinas do calendário básico em crianças menores de 1 ano (conforme preconizado pelo
MS).

65,00 75,00

Manter a Assistência Farmacêutica para as Unidades Básicas de Saúde 75,00 75,00

Manter atendimento médico nas Unidades Básicas de Saúde 80,00 100,00

Realizar testagem na população de acordo com os protocolos do MS. 10,00 10,00
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Implantar 03 Unidades Básicas de Saúde 1 1

Manter os casos novos de hanseníase com contatos intra domiciliares examinados, para ampliara prevenção e controle da hanseníase 100,00 100,00

Realizar um Levantamento Epidemiológico Bucal para as idades índices de 5 e 12 anos de idade 0 0

Cobertura estimada de equipes de saúde bucal 100,00 100,00

Ampliar a oferta de atendimento para cessação do tabagismo nas Unidades Básicas de Saúde 80,00 80,00

Realizar 1 campanha de Alimentação Saudável por ano 1 1

Realizar monitoramento dos idosos portadores de DM e HAS 75,00 75,00

Realizar pelo menos uma capacitação anual para acolhimento da população masculina. 1 1

Aumentar em no mínimo 0,1% ao ano a Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos,
em relação ao ano anterior.

0,06 0,06

Atingir no mínimo de 80% a cobertura de vacinas preconizadas pelo MS da saúde para gestantes. 0,85 85,00

Manter o índice de gravidez na adolescência na faixa etária de 10 a 19 anos não superior a 15% 75,00 75,00

Elaborar cronograma de atividades mensais do NASF. 1 1

Alcançar a meta de vacina para população alvo de acordo com o MS. 75,00 75,00

Manter a assistência integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites virais diagnosticados na
rede básica de saúde, com vistas à diminuição da morbimortalidade por essas doenças, assegurando os recursos e insumos
necessários para tal.

100,00 100,00

Realizar consulta e aferição de pressão arterial aos portadores de HAS 74,00 74,00

Manter o SISVAN em 100% das Unidades de Atenção Básica 100,00 100,00

Realizar o acolhimento da demanda espontânea em 100% das unidades de atenção básica, em acordo com protocolo. 90,00 90,00

Reduzir o número de casos de sífilis congênita em menores de 1 anos. 4 1

Realizar consulta e hemoglobina glicada nos portadores de DM 74,00 74,00

Realizar capacitações anuais sobre a temática violência contra a mulher para servidores da prefeitura. 1 1

Ampliar o número de escolas aderidos ao Programa Saúde na Escola 85,00 85,00

Investigar 100% dos óbitos maternos, infantis e fetais, com proposta de ações de intervenções nas unidades de saúde e nos hospitais
onde ocorreram os óbitos, juntamente com os responsáveis pelos programas de saúde da criança e da mulher e das instituições
envolvidas.

100,00 100,00

Realiza dois teste de sífilis em gestantes 2 2

Implantar a contra referência em 100% dos serviços de pronto atendimento para a atenção básica, com agendamento nos casos
prioritários

75,00 75,00

Adquirir cadeiras de rodas para as equipes de AP 85,00 0,00

Qualificar o preenchimento da causa básica de óbito na declaração de óbito no intuito de atingirmos pelo menos 95% das declarações
de óbitos com causa básica definida.

95,00 95,00

Realizar exame de HIV em gestantes 100,00 100,00

Capacitações das equipes da Atenção Básica 2 2

Realizar consultas odontológicas em gestantes 80,00 100,00

Acompanhamento das famílias pelas Unidades básicas beneficiadas do Bolsa Família 88,00 88,00

Implantar o ponto eletrônico nas equipes de Atenção Primária 80,00 0,00

Salas de vacina do municipio com sistema de informação do programa nacional de imunizações (SI-PNI) implantado alimentado
mensalmente no sistema

76,00 76,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Aumento do número de especialidades atendidas no CAME 1 1

Manter a atendimento do CAPS 1 1

Garantir e qualificar os atendimentos do hospital municipal 100,00 100,00

Manter SAMU para garantia de assistência adequada e rápida no momento de acidentes 1 1

Instituir grupos terapêuticos multidisciplinares voltado ao apoio de famílias em sofrimento 1 1

Qualificar funcionários envolvidos na urgência/emergência 1 1

Ações de matriciamento realizadas pelo CAPS com equipes multidisciplinares 80,00 80,00

Manter a contratação de um urologista na ES 1 1

Manter um ambulatório para garantir o acesso as mulheres elegíveis aos métodos de longa duração. 1 1

Ampliar a oferta de exames laboratoriais e de imagens 80,00 80,00

Realizar busca ativa de pacientes faltosos 80,00 90,00

Oferta exames de PSA e USG de próstata 75,00 75,00
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Implantar a contra referência em 100% dos serviços de pronto atendimento para a atenção básica, com agendamento nos casos
prioritários

75,00 75,00

Aquirir nova frota do SAMU 0 0

Reativar o consultório odontológico no hospital municipal 0 0

Aumentar mais um médico no atendimento de urgência/emergência no plantão de horas no hospital municipal 1 0

Adquirir novas ambulâncias para o hospital municipal 1 1

Informatizar a recepção do hospital 1 1

Reativar a lavanderia do hospital 0 1

Aquisição de uma linha telefonica para o hospital 1 1

Reestruturação da copa e da cozinha do hospital 1 1

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Manter a Assistência Farmacêutica para as Unidades Básicas de Saúde 75,00 75,00

Realização de Inventário de estoque anualmente 1 1

304 - Vigilância
Sanitária

Investigar 100% dos óbitos maternos, infantis e fetais, com proposta de ações de intervenções nas unidades de saúde e nos hospitais
onde ocorreram os óbitos, juntamente com os responsáveis pelos programas de saúde da criança e da mulher e das instituições
envolvidas.

100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Manter no mínimo em 75% da cobertura das vacinas do calendário básico em crianças menores de 1 ano (conforme preconizado pelo
MS).

65,00 75,00

Atualizar o plano de contingência para enfrentamento da covid-19 de forma intersetorial 1 1

Diminuir o índice de infestação por Aedes aegypti no município para menor que 01 (um). 0,09 0,09

Realizar um Levantamento Epidemiológico Bucal para as idades índices de 5 e 12 anos de idade 0 0

Realizar testagem na população de acordo com os protocolos do MS. 10,00 10,00

Realizar a vacinação antirrábica animal anual em pelo menos 90% cães/gato, seguindo as diretrizes do Ministério da Saúde. 90,00 90,00

Manter os casos novos de hanseníase com contatos intra domiciliares examinados, para ampliara prevenção e controle da hanseníase 100,00 100,00

Manter a assistência integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites virais diagnosticados na
rede básica de saúde, com vistas à diminuição da morbimortalidade por essas doenças, assegurando os recursos e insumos
necessários para tal.

100,00 100,00

Alcançar a meta de vacina para população alvo de acordo com o MS. 75,00 75,00

Realizar a vigilância sistemática dos acidentes por animais peçonhentos e das seguintes zoonoses: febre amarela, dengue,
leishmaniose, febre maculosa e raiva.

100 100

Reduzir o número de casos de sífilis congênita em menores de 1 anos. 4 1

Reduzir o número de casos confirmados de dengue nos anos de 2019,2020 e 2021 6 6

Realizar coletas de amostras de água em vários pontos da cidade de forma aleatória 75,00 75,00

Qualificar o preenchimento da causa básica de óbito na declaração de óbito no intuito de atingirmos pelo menos 95% das declarações
de óbitos com causa básica definida.

95,00 95,00

Atingir o mnímo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue 76,00 76,00

Reestruturar, ampliar e fortalecer as notificações dos agravos relacionados ao trabalho, mantendo no mínimo 90 % a proporção de
preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho

90,00 90,00

Registros de óbitos alimentados no SIM em relação ao estimado, recebidos na base federal em até 60 dias após o final do mês de
ocorrência

86,00 86,00

Registros de nascido vivo alimentados no SINASC em relação ao estimado, recebidos na base federal em até 60 dias após o final do
mês de ocorrência

86,00 86,00

Salas de vacina do municipio com sistema de informação do programa nacional de imunizações (SI-PNI) implantado alimentado
mensalmente no sistema

76,00 76,00

Caso de doenças de notificação compulsória imediata nacional (DNCI) encerradas em até 60 dias após notificação 76,00 76,00

Realizar exames nos contatos nos casos novos de tuberculose pulmonar baciliferos postivos examinados 76,00 76,00

306 - Alimentação e
Nutrição

Criar o Programa Municipal de Alimentação e Nutrição. 0 0
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 5.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

Capital N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 2.436,00 4.000,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A 7.436,00

Capital N/A 31.000,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 32.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 3.911.000,00 4.601.000,00 130.000,00 N/A N/A N/A N/A 8.642.000,00

Capital N/A 31.000,00 170.000,00 150.000,00 N/A N/A N/A N/A 351.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 5.535.000,00 3.124.000,00 43.000,00 N/A N/A N/A N/A 8.702.000,00

Capital N/A 40.000,00 170.000,00 200.000,00 N/A N/A N/A N/A 410.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 20.000,00 45.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 75.000,00

Capital N/A 10.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 20.000,00 14.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 34.000,00

Capital N/A 14.000,00 16.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 30.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 129.000,00 242.000,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A 372.000,00

Capital N/A 3.000,00 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 6.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 18/04/2024.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
A Programação Anual de Saúde (PAS) é o instrumento de gestão que anualiza as intenções expressas nas metas do Plano Nacional de Saúde (PNS). Em seus demonstrativos fica evidenciada a forma de alocação dos recursos orçamentários que

deverão custear as políticas sob gestão do Ministério da Saúde. A lógica do planejamento do SUS segue alguns preceitos como a descentralização de atribuições e responsabilidade compartilhada entre os entes federados; a ênfase na qualidade do

monitoramento e avaliação, bem como na integração com a gestão do SUS; a construção do planejamento ascendente e integrado, do nível local até o federal, orientado por problemas e necessidades de saúde para a construção das diretrizes,

objetivos e metas; compatibilização entre os instrumentos de planejamento do SUS (PNS e respectivas Programações Anuais, Relatórios Quadrimestrais e de Gestão) e os instrumentos de planejamento e orçamento de governo (PPA, LDO e LOA),

em cada esfera de gestão; transparência e incentivo à participação dos usuários do sistema por meio do controle social; elaboração do planejamento de modo integrado, bem como orientado pelas necessidades de saúde da população em cada região.

O processo de planejamento é cíclico, conforme representado nas suas peças, quais sejam, o PNS, as respectivas Programações Anuais e os Relatórios Quadrimestrais e de Gestão, que se sucedem e se inter-relacionam para demonstrar a

operacionalização integrada, solidária e sistêmica do SUS. 
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 18/04/2024.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 2.764.721,10 5.210.506,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.975.227,87

Capital 0,00 0,00 11.234,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.234,45

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 3.091.868,98 5.149.490,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.241.359,49

Capital 0,00 1.030,94 21.893,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.924,92

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 4.580,00 84.105,46 3.780,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.466,26

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 3.261,63 5.118,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.380,05

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 42.871,74 243.803,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 286.675,45

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 - Alimentação
e Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 2.569.108,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.569.108,11

Capital 0,00 4.174,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.174,13

TOTAL 0,00 8.481.616,63 10.726.153,30 3.780,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.211.550,73

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 27/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 3,81 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 80,81 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 14,82 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  99,53 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 20,45 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 49,19 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 835,43  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 54,20 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 1,73 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 7,80 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 0,20 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 53,53 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 20,08 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 27/03/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 2.130.000,00 2.130.000,00 3.275.138,70 153,76

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 751.000,00 751.000,00 843.525,94 112,32

IPTU 631.000,00 631.000,00 771.332,56 122,24

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 120.000,00 120.000,00 72.193,38 60,16

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 109.000,00 109.000,00 4.153,78 3,81
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ITBI 44.000,00 44.000,00 4.153,78 9,44

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 65.000,00 65.000,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 230.000,00 230.000,00 575.825,82 250,36

ISS 217.000,00 217.000,00 574.404,92 264,70

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 13.000,00 13.000,00 1.420,90 10,93

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte - IRRF

1.040.000,00 1.040.000,00 1.851.633,16 178,04

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 28.821.000,00 28.821.000,00 38.951.556,29 135,15

Cota-Parte FPM 23.200.000,00 23.200.000,00 31.848.510,60 137,28

Cota-Parte ITR 4.000,00 4.000,00 6.663,42 166,59

Cota-Parte do IPVA 800.000,00 800.000,00 1.000.440,27 125,06

Cota-Parte do ICMS 4.800.000,00 4.800.000,00 6.074.521,69 126,55

Cota-Parte do IPI - Exportação 17.000,00 17.000,00 21.420,31 126,00

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

30.951.000,00 30.951.000,00 42.226.694,99 136,43

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 3.942.000,00 2.764.721,10 2.764.721,10 100,00 2.764.721,10 100,00 2.628.571,85 95,08 0,00

Despesas Correntes 3.911.000,00 2.764.721,10 2.764.721,10 100,00 2.764.721,10 100,00 2.628.571,85 95,08 0,00

Despesas de Capital 31.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

5.575.000,00 3.092.899,92 3.092.899,92 100,00 3.092.899,92 100,00 2.908.399,60 94,03 0,00

Despesas Correntes 5.535.000,00 3.091.868,98 3.091.868,98 100,00 3.091.868,98 100,00 2.907.368,66 94,03 0,00

Despesas de Capital 40.000,00 1.030,94 1.030,94 100,00 1.030,94 100,00 1.030,94 100,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

30.000,00 4.580,00 4.580,00 100,00 4.580,00 100,00 4.580,00 100,00 0,00

Despesas Correntes 20.000,00 4.580,00 4.580,00 100,00 4.580,00 100,00 4.580,00 100,00 0,00

Despesas de Capital 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 34.000,00 3.261,63 3.261,63 100,00 3.261,63 100,00 3.261,63 100,00 0,00

Despesas Correntes 20.000,00 3.261,63 3.261,63 100,00 3.261,63 100,00 3.261,63 100,00 0,00

Despesas de Capital 14.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 132.000,00 42.871,74 42.871,74 100,00 42.871,74 100,00 24.481,74 57,10 0,00

Despesas Correntes 129.000,00 42.871,74 42.871,74 100,00 42.871,74 100,00 24.481,74 57,10 0,00

Despesas de Capital 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 2.477.000,00 2.573.282,24 2.573.282,24 100,00 2.573.282,24 100,00 2.372.828,31 92,21 0,00

Despesas Correntes 2.441.000,00 2.569.108,11 2.569.108,11 100,00 2.569.108,11 100,00 2.368.654,18 92,20 0,00

Despesas de Capital 36.000,00 4.174,13 4.174,13 100,00 4.174,13 100,00 4.174,13 100,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII +
IX + X)

12.190.000,00 8.481.616,63 8.481.616,63 100,00 8.481.616,63 100,00 7.942.123,13 93,64 0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 8.481.616,63 8.481.616,63 7.942.123,13

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00
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(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 8.481.616,63 8.481.616,63 7.942.123,13

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 6.334.004,24

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) -
XVII)

2.147.612,39 2.147.612,39 1.608.118,89

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Lei Orgânica Municipal)

20,08 20,08 18,80

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO
EMPENHO

Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o) =
(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total de
RP pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2023 6.334.004,24 8.481.616,63 2.147.612,39 539.493,50 0,00 0,00 0,00 539.493,50 0,00 2.147.612,39

Empenhos de 2022 5.854.349,78 7.606.912,63 1.752.562,85 369.644,07 0,00 0,00 305.690,54 57.712,38 6.241,15 1.746.321,70

Empenhos de 2021 4.717.667,05 6.097.018,50 1.379.351,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.379.351,45

Empenhos de 2020 3.627.153,93 2.849.788,14 0,00 0,00 11.403,78 0,00 0,00 0,00 0,00 11.403,78

Empenhos de 2019 3.750.171,63 2.263.244,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Empenhos de 2018 3.866.244,93 4.505.831,76 639.586,83 0,00 309.673,85 0,00 0,00 0,00 0,00 949.260,68

Empenhos de 2017 3.348.002,37 4.471.275,39 1.123.273,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.123.273,02

Empenhos de 2016 3.475.509,51 3.496.362,57 20.853,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.853,06

Empenhos de 2015 3.050.074,60 5.579.603,13 2.529.528,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.529.528,53

Empenhos de 2014 2.895.760,21 3.534.757,96 638.997,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 638.997,75

Empenhos de 2013 2.726.837,28 3.031.018,98 304.181,70 0,00 1.008.347,47 0,00 0,00 0,00 0,00 1.312.529,17

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º

DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser compensados
(XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser compensados
(XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados
(XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1
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Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem
compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A
COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 8.880.000,00 8.880.000,00 10.284.189,63 115,81

Provenientes da União 8.710.000,00 8.710.000,00 10.235.906,51 117,52

Provenientes dos Estados 170.000,00 170.000,00 48.283,12 28,40

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

8.880.000,00 8.880.000,00 10.284.189,63 115,81

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 5.051.000,00 5.221.741,22 5.221.741,22 100,00 5.221.741,22 100,00 5.158.175,20 98,78 0,00

Despesas Correntes 4.731.000,00 5.210.506,77 5.210.506,77 100,00 5.210.506,77 100,00 5.146.940,75 98,78 0,00

Despesas de Capital 320.000,00 11.234,45 11.234,45 100,00 11.234,45 100,00 11.234,45 100,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

3.537.000,00 5.171.384,49 5.171.384,49 100,00 5.171.384,49 100,00 4.970.975,21 96,12 0,00

Despesas Correntes 3.167.000,00 5.149.490,51 5.149.490,51 100,00 5.149.490,51 100,00 4.949.081,23 96,11 0,00

Despesas de Capital 370.000,00 21.893,98 21.893,98 100,00 21.893,98 100,00 21.893,98 100,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

65.000,00 87.886,26 87.886,26 100,00 87.886,26 100,00 87.886,26 100,00 0,00

Despesas Correntes 55.000,00 87.886,26 87.886,26 100,00 87.886,26 100,00 87.886,26 100,00 0,00

Despesas de Capital 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 30.000,00 5.118,42 5.118,42 100,00 5.118,42 100,00 5.118,42 100,00 0,00

Despesas Correntes 14.000,00 5.118,42 5.118,42 100,00 5.118,42 100,00 5.118,42 100,00 0,00

Despesas de Capital 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

246.000,00 243.803,71 243.803,71 100,00 243.803,71 100,00 201.336,83 82,58 0,00

Despesas Correntes 243.000,00 243.803,71 243.803,71 100,00 243.803,71 100,00 201.336,83 82,58 0,00

Despesas de Capital 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

8.940.000,00 10.729.934,10 10.729.934,10 100,00 10.729.934,10 100,00 10.423.491,92 97,14 0,00

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV +
XXXIII)

8.993.000,00 7.986.462,32 7.986.462,32 100,00 7.986.462,32 100,00 7.786.747,05 97,50 0,00
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ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

9.112.000,00 8.264.284,41 8.264.284,41 100,00 8.264.284,41 100,00 7.879.374,81 95,34 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI + XXXV)

95.000,00 92.466,26 92.466,26 100,00 92.466,26 100,00 92.466,26 100,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII
+ XXXVI)

64.000,00 8.380,05 8.380,05 100,00 8.380,05 100,00 8.380,05 100,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV)
= (VIII + XXXVII)

378.000,00 286.675,45 286.675,45 100,00 286.675,45 100,00 225.818,57 78,77 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) =
(IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

2.488.000,00 2.573.282,24 2.573.282,24 100,00 2.573.282,24 100,00 2.372.828,31 92,21 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

21.130.000,00 19.211.550,73 19.211.550,73 100,00 19.211.550,73 100,00 18.365.615,05 95,60 0,00

(-) Despesas da Fonte: Transferências da
União - inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

8.940.000,00 10.729.934,10 10.729.934,10 100,00 10.729.934,10 100,00 10.423.491,92 97,14 0,00

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

12.190.000,00 8.481.616,63 8.481.616,63 100,00 8.481.616,63 100,00 7.942.123,13 93,64 0,00

FONTE: SIOPS, Pernambuco16/02/24 10:56:30
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra
nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10122502100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM R$ 922.601,92 922260192,00

10301501900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES
COMUNITÁRIOS DE SAÚDE R$ 1.882.752,00 1882752,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 3.119.768,24 3119768240,00

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 2.482,39 2482390,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 2.349.401,36 2349401360,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 500.000,00 500000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 1.170.263,34 1170263340,00

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE R$ 137.832,00 137832000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE
AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 13.800,00 13800000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM
SAÚDE R$ 121.229,41 121229410,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

917.842,23 0,00 917.842,23

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

0,00 51.141,12 51.141,12

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS
aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00
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Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no
exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de
mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6,
de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-
19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

917.842,23 51.141,12 968.983,35

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 1.095,75 0,00 1.095,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.095,75 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 1.095,75 0,00 1.095,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.095,75 0,00

Gerado em 27/03/2023 11:15:47
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 27/03/2023 11:15:46
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Repasse Estadual. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
O poder executivo aplicou em saúde o percentual de 20,08% de acordo com o que institui a LC: 141, de 13 de janeiro de 2012.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 18/04/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 18/04/2024.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditorias neste ano.
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11. Análises e Considerações Gerais

Este ano de 2023, foi um ano muito produtivo implantamos, o SAD (Serviço de Atendimento Domiciliar), a equipe e-MULT e a qualificação do SAMU ( Serviço de Atendimento Móvel de
Urgência).

Implantamos novos serviços de atendimento especializado como: endocrinologia; neuropediatria e fonoaudiologia.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Para o exercício de 2024, temos planejado a implantação de 02 Unidade Básicas de Saúde e o CEO (Centro de Especialidades Odontológicas)

 
MARIA ZENAIDE SANTOS DE PAULA SILVA 

Secretário(a) de Saúde 
ALTINHO/PE, 2023

https://digisusgmp.saude.gov.br 36 de 38



Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICÍPIO: ALTINHO 

Relatório Anual de Gestão - 2023 

Parecer do Conselho de Saúde
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ALTINHO/PE, 18 de Abril de 2024 

Conselho Municipal de Saúde de Altinho
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