
PREFEITURA DO PUBLICAÇÃO
ALTINH Pubilcado no átrio da Câmara Mkunicipel.

UNIÃO, INCLUSÃD E IOUALDADE AltinholPE, em00112025

LEI COMPLEMENTAR N" 054, DE 16 DE JANEIRO DE 2025 Ass, do Servidor Responsavel

Dispõe sobre a reestruturação
administrativa e organizacional do Poder
Executivo Municipal e dá ouiras

providências.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICÍPIO DE ALTINHO, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 54, inciso V, da Lei Orgánica
Faço saber que a Câmara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte lei

CAPÍTULO I

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1"-Fica a estrutura administrativa e organizacional do Poder Executivo Municipal reorganizada
nos termos desta Lei, obedecidas às disposições da Lei Orgânica do Municipio e das demais normas
aplicáveis.

Parágrafo único - AAdministração Pública, orientada pelos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência e razoabilidade será estruturada conforme as
diretrizes governamentais do Poder Executivo.

Art. 2°- O Poder Executivo Municipal compreende um conjunto integrado de diferentes órgãos e
entidades, cuja estrutura administrativae organizacional serve de instrumento para nortear suas ações,
obedecendo ás seguintes diretrizes:

1 - Otimização da estrutura e do funcionamento da administração a fim de proporcionar um
atendimento mais eficaz das demandas apresentadas pela sociedade;

II-Reestruturação da atuação dos órgãos e entidades, em consonância com a orientação estratégica
do Governo Municipal, garantindo o fortalecimento da interlocução com o Poder Legislativo, com os
setores econômicos, acadêmicos e sociais,

III- Racionalização da estrutura administrativa, por meio da adaptação dos órgãos e entidades que
compõem a administração pública às prioridades de governo,

IV -Definição e operacionalização dos objetivos das ações governamentais;

V-Evidenciação das ações estratégicas, especialmente as relações com outros entes federativos para
promoção do desenvolvimento local e regional,

VI -Adequação da estrutura administrativa ao modelo de gestão, integrando as políticas públicas ao
processo de planejamento participativo, desenvolvimento sustentável, monitoramento de programas,
projetos e ações com base no território.

VII - Valorização dos recursos humanos da municipalidade e sua participação no planejamonto, na
gestão e no monitoramento das ações de governo
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