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PREFEITURA MUNICIPAL DO

ALTINHO

Lei Municipal n2 1090, 02 de junho de 2008.

EMENTA: Dispde sobre a efetivacdo dos Agentes Comunitdrios de
Saude, nos termos do Paragrafo Unico do Artigo 2° da Emenda
Constitucional n° 51 de 14 de fevereiro de 2006, regulamentada
pela Lei n° 11.350 de 05 de outubro de 2006, e dd outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO ALTINHO, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 54, V da LOM/90, fundamentado na Emenda
Constitucional n° 51 de 14 de fevereiro de 2006, regulamentada pela Lei n° 11.350 de 05 de outubro
de 2006,

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu SANCIONO a
seguinte Lei.

Art. 12 - O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude nos termos
desta Lei, constitui-se em funcdo pliblica e dar-se-a exclusivamente no dmbito do Sistema Unico de
Satide-SUS, em programas de execucdo das atividades de responsabilidade do Municipio, mediante o
regime juridico estatutario de que trata a Lei Estadual n® 6.123 de 23 de julho de 1968 e legislacdo
complementar pertinente, autorizado pela Lei Municipal n® 782 de 23 de julho de 1989.

Art. 22 - Para viabilizacdo dos Programas de que trata o artigo anterior, ficam as
atuais fungdes publicas de Agentes Comunitarios de Satde, transformadas em cargos publicos do
quadro efetivo de pessoal da Secretaria Municipal de Saude, com nivel, simbologia, carga horaria,
quantitativo de vagas, remuneracdo e atribui¢des, estabelecidas nos Anexos | e Il desta Lei, cujos
ocupantes contribuirdo para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais do Altinho.

Art. 3° - Os atuais servidores temporarios contratados como Agentes Comunitdrios
de Saude serdo enquadrados nos cargos criados por esta Lei, desde que submetidos e aprovados em
processo publico seletivo, em 14 de fevereiro de 2006, data da promulgacdo da Emenda
Constitucional n® 51 mantivessem vinculo com a Administracdo Municipal, mediante contratacdo
temporaria e preencham os seguintes requisitos:

| - Ser brasileiro nato;

Il - Maior de 18 anos; &

Il - Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares, se do sexo masculino;
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_Governo Participativo

IV - Ter sido submetido e aprovado em selegdo piiblica na forma do Paragrafo Unico
do Art. 2° da Emenda Constitucional n® 51 de 14 de fevereiro de 2006, realizada e comprovada pela
Secretaria Estadual de Saude;

V - Residir na area de atuagdo;
VI - Haver concluido com aproveitamento, curso de qualificacdo basica de formacao;
VIl - Haver concluido o ensino fundamental.

§ 1° - N3o se aplica a exigéncia a que se refere o inciso VIl, aos que na data da
publicacdo da Lei Federal n° 11.350 de 05 de outubro de 2006, estavam exercendo atividades
proprias de Agente Comunitario de Saude.

§ 29 - A definicdo no ambito geografico das comunidades, para fins do disposto no
Inciso V, sera especificada por decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 32 - Cabera ao Ministério da Salude estabelecer o conteudo programatico do curso
de que trata o Inciso VI deste Artigo.

Art. 42 - O Servidor Agente Comunitario de Satde perdera o cargo quando incidir em
uma das situagbes abaixo elencadas:

| — descumprimento dos requisitos especificos exigidos em Lei para o seu exercicio;

Il — insuficiéncia de desempenho apurado em programa préprio de avaliacdo de
desempenho;

Il — necessidade de reducdo do quadro de pessoal por excesso de despesa, nos
termos da Lei Complementar n? 101/2000 e

IV — na hipétese de vir a Emenda Constitucional n? 51/2006 ser declarada
inconstitucional, perdera o servidor a estabilidade, podendo o Municipio por discricionariedade
contratar os servidores remanescentes, observadas as formas legais.

Paragrafo Unico — Na hipétese da extingdo do Programa Saide da Familia, os
servidores ora enquadrados passardo por readaptacao de funcdo.

Art. 52 - F vedada a utilizacdo de novas contratacdes temporarias por excepcional
interesse plblico e de contratos entre o Poder Piblico e cooperativas de trabalho para o
desempenho das atribuicdes dos Agentes Comunitarios de Saude, excetuada a hipétese de surtos
endémicos, hipéteses em que sera observado o disposto no Artigo 37, Inciso IX da Constit
Federal.
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Art. 62 - Os que na data da publicacdo desta Lei exercam atividades préprias de
Agente Comunitario de Saude, vinculados diretamente ao Municipio, e ndo investidos em cargo
publico, poderdo permanecer no exercicio destas atividades em carater temporario, até que seja
realizado concurso publico com vista ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 72 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes proprias
consignadas na Lei Or¢amentaria vigente e seguintes.

Art. 82 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 92 - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do , 02 de junho de 2008.

EdmMisunac oz,
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ANEXO |

QUADRO DE PESSOAL DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

N2 de < " Remuneragdo
Cattice Denominagdo Nivel | Simbolo Carga Hordria Mensal RS
50 Agente Comunitario de Sadde 1 ACS = hora-s 532,00
semanais

Edmil
Prefeito
Edmilson e o.. .
PREFEITO

CPF 024 185 76¢
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ANEXO Il

DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

S3o atribuigdes minimas especificas do cargo de Agente Comunitério de Salude,
cabendo ao gestor municipal amplia-los, se necessario for, as seguintes:

1 — Desenvolver agdes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a
populacdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

2 — Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida a micro-area;

3 - Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo acdes educativas,
visando & promog3o da salide e a prevencdo das doencas, de acordo com o planejamento da equipe;

4 — Cadastrar todas as pessoas de sua micro-area e manter os cadastros atualizados;

5 — Desenvolver atividades de promogdo da salde, de prevencdo das doencas e de
agravos, e de vigilancia a satde, por meio de visitas domiciliares e de a¢Ses educativas individuais e
coletivas a respeito daquelas em situagdo de risco;

6 — Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; e

7 — Cumprir com as atribui¢des atualmente definidas para os ACS em relagdo a
prevencg3o e ao controle da malaria e da dengue, conforme a Portaria n? 44/GM de 03 de janeiro de
2002.

8 - Desenvolver atividades na
atribui¢des especificas.

idad,és asicas de salude, desde que vinculadas as

_ ! Prefeito
B
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ANEXO Il

RELATORIO NEGATIVO DE IMPACTO FINANCEIRO

Em atendimento ao Artigo 16, Inciso |, da Lei Complementar Federal n? 101 de 04 de
maio de 2000, que prevé a estimativa do impacto financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subseqiientes, tem-se que a transformacgdo das fungbes plblicas de Agentes
Comunitarios de Satde em cargos ptiblicos de mesma denominacdo, ndo gera qualquer aumento de
despesa, nem no presente momento, nem a posteriori, tampouco concede-se qualquer vantagem ou
gratificacdo, porquanto a massa salarial hoje praticada sera preservada, atendendo assim ao disposto
nos artigos 16 a 23 da Lei Complementar em comento.

gito, 02 de junho de 2008.

Gabinete do' P
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