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LEI MUNICIPAL N° 1397/2020

Ementa: Reestrutura o Quadro de Cargos de Provimento em
Comissdo da Camara Municipal de Vereadores do Altinho,
modificando a nomenclatura e as atribuigdes de alguns
Cargos Comissionados, substituindo um Cargo Comissionado
por Funcdo de Confianga, acrescenta requisitos de
investidura; altera os Anexos II, IV e VIl da Lei Municipal n°
1.284/2015, e da outras providéncias.

0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ALTINHO, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo art. 54, inciso |, da Lei Orgénica.

Faco saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seqguinte Lei.

Art. 1° Os Cargos de Provimento em Comissdo da Camara Municipal do Altinho,
estabelecidos no Anexo Il da Lei Municipal n® 1.284/2015, ficam alterados e reestruturadaos,
passando a vigorar com as nomenclaturas, atribuigBes e requisitos de investidura descritos no
Anexo | desta Lei.

§1° 0 Anexo VIl da Lei Municipal n® 1.284/2015 fica parcialmente modificado, passando a
vigorar com as alteragdes denominativas dos Carges em Comissio e das atribuicdes descritas no

Anexo | desta Lei.

§2° Ficam alteradas as nomenclaturas dos Cargos de Secretario Administrativo, Assessor
de Imprensa, Diretor de Informética, Diretor de Tesouraria, Tesoureiro, Assessor Administrativo,
Diretor de Contabilidade e Assessor de Contabilidade, respectivamente por: Secretario Legislativo,
Assessor Técnico de Plenario, Assistente Técnico de Informética, Diretor de Finangas, Tesoureiro
Geral, Assessor Especial da Presidéncia, Assessor Especial das Comissiies Permanentes e Chefe
de Almoxarifado, respectivamente.

Art. 2° Fica substituido o Cargo em Comissdo de Diretor de Expediente pela Funco de
Confianca de Diretor de Recursos Humanos no dmbito da estrutura administrativa da Camara

Municipal do Altinho.

§1° A Funcao de Confianca mencionada no artigo anterior, é estabelecida no Anexo Il desta
Lei, onde consta o respectivo simbolo, valor e requisitos de investidura.

§2° A Funcdo de Confianca destina-se a atender eventuais encargos de chefia,
assessoramento, funcdes ou situagoes funcionais, para as quais ndo se tenha criado cargo de
provimento em comisséo ou de provimento efetivo, sendo designada por Ato da Presidéncia.
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§4° 0 exercicio de Fungdo de Confianga, ndo serd obstéculo & contagem do prazo para
aquisicao da estabilidade, nem para as avaliaces periddicas durante aquele periodo, haja vista
que o servidor designado para exercer Fung&o de Confianga ndo fica dispensado do exercicio das
atribuicdes de seu cargo efetivo.

§5° A Funcdo de Confianga, no contracheque, sera identificada em separado do
vencimento.

Art. 3° E vedada a concessdo de Funco de Confianca quando o servidor:
I - estiver ocupando ou for nomeado para cargo de provimento em comissio;

Il - perceber qualquer outro tipo de gratificagdo, com excecdo daquelas recebidas em razdo da
participacdo na Comissao Permanente de Licitag3o; e

Il - for ou estiver cedido para qualquer 6rgdo municipal, estadual ou federal.

. Art.4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotacdes or¢amentarias
proprias consignadas no orcamento vigente em cada exercicio, podendo ser suplementadas, se
necessario, na forma estabelecida pela Lei Federal n° 4.320/64 e alteragdes legais correlatas:

Art. 5° Fica alterado o anexo IV da Lei Municipal n° 1.284/2015, que passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Cargo Vencimento Sigla N° de Cargos

Secretério Legislativo R$ 2.162,54 cC-01 01
Coordenador Geral de Controle Interno R$ 2.162,54 CGCI-1 0
Tesoureiro Geral R$ 1.44171 cC-02 01
Diretor de Financas R$ 144171 CC-02 01
Chefe de Almoxarifado R$ 14417 CC-02 01
Chefe de Gabinete da Presidéncia R$ 1.358,35 cC-02 01
Assistente Técnico de Informética R$1.287,71 CC-02 01
Assessor Especial da Presidéncia R$ 1.285,99 CC-03 01
Assessor Técnico de Plenario R$ 1.211,63 cC-03 0
Assessor  Especial das  Comisstes R$ 1.195,34 CC-04 03
Permanentes
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FUNGAOD GRATIFICADA

l Denominacao Simbolo | Quant. Vencimentos R$ l
Auxiliar de Controle ACI 01 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento do
Interno Cargo de Coordenador de Controle Interno

Art. 6° Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogando parcialmente
a Lei Municipal n°® 1.287, de 19 de fevereiro de 2016.

Gabinete do Prefeito em 14 de dezembro de 2020.

Orlando Jdsé da Silva
Prefeito
7//5.210.134-68
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ANEXO |

ATRIBUICDES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAD

nIJ
| CARGO _ VENCIMENTO SIGLA zmam ATRIBUICOES REQUISITOS DE INVESTIDURA
_ CARGOS
Secretario R$ 2.162,54 CC-01 01 Assessorar as atividades parlamentares da Mesa, da | a) nacionalidade brasileira;
Legislativo Presidéncia e dos Vereadores; auxiliar o Presidente na b) gozo dos direitos politicos:
conducao do processo _m@,.m_mﬁé“ auxiliar o.ummm_.%am. no ¢) quitagio com as obrigagdes b
acompanhamento da tramitacdo das proposigoes; realizar | /. Eai ) RN
0s estudos e pesquisas que Lhe forem solicitados pelas militares e eleitorais; =
ComissGes e pelo Vereador; permanecer & disposigdo do | d) ensino superior completo; 3
Vereador para informar quanto & tramitagzio regimental das | e) idade minima de 18 anos: =
proposicdes; permanecer a disposicio das Comissdes f) aptiddo fisica e mental: e —
mm En:\mn.mm para informar e fornecer subsidios referentes 3 g) ndo ter sido condenado p&H =
m Bmﬁm_.._m em pauta; - orientar a Mesa, precedendo as sentenca criminal transitada mﬂ
ZE votagoes, nos Casos em que as normas constitucionais, julgado w e
nw legais € regimentais exigirem quérum qualificado para a . QP
= aprovacao da mateéria; auxiliar a Mesa no controle do tempo w 5
<} destinado ao Expediente, 3 Ordem do Dia e 3 duragdo das =
sessbes; zelar pela eficiéncia dos servigos internos durante = F
a realizagdo das sessdes; e comparecer as sessdes = M
independentemente de convocacdo, fazendo-se presente =
com 30 minutos, no minimo, de antecedéncia 3 hora de inicio m =
dos trabalhos. <
Coordenador R$ 216254 CGCI-1 01 Exercer as atribuigdes inerentes a chefia da Coordenadoria a) nacionalidade brasileira: e 2
Geral de Controle de Controle Interno do Poder Legislativo, de acordo com os b) gozo dos direitos politicos; = £
Interno principios constitucionais da administragdo publica, leis, | c) quitagdo com as cuzcmmmw e
regulamentos, normas e instrugBes pertinentes; Manter militares e eleitorais; ZE
relacionamento com os drgdos de Controle Externo, | d) ensino superior completo; .M -
prestando informagGes e apresentando os documentos | e) idade minima de 18 anos, < i
exigidos nas disposigies legais aplicaveis; Apresentar | f) aptiddo fisica e mental; e ==
periodicamente relatérios das atividades do controle interno | g) ndo ter sido condenado por =
no ambito do Poder Legislativo Municipal; Assessorar o sentenga criminal transitada em m
Presidente da Camara nos assuntos de Controle Interno, | julgado. £
|
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notadamente naqueles atinentes 3 defesa do patrimonio
plblico, as atividades de ouvidoria e ao incremento da
transparéncia da gestdo; Coordenar a apuracao das

irregularidades de que tiver conhecimento, relativas a les3o
ou ameaca de lesdo ao patrimdnio piblico, velando por seu
w integral deslinde; Coordenar o levantamento de dados e
m informagdes e a disponibilizacao de documentos em final de
mandato, para disponibilizagdo aos novos gestores; Outras
atribuicdes relacionadas com as atividades de controle
interno objeto desta Lei e as que forem detalhadas em
regulamento, bem como participar da elaboragdo e -
monitorar a execugao do Plano de Ag&o do Poder Legislativo b
Municipal estabelecido pelo Anexo Il da Resolugdo T.C. n° S
001, de 01 de abril de 2009 e atualizagdes posteriores. N
Tesoureiro Geral R$ 14417 CC-02 01 Supervisionar, gerir e controlar todas as atividades | a) nacionalidade brasileira: &
) m especificas de finangas da Camara Municipal. Desenvolver | b) gozo dos direitos politicos; & £
H as atividades exigidas pelas atribuigdes da Assessoria de | c) quitagdo com as obrigagoge o
mm Finangas. militares e eleitorais; SE
o d) ensino médio completo; T e
el ) 7 i w B
< e) idade minima de 18 anos; ek
f) aptiddo fisica e mental: e =Zf
g) ndo ter sido condenado p@F ,m
sentenca criminal transitada ¢ £
julgado. = &
Diretor de R$ 1.46171 CC-02 01 Assessorar o tesoureiro nas rotinas administrativas de | a) nacionalidade brasileira; |M|m
Finangas cunho financeiro, efetuando controle de despesas e | b) gozo dos direitos politicos; e m
planejando a receita; auxiliando no planejamento das | ) quitagio com as obrigacss 1=
m atividades relativas aos assuntos financeiros; conferéncia | militares e eleitorais; M m
de pagamentos; conferéncia de langamentos; e outras | d) ensino médio completo; =Q
fungdes designadas pelo Tesoureiro com vistas ao controle e) idade minima de 18 anos: S
e planejamento financeiro. f) aptiddo fisica e mental; e =g
g) ndo ter sido condenado pgF |
sentenga criminal\transitada em =
julgado. m

Rua D

@altinho.pe.qov.br

{
A\

altinho

Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail:



nas matérias de analises e decisdes da Presidéncia;
reparticdes plblicas, audiéncias, encontros, entre outros
eventos para os quais for designado; Fazer estudos e coligir

Chefe de R$ 1.44171 CC-02 01 Coordenar a separagéo, estocagem e armazenamento de | a) nacionalidade brasileira;
Almoxarifado produtos, langamento em relatério de informacées de | b) gozo dos direitos politicos;
chegada e saida de material ou produtos utilizados na | ¢) quitacio com as obrigacoes
| limpeza do prédio, separagdo, organizagao de equipamentos | militares e eleitorais;
{ destinados ao uso diario, administrar almoxarifado, efetuar d) ensino médio completo;
langamento, manipulagdo e expedicio dos produtos do | e) idade minima de 18 anos:
prédio, atuar na organizago do almoxarifado, delegagdo de | f) aptiddo fisica e mental: e
tarefas, desenhar estratégias de organizagdo do | g) ndo ter sido condenado por
departamento e suas atividades, garantir a organizagao e | sentenga criminal transitada em
manutencdo dos armazéns de estocagem, realizar o julgado. b
controle e liberagdo de matérias e equipamentos do iy
almoxarifado, realizar emiss3o de relatérios de consumo. m
=
R$ 1.358,35 CC-02 01 Prestar assessoramento direto a Presidéncia controlando | a) nacionalidade brasileira; B
sua agenda, e desenvolvendo atividades do cerimonial, b) gozo dos direitos politicos: = =
protocolares e de representagdo. Exercer outras tarefas ¢) quitagdo com as obrigactEd £
determinadas pela Presidéncia. militares e eleitorais; Z W,
d) ensino médio completo; ek
e) idade minima de 18 anos; 2R
f) aptiddo fisica e mental; e 44
g) ndo ter sido condenado @.M
sentenca criminal transitada em o
julgado. gy )
Assessor R$ 1.285,99 CC-03 01 Prestar assessoramento ao Presidente em matérias que | a) nacionalidade brasileira; S
Especial da requeiram o desenvolvimento de estudos, programas, | b) gozo dos direitos politicos; MHW
Pmmam:n_m” pesquisas, planos e projetos estratégicos de alta | c) quitagdo com as obrigacoks
complexidade estabelecidos pela Presidéncia, Assessorar | militares e eleitorais; =
| nas diversas fases do processo decisério que Leis | d) ensino médio completo; W
“ Municipais, viabilizando estudos técnicos e pesquisas, além | e) idade minima de 18 anos: =
de disponibilizar dados e informagdes do processo decisério f) aptiddo fisica @ mental e m

julgado.
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elementos a serem utilizados pelo titular do Gabinete em
Seus pronunciamentos e proposigges, emitir parecer sobre
0s assuntos que lhes forem submetidos pelo titular do
Gabinete colaborando com sugestdes e na formulagdo dos
seus pronunciamentos, consolidando-os ou dando-lhes
redacdo final; Colaborar com a chefia do Gabinete nos
assuntos de sua competéncia que lhes forem submetidos: e
Executar outras atividades determinadas pela Presidéncia.

de Plenario

Assessora a Presidéncia, os membros da Mesa e os
Vereadores, bem como o Secretario Legislativo e o Assessor
Especial da Presidéncia nas sessdes ordindrias,
extraordinarias e solenes, acompanhando o cronograma e
as fases da reunido; Fiscalizar e auxiliar na elaboracdo da
pauta de reunies, sessoes, decretos e resolugdes, conforme
determinagdo da Mesa Diretora; Anotar e encaminhar 3
Mesa os apelos regimentais e as questdes de ordem dos
Vereadores, quando apresentadas por escrito: Elaborar
pesquisas técnicas sobre as normas regimentais e expedir
pareceres sempre que solicitado sobre alguma questdo
regimental, convocando o Procurador ou a Assessoria
Juridica para esclarecer pontos técnicos relevantes:

a) nacionalidade brasileira;

b) gozo dos direitos politicos;

c) quitacdo com as obrigag
militares e eleitorais;

d) ensino médio completo;

e) idade minima de 18 anos;

f) aptiddo fisica e mental; e

g) ndo ter sido condenado
sentenga criminal transitada
julgado.

PALAIEMUNICIPAL DRBANTONID LINS DE FIGUESEBD

Assistente | R$ 1.287,71 cc-03 01 Desenvolver as atividades especificas de sua area de | a) nacionalidade brasileira;
Técnico de atuacdo bem como dar suporte técnico as agdes | b) gozo dos direitos politicos;
Informatica desenvolvidas pelas demais unidades organicas. c) quitacdo com as obrigacdes L.
Exercer outras atividades exigidas pelas atribuigdes do militares e eleitorais; B
Departamento de Informatica. d) ensino médio completo; m
e) idade minima de 18 anos; N
f) aptidao fisica e mental; -
mx g) ndo ter sido condenado =
sentenca criminal transitada L
Z julgado. E
r =
> _
Assessor Técnico R$ 1.211,63 CC-03 01

.
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Acompanhar os prazos de sangéo e as publicagGes dos atos
oficiais, bem como a ciéncia e efetividade dos mesmos;
Encaminhar matérias & publicagio e emitir certidges
solicitadas pela Mesa Diretora, pelos Edis e por populares;
Receber e autuar as proposituras conjuntamente com o
assistente de plendrio; e realizar outras atribuicoes

administrativas relacionadas a funcdo técnico-legislativa.

Assessor R$ 119534 CC-04 03

- Prestar assessoramento aos membros das Comissdes | a) nacionalidade brasileira;
mwumn_m_zamm Permanentes em  matérias que requeiram o | b) gozo dos direitos politicos;
_uquﬂm_gwmmo:_Nm desenvolvimento de estudos, programas, pesquisas, planos | ¢) quitagdo com as obrigagoes

e projetos estratégicos de alta complexidade estabelecidos | militares e eleitorais;

pela Presidéncia de cada Comissdo; Assessorar nas diversas d) ensino médio completo;
fases do processo decisdrio que Leis Municipais, viabilizando | e) idade minima de 18 anos;
estudos técnicos e pesquisas, além de disponibilizar dados e f) aptiddo fisica e mental; e
informagdes relativas as varidveis que participam do | g) n3o ter sido condenado
processo decisorio nas matérias de analises e decisdes das sentenca criminal transitada
Comisses; Acompanhar ou representar o Presidente das julgado.

Comissdes ou qualquer de seus membros em reparticoes
plblicas, audiéncias, encontros, entre outros eventos para
0s quais for designado; Fazer estudos e coligir elementos a
serem utilizados pelos titulares das Comissies
Permanentes em seus pronunciamentos e proposicoes,
emitir parecer sobre os assuntos que lhes forem
submetidos, colaborando com sugestdes e na formulacao de
pronunciamentos, consolidando-0s ou dando-lhes redacao
final, e Executar outras atividades determinadas pela
Presidéncia de cada Comissdo Permanente.
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Altinho (PE), 14 de deXembro de 2020.
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ANEXO II
ATRIBUICOES DO CARGO DE FUNGAO DE CONFIANCA

FUNGAO GRATIFICADA SIMBOLOD VALOR
Diretor de Recursos Humanos FG 01 R$2.300,00

Requisitos de Investidura:

o
L i
= =
o =
£s
~ y 3 . 3 » o : @
Para a Fungao de Confianca de Diretor de Recursos Humanos: Ser servidor efetivo da Camara Municipal de Altinho, e deter F =
M grau de escolaridade, no minimo, de nivel superior completo na area de humanas. o3 E
wa o
N R _— - ke
= Atribuicdes: SSE
o vl = M
< S E
= %4
Funcdo de Confianga de Diretor de Recursos Humanos: Dirigir as atividades desenvolvidas na Secretaria da Camara, = A
relacionadas aos agentes piblicos municipais vinculados ao Poder Legislativo, no tocante 3 vida funcional dos mesmos, tais =32
como nomeacoes, licengas, inativages, pensdes, e demais direitos e obrigagdes consignados na legislacdo vigente; Dirigir a T =8
elaboracao da folha de pagamento mensal do funcionalismo. bem como os demais encargos sociais e tributarios oriundos da =g
ntendo estreita relagdo com o funcionalismo: e Exercer outras M 2 m
- £=
=3
Sez
=Z2c =
. 23 o
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